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IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da OSC: INSTITUTO CAPITAL

CNPJ: 09.127.508/0001.20

Endereco: Q 02 BLOCO C
NUumero 41

Complemento: Sala 206

Bairro/Cidade: Asa Sul -
Brasilia/DF

CEP: 70.315-900

Telefone: (61) 3223-1216

E-mail:

institutoaxiomascapital@gmail.co

m

Site:
https://institutoaxiomas.org.br

Responsavel da OSC (Dirigente): Godofredo Gongalves Filho

CPF: 004.209.541-71

RG/ Orgao Expedidor:
46057932 SSP/GO

Endereco do Dirigente: SHIS QI 28 Cj 09 Casa 07 - Lago Sul -

Brasilia/DF
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1.1. Acompanhamento da Parceria

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Godofredo

Gongalves Filho

Funcao na parceria: Executor do Termo de Colaboragao - Presidente
do Instituto CAPITAL

RG: 46057932 Orgao Expedidor: CPF:004.209.541-71
SSP/GO

Telefone Fixo: (61) 3223-1216 | Telefone Celular:(61)99184-1616

E-Mail do Responsavel: godofredo.filho@gmail.com

Os responsaveis pelo controle e monitoramento serao:

Presidente do Instituto CAPITAL

- Diretor de Servicos Sociais: 1 profissional de nivel superior completo,
preferencialmente com experiéncia comprovada em direcdo de projetos

ou projetos sociais; e os

- Coordenadores Pedagdgicos (um em cada COP): 3 profissionais de
nivel superior completo em Educacdo Fisica com registro competente no
Orgdo de Classe (CREF), preferencialmente com experiéncia comprovada

na area, um em cada.
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2. HISTORICO DO PROPONENTE

O INSTITUTO CAPITAL tem como principal objetivo dedicacao a causa
da melhoria da qualidade de vida de pessoas menos favorecidas e apoio as

suas familias, além de promover o incentivo ao esporte, lazer e cultura.

Sendo uma entidade sem fins lucrativos, o INSTITUTO CAPITAL tem
realizado parcerias com a iniciativa privada e a Administracao Publica, no
Distrito Federal e Entorno, atendendo ao publico de criangas, jovens e
adultos, Idosos, promovendo o desenvolvimento de projetos sociais na area
do esporte, lazer e educacao e apoiando programas que melhoram
diretamente a saude e o bem-estar das comunidades, visando a valorizagao

do esporte e diminuicao da caréncia esportiva.

Entre essas parcerias, podemos destacar a realizada entre o
INSTITUTO CAPITAL e CAPITAL CLUBE DE FUTEBOL que foi aprovada pela
Lei de Incentivo ao Esporte - LIE, e formalizada através do processo n°
71000.044457/2020-26 SLI 2000289, do Ministério do Esporte, sendo o
Unico aprovado na capital. Trata-se do PROJETO ESPORTE NOTA 1000,
publicado no Diario Oficial do dia 15 de dezembro de 2020. O projeto une
os pilares do esporte e da educagcao e busca gerar oportunidades para
juventude do Distrito Federal, atendendo mais 5.000 jovens com idade
entre 6 a 18 anos, por meio de atividades conjuntas de futebol e reforco

escolar nas disciplinas de portugués, matematica e inglés.

Outra parceria de destaque € a realizada entre o INSTITUTO CAPITAL
e a empresa GRAN PRIME DESENVOLVIMENTO E EDUCAGCAO LTDA-ME -
PRIME EDUC, que consiste os programas “Bora Vencer” e “Partiu Futuro”,
nos quais o INSTITUTO CAPITAL ficou responsavel pela realizagdo semanal
de atividades de ginastica laboral e atividade recreativas em todas as

turmas, com o objetivo de melhorar a saude e a qualidade jda_dos

| o | r La
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alongamento e corregao de postura, beneficiando mais de 40.000 alunos,

durante os 5 anos de execugao do contratos.

Outra parceria ainda foi a realizada entre o INSTITUTO CAPITAL e a
FACULDADE ALBERT EINSTEIN, para organizar o0s campeonatos
universitarios anuais com os alunos, denominados INTERFALBE. O projeto
envolveu cerca de 2.000 alunos por ano, no periodo entre 2012 e 2019.
Teve como objetivo desenvolvimento motor, cognitivo, o aprendizado
esportivo (futebol, futsal, basquetebol, handebol e natagdao), bem como a

integragao e sociabilizagao de todos os envolvidos no projeto.

Merece destaque também o papel do INSTITUTO CAPITAL na
parceria com a LIGA DESPORTIVA DO PARANOA. Em conjunto com a Liga, o
Instituto realizou diversos campeonatos e torneios de futebol masculino e
feminino, atendendo pessoas de 11 a 59 anos com cerca de 70 mil
beneficiarios, uma média de 10 mil atletas ao ano, desde o ano de 2015 até

0 presente momento.

Desse modo, o INSTITUTO CAPITAL conta com equipe de colaboradores
qualificados e empenhados no desenvolvimento da capacidade laborativa,
educacional e de talentos no esporte de criancgas, jovens e adultos, por meio

de diversas parcerias.

0
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DESCRICAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Projeto Pedagdgico desenvolvido em parceria com a
Secretaria de Esporte e Lazer voltado para o desporto educacional, de
participacdao e rendimento, nos Centros Olimpicos e Paralimpicos
localizados nas Regides Administrativas do Riacho Fundo 1,

Samambaia e Sao Sebastiao.

Local de realizagao: Centros Olimpicos das Regides Administrativas do

Riacho Fundo I, Samambaia e Sdo Sebastiao.

Periodo de execucgao: 12 meses

Periodo de realizagdao do
02/12/2025 a 01/12/2026

Programa:

Enquadramento: (x) participacao (x) educacional (x) rendimento

Previsao de Atendimento: 18.420 atendimentos nas 03 regides

administrativas que serao beneficiarias do programa.
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Beneficiarios diretos:

e 4,679 matriculas no COP do Riacho Fundo I;
e 6.968 matriculas no COP de Samambaia;

e 6.773 matriculas no COP de Sao Sebastiao.

Alcancando-se o publico de faixa etaria ampla, a partir de 04 anos
completos, incluindo-se pessoas com deficiéncia, em situacoes de

risco e vulnerabilidade social.

Cada usuario (menor de idade, pessoa com deficiéncia e idoso)
podera estar acompanhado por pelo menos 1 (um) familiar por
isso a estimativa de alcance é do dobro do publico diretamente

beneficiado.

Valor do Projeto custeado pela SEL: R$ 10.878.612,88(dez milhdes,
oitocentos e setenta e oito mil seiscentos e doze reais e oitenta e oito

centavos)

Valor da Contra Partida: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais).

Valor Total do Termo de Colaboracao: R$ 10.938.612,90(dez milhodes,
novecentos e trinta e oito mil e seiscentos e doze reais e noventa
centavos)* Incluso contrapartida.

0
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4. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Executar projeto pedagdgico desenvolvido em parceria com a
Secretaria de Esporte e Lazer voltado para o desporto educacional, de
participacao e rendimento nos Centros Olimpicos e Paralimpicos localizados
nas Regides Administrativas do Riacho Fundo I, Samambaia e Sao

Sebastiao.

5. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

No mundo atual, onde predominam a tecnologia e a mecanizacao, cada
vez mais a pratica de atividade fisica e/ou esporte tem ocupado espaco
fundamental no que se refere a prevengao, conservacao e melhoria dos
padrdes fisioldgicos do ser humano. Além disso, a atividade esportiva pode
ser considerada uma ferramenta eficaz de intervengdao psicossocial,
especialmente com criangcas e jovens. E comprovado ainda que a pratica
esportiva nesses grupos proporciona ganhos na capacidade de raciocinio,

fungdes cognitivas e psicomotoras e melhoria nas fungdes cerebrais.

Na dimensao social, os beneficios da pratica de esportes sao também
relevantes: o esporte colabora na formacao do cidadao, pois desenvolve
principios e valores morais e éticos e proporciona maior interagao social. Por
meio do esporte a pessoa aprende a ter espirito coletivo, companheirismo,
solidariedade, conhecimento, respeito mutuo e educacdo. Ndo se pode deixar
de mencionar que, dentre essas fungdes sociais, o esporte € ainda um
importante instrumento para o enfrentamento da competitividade, tao

presente nas diversas areas da vida contemporanea.
O esporte e o lazer a ele vinculado é ainda um poderoso instrumento de
c@”o social,
CENTRO
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facilitando as relagdoes do cidadao com o mundo do trabalho, da educacao e

da cultura.

A pratica do esporte, integrada a outras formas de atendimento
socioeducativo, contribui significativamente para o desenvolvimento pessoal
e social de criangas, adolescentes e jovens em situagdes de dificuldades, risco

e vulnerabilidade social.

Dessa forma, a atividade fisica constitui uma parte integral da vida, e o
ser humano necessita de um minimo dessa atividade para manter-se

organica, emocional e socialmente sadio.

Varios estudos apontam que, nos ultimos anos, o aumento da motivagao
para a pratica de atividades fisicas pela populacdo. Em decorréncia disso,
verifica-se o aumento da procura e frequéncia as pracas de esporte, aos
lugares publicos destinados a pratica de exercicio fisico, aos clubes esportivos

e as academias de ginastica.

Considerando-se que esporte €& um direito social garantido
constitucionalmente, cabe ao Estado — no presente caso, o Governo do Distrito
Federal, por meio da Secretaria de Estado do Esporte e Lazer (SEL) a fungao
de oferecer a populacdao o acesso amplo e condicdes facilitadoras a pratica
esportiva e de lazer em suas diversas manifestacdes, de modo que as politicas
publicas implantadas abranjam as necessidades de todas as parcelas da

populacao, independentemente da diversidade de seus distintos segmentos.

No intuito de proporcionar a pratica esportiva e o lazer para a populacao,
a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer (SEL) vem desenvolvendo, desde
2013, o projeto dos Centros Olimpicos e Paralimpicos- COPs. Atualmente sao
doze unidades instaladas em diversas Regides Administrativas, em especial
os localizados em Riacho Fundo I, Samambaia e Sao Sebastiao, o objeto do

presente Chamamento Publico.

O projeto ped%géi;ico f;losoCOPs é vgﬁs’cjo’ para o desporto e%l, de
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anos, adolescentes, jovens, adultos e idosos, e priorizacao de pessoas com
necessidades especiais. Para além das atividades esportivas, sdo oferecidas
outras acodes culturais e sociais e a disponibilizacao do espaco para toda a

comunidade nos finais de semana.

Uma das experiéncias esportivas desenvolvidas nos COP é o Programa
Futuro Campeado, que busca oportunizar as criancas e adolescentes o
desenvolvimento de suas aptiddoes esportivas, internalizando os valores
olimpicos do esporte e a aprendizagem e desenvolvimento motor de
habilidades técnicas e desportivas, a maximizagdao do nivel de rendimento
esportivo sem, perder o foco na contextualizagdo do individuo consigo

mesmo, com 0s outros e com o ambiente e na formagao da cidadania.

Quanto as faixas etarias e publico-alvo nas comunidades que serao
atendidas nos Centros Olimpicos e Paralimpicos, observa- destacam-se a
populacao de adolescentes e jovens (de 15 a 29 anos), entre 25% e 27,5%;
os idosos, entre 7,6% e 9,4%; e as pessoas com deficiéncia, entre 4,2% e
6,3%.

Tendo em vista a relevancia do esporte como fator de
desenvolvimento global do ser humano, é de extrema importancia estender
a sua pratica ao maior numero possivel de cidadaos. Assim, confirma-se a
importancia das acdes governamentais, por parte de agdes conjuntas da
SEL, parceiros e sociedade em promover a pratica esportiva associada ao

ldico, educacional e lazer para essas comunidades.

O presente projeto pretende oportunizar o acesso de 18.420 criangas,
jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia as atividades
desenvolvidas nos COPs do Riacho Fundo I (4.679 matriculas), Samambaia

(6.968 matriculas) e Sao Sebastido (6.773 matriculas).
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6. OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL:

Promover atividades desportivas e de lazer, integradas a outras formas de
atendimento socioeducativo, para o desenvolvimento pessoal e social de
criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, incluindo pessoas com

deficiéncia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Oportunizar a comunidade um local seguro e com qualidade
para o desenvolvimento do esporte e do lazer;

> Garantir as pessoas com deficiéncia acesso a um espago que
Ihes proporcionem pratica desportiva, lazer e inclusdo social;

> Promover 4.679 matriculas no COP do Riacho Fundo I, 6.968 no
COP de Samambaia e 6.773 no COP de Sao Sebastido, nas
modalidades ofertadas;

» Potencializar o foco no atendimento de criancas, jovens, idosos
e pessoas com deficiéncia para manutencdo de um estilo de vida
ativo e saudavel, contribuindo no combate ao sedentarismo e

as doencas cronico-degenerativas associadas;

> Oportunizar, além das atividades esportivas, outras agOes
interligadas as atividades culturais e sociais, bem como
incentivar 5t0§ qnue' possam fomentar pwanl‘fes]:@goes com
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relacionados ao meio-ambiente, dependéncia quimica, politicas
afirmativas de direitos e sexualidade, por meio de palestras

e/ou demais eventos/acoes;

Fomentar na comunidade o conceito, os principios e os valores
esportivos;

Oportunizar o desenvolvimento esportivo de rendimento, por
meio do desenvolvimento do Projeto Futuro Campeao,
promovendo os encaminhamentos necessarios quando for o

caso;

Cooperar para o aperfeicoamento e/ou aquisicao de novas
habilidades dos alunos;

Integrar a comunidade mediante agbes que valorizem a
solidariedade, a cultura da paz, ao voluntarismo e a inclusao
social, uma vez que o COP é uma parte integrante da sociedade
e deve contribuir para melhoria do coletivo com acdes de

cidadania.
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METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS E
NITORAMENTO/ CUMPRIMENTO DAS METAS

Parametro(s)
Meta | Metas Indicador o pal?
(Qualitativas) 2 AT
de
cumprimento
Beneficios - Vale- Relato,rlps ]
fotograficos;
transporte;
Formalizagao das | Beneficios - Vale- | Registros em CTPS;
1 contratagoes refeicdo;
- equipe Contratacdo de | Comprovante de
diretiva, Recursos Humanos. | Pagamento, conforme
coorde,ngdores CLT, juntamente com a
pedagog!cos e comprovagao dos
assessorias. encargos sociais.
Lista de presenca | Relatorios
L fotograficos;
Mobilizacao,
treinamento €| Quantidade de _ .
capacitacio das horas Registros em listas de
2 equipes de cada COP trabalhadas/em presenca,
(Riacho Fundo I,| treinamento por
Samambaia e Sao| cada funcionario.
Sebastiao.
| Mobilizagdo, compra
€ gq'umgao _de Uniformes; Registros fotograficos;
materiais de apoio,
3 crachds e uniformes ,
para as equipes de| Crachas; Notas fiscais.
cada COP (Riacho
Fundo I, Samambaia| Outros materiais. | Teérmo de entrega de
e S3do Sebastido. matgrlajs_de apolo aos
funcionarios;

O
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e Materiais esportivos ) ‘e
Mobilizagao, compra . . Registros fotograficos;
. diversos utilizados
e aquisicao de
materiais ara as em cada
tividad P modalidade. Notas fiscais.
atividades Termo de entrega de
esportivas. materiais de apoio aos
‘ diretores para
conferéncia;
Apllcagéo , . ke Relatérios de
Realizagao de S RLSElT i acompanhamento;
5 avaliacOes e pesquisa Pesquisa de
de satisfagéo com OsS satisfagéo_
atendidos pelos COP.
6 Relatérios
S fotograficos;
Realizagcao semestral de
um workshop e/ou palestra
Evento de palestra -
orientativa e motivacional Lista de
que tenham correlacdo e/ou workshop; presenca;
com as atividades Relatdrio de
realizadas nos COP's. inscritos;
Proporcionar programa Matriculas; Relatorios
desportivo com foco no fotograficos;
desempenho desportivo de|  1ndicacdes realizadas
alto rendimento para a pelo corpo docente; Lista de
7 formacgao de atletas presenca;
atendidos (Projeto Futuro Kit lanche; o
Campeao - PFC). Relat_orlo de
inscritos;
Transporte.
Relatério
geral das
atividades
executadas.
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Parametro(

Met | Metas (Quantitativas) Indicador s)

a

para
afericao
de
cumprimen
to
Relatérios
_ _ fotograficos;
Realizar o atendimento de
. o
not.mln(ljmo 80% do t‘(’fg;‘g Matriculas(Sistemade | |icts e
estimado . ~
Gestao dos COPs .

1 matriculas) no COP do ) presenca,
Riacho Fundo I, de acordo Relatorio de
com as modalidades matriculados
previstas. ’

Relatorio
geral das
atividades
executadas.
Relatérios
_ _ fotograficos;
Realizar o atendimento de
. o .
No minimo 80% do toéagl);lg Matriculas(Sistema  de | Lista de
estlm,ado (6. Gest3o dos COPs) presenca;

2 matriculas) no COP de
Samambaia, de acordo Relatdrio de
com as modalidades matriculado;
previstas. Relatorio

geral das
atividades
executadas.
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Realizar o atendimento de
no minimo 80% do total

de estimado (6.773
matriculas) no COP de
Sao Sebastido, de acordo
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Matriculas(Sistema de
Gestao dos COPs)

Relatoérios
fotograficos;

Lista de
presenca;

Relatorio de

com as modalidades matriculados;
previstas.
Relatorio geral das
atividades
executadas.
Relatérios
fotograficos;
Atingir 80% de | Matriculas(Sistema de | |icta de
beneficiarios PCD | Gestao dos COPs) presenca;
matriculados em cada

COP.

Relatorio de
matriculados;

1. Relatério geral
das atividades
executadas.

Realizacao de 1 seletiva
de futebol Society ou
futsal, a depender do
COP. Por semestre em
cada COP.

As inscricdes  serao
realizadas via formulario
a serem preenchidos
pelos alunos ou
responsaveis sendo de
responsabilidade do
Instituto a confecgao e

Relatérios
fotograficos;

Lista de
presenca;

Relatorio de
matriculados;

O | o |

o 0~ 58 Lol
e W

organizagdo das
mesmas. Relatorio geral das
atividades
Indicagbes realizadas| oyacutadas.
pelo corpo docente.
0
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Realizacao de 1 seletiva
de voleibol por ano, para
treinamento durante o
ano para competicoes
internas e externas.

As inscricdbes  serao
realizadas via formulario
a serem preenchidos
pelos alunos ou
responsaveis sendo de
responsabilidade do
Instituto a confeccao e
organizagao das
mesmas.

Indicagbes realizadas
pelo corpo docente.

Relatorios
fotograficos;

Lista de
presenca;

Relatorio de
matriculados;

Relatorio geral das
atividades
executadas.

Realizacao de 1 seletiva
de basquete por ano, para
treinamento durante o
ano para competicoes
internas e externas.

As inscrigoes serao
realizadas via formulario
a serem preenchidos
pelos alunos ou
responsaveis sendo de
responsabilidade do
Instituto a confecgao e
organizacao das

Relatorios
fotograficos;

Lista de
presenca;

Relatorio de
matriculados;

mesmas. Relatorio geral das
Indicacdes realizadas atividades
pelo corpo docente. executadas.
Relatérios
fotograficos;
Promover 1 seletiva g
dos alunos PCDS, em Matricul
cada COP, em atricuias Lista de
competicoes Grades horarias presenca;

desportivas ou
amigaveis, como meio
de fomentar a
atividade esportiva.

Relatorio de
matriculados;

Relatorio geral das
atividades
executadas.

yA
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7.1. Notas Explicativas sobre as metas

a)

b)

No que diz respeito ao item "“Relatdérios fotograficos” na coluna de

“parametro(s) para afericio de cumprimento”, o Instituto Capital

informa que por padrao, em todas as suas execugoes contratuais, faz o
registro fotografico das atividades. Essas imagens servem de acervo
para manutencao de redes sociais, site e transparéncia, além disso, a
OSC encaminhara junto aos relatérios de acompanhamento parte dessa

fotos como comprovacao e registro das atividades desenvolvidas.

Sobre a execucao da meta qualitativa 5 “Realizacao de avaliagdes e
pesquisa de satisfacao com os atendidos pelos COP”, o Instituto Capital
informa que as pesquisas serdo realizadas por meio da coleta eletrbnica.
Essa forma de aplicacao é mais célere e segura e garante um banco de
dados integro para posterior andlise. Estima-se que pelo menos 75%
dos alunos regularmente matriculados em cada COP participarao da
pesquisa. Os dados coletados sao sigilosos e respeitarao toda a
legislacao aplicada a esse tipo de informacdo. Apds a coleta de dados,
serd possivel emitir um relatério resumindo todas as entrevistas,
composto por tabelas e graficos para melhor analise. O resultado dessa
pesquisa balizara as melhorias que poderao ser implantadas durante a
execugao contratual. A pesquisa sera realizada 1 vez no ano e o
Instituto Capital se compromete a encaminhar a SEL os resultados
atingidos para que possamos juntos trabalhar a melhor forma de
execucdo e demandas de melhorias apresentadas pelos

usuarios/alunos.

Sobre o item “relatério geral das atividades executadas” na coluna de

“parametro(s) para afericdo de cumprimento”, o Instituto Capital se

compro ;b gntanmnhar u mluta t:lo mefendp dom para
N N Y-
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prévia aprovacdo do conselho 30 dias antes da emissao do primeiro
relatdrio, logo apds a assinatura do termo de fomento. Para elucidar
previamente o que o documento trara sao topicos com resumo das
atividades, fotos, listas de presenca, documentos e demais itens que
facilitardo a comprovacao das atividades, bem como do perfeito

cumprimento da meta a qual o documento se atrela.
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8. CRONOGRAMA DETALHADO DE ATIVIDADES
DO PROJETO
Nome do Nicleo: Centro Olimpico e Paralimpico do Riacho
Fundo I
Modalidade: Termo de Colaboragao
Data de Execucao: Turnos: Matutino-
02/12/2025 a Vespertin
01/12/2026 P
O_
Noturno
Periodo Custeado 12 meses Turnos: Matutino-
pelo Termo de Vespertin
Colaboracao: o-
Noturno

Local: QS 16 Area Especial F Riacho Fundo I - DF

(...) Quadra | (...) Praca
Poliesportiva

(...) Patio (...) Piscina
( ) Ginasio (...) Clube
Fisi | Privado
cos Disponiveis: Qual? Centros Olimpicos e
Paralimpicos do Riacho
Fundo I

Quantidade de atendimentos neste projeto

Diretos: 4.679

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)

(...) Local: No Centro Olimpico e Paralimpico — COP Riacho Fundo I

( X ) Regional

(...) Nacional

Faixa etar@?\t ‘ N | o . Catei r|as(/) ) &
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( X ) Criancas/Adolescentes /adultos/
idosos (de 04 anos acima) Pessoas
com deficiéncia e/ ou portadoras de
necessidades especiais (limitacao
fisica, mental e outras deficiéncias).

Matutino-
Vespertino-
Noturno

4.679

Inscricao dos participantes

(...) Escolas

( X ) No Centro Olimpico e Paralimpico - COP Riacho Fundo I

(...) Na sede da entidade proponente

() Na sede da entidade parceira

( X)) Pela internet. Site da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do

DF

(...) Outros. Especifique: Sistema dos COPs

OLIMPICO E
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Nome do Nicleo: | Centro Olimpico e Paralimpico da Samambaia
Modalidade: Termo de Colaboragao
Data de 02/12/2025 a Turnos: \I\;Iatutlrr:)—
Execugéo: 01/12/2026 eSpertine
- Noturno
Periodo Custeado 12 meses Turnos: Matutlnf)-
pelo Vespertino
Termo de - Noturno
Colaboracao:

Local: QS 119 Area Especial 01, Centro Urbano - Samambaia

Sul/DF
('".)Q“adr.a (...) Praga
Poliesportiva
(...) Patio (...) Piscina
Espacos Fisicos () Ginasio (...) Clube
Disponiveis: (..) Espaco (X ) Outro Qual?
Privado
Qual? Centros Olimpicos e

Paralimpicos da
Samambaia

Quantidade de atendimentos neste projeto

Diretos: 6.968

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)

(...) Local: No Centro Olimpico e Paralimpico - COP Samambaia

( X ) Regional

(...) Nacional

Categorias/

Qtd.
Data/Turno

Faixa etaria

( X ) Criancas/Adolescentes /adultos/
|ddc::§0_§ (qe 04 ano; acw;s)taP;sso:s com Vesp'ertino- &
eficiéncia O qu i r dgz Not 0
| — / r : 0
(& AP IC G M G o SENTRO
2N )  aa 7
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necessidades especiais (limitacdo fisica,
mental e outras deficiéncias).

Inscricao dos participantes

(...) Escolas

( X)) No Centro Olimpico e Paralimpico - COP Samambaia

(...) Na sede da entidade proponente

() Na sede da entidade parceira

( X)) Pela internet. Site da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do

DF

(...) Outros. Especifique: Sistema dos COPs
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Nome do Nucleo:

Centro Olimpico e Paralimpico de Sao Sebastiao

Modalidade:

Termo de Colaboracao

Data de Execucao: 02/12/2025 a Turnos: Matutino-
01/12/2026
Vespertino
- Noturno
Periodo Custeado 12 meses Turnos: Matutino-
pelo Termo de Vespertino
Colaboracao: - Noturno

Local: QS 119 Area Especial 01, Centro Urbano - Samambaia

Sul/DF

Espacos Fisicos
Disponiveis:

(...) Quadra | (...) Praca
Poliesportiva

(...) Patio (...) Piscina

( ) Ginasio (...) Clube

(...) Espaco | ( X ) Outro Qual?
Privado

Qual? Centros Olimpicos e

Paralimpicos da Sao
Sebastiao

Quantidade de atendimentos neste projeto

Diretos: 6.773

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)

(...) Local: No Centro Olimpico e Paralimpico — COP Sao Sebastido

( X ) Regional

(...) Nacional

Faixa etaria Categorias/ Qtd.
Data/Turno

( X ) Criancas/Adolescentes /adultos/ | Matutino-

idosos (de 04 anos acima) Pessoas com | Vespertino-

deficiéncia e/ ou portadoras de| Noturno

A Jﬁ'ﬂ o 2P Jn‘r oo
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necessidades especiais (limitacdo fisica,
mental e outras deficiéncias).

Inscricao dos participantes

(...) Escolas

( X)) No Centro Olimpico e Paralimpico - COP Sao Sebastido

(...) Na sede da entidade proponente

() Na sede da entidade parceira

( X)) Pela internet. Site da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do DF

(...) Outros. Especifique: Sistema dos COPs

8.1. Grades Horarias

Serao enviadas posteriormente.

9. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU
PROJETOS (METODOLOGIA)

A metodologia a ser desenvolvida busca a promogao de atividades de lazer
integrada a outras formas de atendimento pessoal e social de criangas, jovens,
adultos, idosos e pessoas com deficiéncia nos Centros Olimpicos e
Paralimpicos do Riacho Fundo I, de Samambaia e de Sdo Sebastido, em

conformidade com os eixos participativo, educacional e de rendimento.

Para a realizacdo das atividades aqui previstas é indispensavel a compra de
varios materiais, conforme detalhamento da despesas, item 14 deste
documento. A saber, os materiais que serao adquiridos estao elencados na
planilha como materiais esportivos, material pedagdégico, uniformes, kit
lanche. A forma de aquisicao e de repasse dos valores referente a essas

compras é conteldo do item 9.9 deste documento.

. ‘-Dv' = 0 Y I-'Q«' 7= O & CENTRO
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9.1. Metodologia para o desporto educacional

A proposta pedagdgica € fundamentada pelos principios e conceitos do
esporte educacional e esporte de participacao e lazer, também levando em
conta o esporte de rendimento, tendo os eixos participativo, educacional e de

rendimento, como os principais focos da metodologia.

O projeto pedagdgico devera envolver o conteldo esportivo para além da
perspectiva da aptidao fisica, enfatizando os conceitos do esporte de
participacao e lazer, e o esporte educacional, referenciadas pelos principios

do prazer ludico.

As acoes pedagdgicas nos COP do Riacho Fundo I, de Samambaia e de Sao
Sebastiao serao estruturadas desenvolvidas no intuito de alcancar os

conceitos acima mencionados, a saber:

1) Esporte educacional ou esporte-educacao: regulado pela Lei
9615/98 e Decreto 7.984/13, que pode ser praticado em
estabelecimentos escolares e ndo escolares, e cujo objetivo é
proporcionar o desenvolvimento integral da pessoa, sua formacao para
o exercicio da cidadania e a pratica do lazer, devendo-se evitar a
seletividade, distingao entre as pessoas e a competitividade excessiva
entre seus praticantes. Divide-se em duas categorias: esporte
educacional (esporte formagao), praticado dentro ou fora das escolas e
com finalidade social; e esporte escolar, praticado dentro das escolas

com a finalidade de desenvolver talentos esportivos.

2) Esporte de participacao e lazer: de carater mais ludico, que pode ser
praticado livremente pelas pessoas, cuja finalidade é contribuir para a
integracao dos praticantes na vida social, promover a salde, a educagao

e a qualidade de vida.

3) Esporte?ée rTiﬁt\htq}ﬁ jﬁ} cef')z)/?e %@\;&ﬁg
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competitivo, compreendendo modalidades esportivas com vistas a
obtencado de resultados. Quando praticado por estudantes é incluido no
eixo do esporte educacional, sendo visado em sua pratica, além do
desempenho, a incorporacao de habitos de vida saudaveis e da
formacao de cidadaos. Na presente proposta sao apresentadas
possibilidades de trajetérias no esporte relacionadas tanto a
participacao recreativa a partir da experimentacao e do
desenvolvimento de jogos (pré)desportivos - jogos preparatérios para a
aprendizagem dos esportes - e de atividades de fundamentacao do
esporte, apoiadas na aplicacao de brincadeiras da cultura popular,
incluindo-se a manipulacdo de bola e, também, por meio da
performance de elite a partir da experimentagcao esportiva. A
especializacao esportiva configura-se ainda como uma ferramenta
tedrica para o alcance de resultados compativeis com o rendimento,
visando obter um desenvolvimento harmonioso e salutar de criancgas e
jovens durante o percurso como atleta no esporte. Assim, além da
técnica, € necessario desenvolver no treinamento esportivo de jovens

uma atitude frente ao esporte como saude e qualidade de vida.

Essas manifestacoes compreendem as atividades transversais,
esportivas, culturais e artisticas, com o objetivo de garantir o direito ao acesso
de qualidade a politicas publicas de lazer e de esporte, em sua dimensao
recreativa para as criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos,
priorizando a inclusdao para as pessoas com deficiéncia nas comunidades de

Riacho Fundo I, Samambaia e Sao Sebastiao.

O desporto educacional engloba o esporte educacional, ou seja, aquele
praticado nas escolas de ensino regular e em formas assistematicas de
educacdo, cuja finalidade principal é o desenvolvimento social e o esporte

escolar, praticado no ambito das escolas, durante o horario de aula, tendo
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como objetivo é promover o desenvolvimento da pessoa, gragas as varias

dimensodes ligadas a pratica esportiva.

As atividades serao realizadas nos turnos matutino, nos horarios matutino
e vespertino, para criancas a partir de 04 anos e adolescentes com até 17
anos, nos horarios de segunda das: 14h as 18h, de terca a sexta das: 06h45

as 21h50 e aos sabados das 8h as 12h. de acordo com a seguinte estrutura:

e Desenvolvimento Motor I - de 4 a 6 anos;
e Desenvolvimento Motor II - de 7 a 8 anos;
e Iniciacao Esportiva - de 9 a 11 anos;

e Preparacao Esportival - de 12 a 13 anos;

e Preparacao Esportiva II - de 14 a 17 anos;

a) Desenvolvimento Motor I e II

O trabalho a ser desenvolvido com criancas de 04 aos 08 anos sera a
Psicomotricidade, que se baseia em uma concepgao unificada da pessoa,
englobando as interacdes cognitivas, sensoriomotoras e psiquicas na
compreensao das capacidades de ser e de expressar-se, a partir do
movimento, em um contexto psicossocial, com a intencao de favorecer a
integracao da crianga consigo mesmo, com o mundo e com 0s outros e
possibilitar um melhor conhecimento do seu corpo e de suas possibilidades. A
psicomotricidade contribui ainda para a formacao e estruturagéﬁ esquema

U J‘DV" iC 7 C ‘l'ﬂv" '0' Y, CENTRO
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corporal o que facilitard a orientacao espacial, propiciando uma fina relagao

entre o pensamento e a agdo, envolvendo a emocéo.

As aulas terao duracao de 60 minutos ou 70 minutos e ocorrerao duas vezes
por semana. A cada 03 semanas a turma mudara de equipamento,
trabalhando o rodizio de atividades, vivenciando experiéncia e estimulos

diversos.

b) Iniciacao Esportiva

De acordo com estudos, a iniciagdo desportiva destina-se a criancas com
idades entre 09 e 11 anos. Devem ser desenvolvidos nessa etapa objetivos
educativos e formativos, a partir de atividades variadas e multidesportivas,
carater ludico, participativo e alegre, com os principios educativos dos jogos
e brincadeiras, influenciando positivamente o processo ensino-aprendizagem
e oportunizar o ensino das técnicas desportivas, estimulando o pensamento

tatico.

Tem por objetivos apontar para o desenvolvimento global e harmonioso das
criancas e para o desenvolvimento de suas capacidades e oportunidades de
revelarem as suas aptidoes. Nesta etapa, devem ser evitadas competicoes
gue exigem perfeicao de movimentos ou gestos motores e solugdes taticas

complexas.

As aulas tém duracao de 60 a 70 minutos, devendo ser ajustadas na Grade

Horaria, e acontecerdo uma ou duas vezes por semana.

Eventualmente poderao existir turmas mistas com as categorias PE-I a PE-
II. Os alunos poderdao participar de mais de uma modalidade, porém nao

podem ser matnsul:itdos na mesma modslldade m d|as difere
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c) Preparacao Esportiva I

A preparacao esportiva tem como objetivo principal preparar criangas entre
12 e 13 anos para uma rotina de treinos técnicos sem lesdes, visando o
aperfeicoamento, qualidades fisicas, alcancar um significativo de técnicas
individuais, intelectuais e fisicas, necessarias para pratica do desporto, sendo
fundamental para a conscientizacao das necessidades corporais para treinos

mais especificos, de maior duracdo e eficientes.

As aulas tém duracao de 60 a 90 minutos, conforme ajustadas na Grade

Horaria, e acontecerdo uma ou duas vezes por semana.

Eventualmente poderao existir turmas mistas com as categorias PE-I a PE-
II. Os alunos poderao participar de mais de uma modalidade, porém nao

podem ser matriculados na mesma modalidade em dias diferentes.

d) Preparacao Esportiva II

Com caracteristicas e objetivos similares a Preparacdao Esportiva I, a
Preparacao Esportiva II é destinada a adolescentes entre 14 e 17 anos.
Consiste em preparar adolescentes em exercicios sistematicos de maneira
organizada que ajuda a melhorar e atingir um preparo para competicoes,

desenvolvendo assim as fungdes psicoldgicas e fisioldgicas.

As aulas tém duragao de 60 a 90 minutos, conforme ajustadas na Grade

Horaria, e acontecera uma a duas vezes por semana.

Eventualmente poderao existir turmas mistas com as categorias PE-I a PE-
II. Os alunos poderao participar de mais de uma modalidade, porém nao

podem ser matriculados na mesma modalidade em dias diferentes.
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9.2. Metodologia para o desporto de participacao e lazer

O segmento Desporto de Participacao e Lazer tem como publico-alvo jovens
a partir de 18 anos, adultos e idosos. Sao desenvolvidas iniciativas desportivas
com o propdsito principal de proporcionar o prazer ladico, buscando a
descontracao, a diversao, a integracao e a interagdao social entre os
praticantes. Destaca-se nesse segmento a promoc¢ao do bem-estar, da salude
e da qualidade de vida, conceitos amplamente difundidos no mundo

contemporaneo.

As atividades serao realizadas nos turnos matutino, vespertino e noturno,
as segundas-feiras das: 14h as 18h, de terca a sexta das: 6h45 as 21h50 e

aos sabados das: 8h as 12h, conforme a distribuicdo a seguir:

e Participacao Esportiva I - 18 a 35 anos;
e Participacao Esportiva II - 36 a 59 anos;

e Participacao Esportiva III - a partir de 60 anos.

a) Participacao Esportival - 18 a 35 anos

O programa oferece atividades e modalidades esportivas para alunos com
faixa etaria de 18 a 35 anos, buscando o bem-estar, o lazer e a qualidade de
vida da comunidade, assim contribuindo para a pluralidade cultural e
permitindo aos alunos a descoberta e o conhecimento de diferentes culturas

do movimento.

As aulas tém duracao de 50 a 80minutos, conforme ajustadas na Grade

Horaria, e acontecerao de uma a duas vezes por semana.

o 0
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Eventualmente poderao existir turmas mistas com as categorias de PA-I a
PA-III. Os alunos poderao participar de mais de uma modalidade, porém nao

podem ser matriculados na mesma modalidade em dias diferentes.

b) Participacao Esportiva II - 36 a 59 anos

O programa oferece atividades e modalidades esportivas para alunos
com faixa etdria entre 36 e 59 anos, e suas atividades devem considerar o
historico de vida do adulto, o periodo da vivéncia s6cio motora e sua trajetéria
de consciéncia corporal, sem restricdes das possibilidades de desenvolvimento

das habilidades motoras, visando a melhoria da qualidade de vida.

As aulas tém duragao de 50 a 80 minutos, conforme ajustadas na Grade

Horaria, e acontecerdo de uma a duas vezes por semana.

Eventualmente poderao existir turmas mistas com as categorias de PA-I a
PA-III. Os alunos poderdo participar de mais de uma modalidade, porém nao

podem ser matriculados na mesma modalidade em dias diferentes.

c) Participacao Esportiva III - a partir de 60 anos

O Estatuto do Idoso considera idoso a pessoa com mais de 60 anos. Ao
alcancar essa idade, o corpo da pessoa sofre modificacdes irreversiveis, tais
como a degeneracao das células, perdas organicas estruturais e funcionais
progressivas, tais como atrofia muscular, doencas relacionadas as
articulagoes, fraqueza funcional, descalcificacdo dssea, aumento da espessura
das paredes de vasos, hipertensdao, aumento do nivel de gordura, diminuicao

da coordenacao entre outras.
A pratica de esportes possibilita a desaceleragao ou mesmo a reversao ou

i cao e na
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dos beneficios fisicos, os esportes para idosos tém efeitos psicoldgicos
positivos, ajudando a combater a depressao, proporcionar uma maior
interacao entre as pessoas, autoconfianca, autoestima e diversos outros
beneficios que contribuem imensamente para a qualidade de vida dessas

pessoas.

As aulas tém duracdo de 50 a 60 minutos, conforme ajustadas na Grade

Horaria, e acontecerd uma a duas vezes por semana ou somente aos sabados.

Eventualmente poderao existir turmas mistas com as categorias PA-I a PA-
III. Os alunos poderao participar de mais de uma modalidade, porém nao

podem ser matriculados na mesma modalidade em dias diferentes.

9.3. Metodologia para o Projeto Lazer para Toda a comunidade

O Projeto Lazer para Todos é oferecido a comunidade com vistas a
integracdo e também para estimular o sentimento de pertencimento da
populacdo para com os Centros Olimpicos e Paralimpicos a partir da
disponibilizacdo da estrutura esportiva e de materiais para a pratica de
esporte e lazer nos COP. O Projeto funciona aos sabados, de 14 as 18 horas
e domingos, de 9 as 16 horas. A estrutura e materiais para a pratica de
Esporte e Lazer da comunidade sao disponibilizadas para a comunidade,
materiais esses que nao atrapalhem a execugao das aulas durante a semana.
O publico-alvo é de criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoas
com deficiéncia. Para garantir o pleno atendimento dos usudrios serdo
disponibilizados pelo Instituto CAPITAL colaboradores (profissionais de
Educacao Fisica, instrutores de lutas e outros), em regime de escala, sendo 1
(um) colaborador da seguinte forma: Aos sabados, de 14h as 18h, com 01

(um) profissional e aos domingos, de 9h as 16h.
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De acordo com a necessidade e interesse da Secretaria de Estado do
Esporte e Lazer do Distrito Federal, a programacao de funcionamento pode

ser alterada, inclusive quanto aos horarios e dias.

9.4. Metodologia para o esporte de rendimento

De acordo com o Inciso III do Art. 30. da Lei Federal n© 9.615, de 1998, o
Esporte de Rendimento é definido como aquele praticado segundo normas
gerais desta Lei e regras de pratica desportiva, nacionais e internacionais, com
a finalidade de obter resultados e integrar pessoas e comunidades do Pais e

estas com as de outras nagoes.

E destacado nas Diretrizes que, mesmo configurando o propdsito de vitoria
sobre os adversarios, com indices e resultados destacados, o esporte
competitivo, também chamado esporte de performance, esta abarcado na
tratativa de desporto educacional quando é praticado por estudantes. Dessa
forma, sua pratica fomentada pela Secretaria do Esporte e Lazer visa nao
apenas o desempenho do aluno enquanto atleta, mas também a incorporacao
de habitos de vida saudaveis e a formacao de cidaddos, utilizando-se da

metodologia Experimentagao-Iniciacao-Aperfeicoamento.

Diante disso, esta proposta apresenta possibilidades de trajetérias no
esporte relacionadas tanto a participacdo recreativa a partir da
experimentacao e do desenvolvimento de jogos (pré) desportivos - jogos
preparatorios para a aprendizagem dos esportes - e de atividades de
fundamentacao do esporte, apoiadas na aplicagao de brincadeiras da cultura
popular e, também, por meio da performance de elite a partir da

experimentacgao esportiva.

Tanto a participacao recreativa quanto a experimentacd sportivas
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da vida, tendo em vista que pode trazer beneficios em termos psicossociais e
de saude. A possibilidade de trajetdria focada especializacdo esportiva
configura-se como uma ferramenta tedrica para o alcance de resultados
compativeis com o rendimento, visando obter um desenvolvimento
harmonioso e salutar de criancas e jovens durante o percurso como atleta no

esporte.

9.5. Projeto Futuro Campeao- PFC

O projeto Futuro Campedo, lancado em 2013, é uma importante iniciativa
da Secretaria de Esporte e Lazer no intuito de formar esportistas que possam

representar Brasilia em campeonatos regionais, nacionais e internacionais.

Além de formar jovens atletas para representar o Distrito Federal em
competicdes locais, nacionais e internacionais, o projeto tem o intuito de
apoiar e incentivar criancas, adolescentes e jovens para que fagam do esporte
uma oportunidade de melhoria na sua qualidade de vida e também promover

a inclusao social do cidadao independentemente de sua classe social.

O projeto destina-se ao publico-alvo de criangas, adolescentes, jovens,
adultos e pessoas com deficiéncia. Deverao ser atendidas 30 pessoas no COP

de Samambaia e 30 no COP de Sao Sebastiao.

Os treinamentos serao ministrados por técnicos especificos, durante a
semana, entre segunda e sexta-feira, podendo se estender aos sabados
mediante a participacao nas competicdoes, em turmas com duragao de 2 horas
ou, dependendo do nivel da turma, 4 horas diarias, com intervalo durante a
atividade para o lanche. Para atender faixas etdrias diferentes, as turmas

funcionarao nos turnos matutino e vespertino

As segundas-feiras serdo destinadas 4 horas para Coordenacdo Pedagdgica
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As modalidades a serem desenvolvidas sao: Natacao Regular no COP de

Samambaia e Futebol Society Regular no COP de Sao Sebastiao e em campos

adicionais que melhorem o condicionamento fisico dos atletas os preparando

melhor para as competigdes. Os treinamentos podem ser intercalados entre o

COP e o0s campos de acordo com a demanda apresentada pelo

professor/treinador do PFC.

Para participar do programa, serao realizadas seletivas durante o ano, até

que o quantitativo de vagas esteja completo. A equipe de recursos humanos

de cada COP sera responsavel por realizar a chamada de selecao dos

beneficiados em todo o tempo que houver vaga a ser preenchida. Ademais,

de acordo com a necessidade e interesse, a Secretaria de Estado do Esporte

e Lazer do Distrito Federal pode alterar a programacao de funcionamento,

inclusive quanto aos horarios, dias e locais.

» Sera ofertado aos atletas:

Lanche: 01 kit lanche por dia, sendo um para cada aluno. Serao
distribuidas duas versdes do kit, ambas discriminadas na
Planilha de Custo. Serao observadas as especificidades e
restricdes relativas aos alunos portadores de alergias. Os
alimentos distribuidos deverao estar préprios para consumo,
garantindo a qualidade bioldgica, sanitdria e a seguranca
alimentar e nutricional dos alunos em questao. A legislacao
sanitaria e as normas regulamentares sobre higiene, a medicina
e seguranca do trabalho emanadas pelos 6rgaos publicos serao
observadas rigorosamente. O prazo de validade dos alimentos
deve estar de acordo com as normas e resolugdes de
manipulacao e distribuicao de alimentos vigentes da ANVISA ou
Ministério da Agricultura. Ademais, pode-se optar por praticas

sustentaveis de entrega da alimentacdo visando dimigmim, a
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e Transporte: Serao disponibilizados vale transporte para
deslocamento da residéncia do atleta e acompanhante até o
COP e vice-versa, desde que comprovado a necessidade Aos
atletas pelo menos 100%, e aos acompanhantes até 50%, de
acordo com os valores estipulados na Planilha de Custos. O
Instituto CAPITAL estabelecera critérios para disponibilizacdo
aos alunos, elencando quais sdo os prioritdrios para o
recebimento, considerando como parametros a maior distancia
da residéncia até o COP; menor idade; realidade
socioecondmica, e outros. Obs.: OS atletas que comprovem
necessidade - distribuidos em 2 turnos - Matutino e Vespertino
- 5 vezes/semana X 4 semanas/més = 20 dias X 11,00 dia =

R$ 220 por més, bem como seus acompanhantes.

° Uniforme: Serao disponibilizados uniformes de acordo com
a modalidade a ser praticada para melhor aproveitamento e
rendimento nas competicoes, a exemplo samambaia - PFC
Natacao: Touca reforcada com a logo da SEL e Instituto, maio
ou sunga em material reforcado, além dos agasalhos e calcas
ja instituidos.

e Participacdo em competicdes: Apds afericdo do Corpo
Pedagogico e, principalmente, do Treinador contratado, os
atletas do programa Futuro Campeao poderao ser selecionados
para participarem de competicoes nacionais e/ou
internacionais. Para isso, o Instituto CAPITAL e a SEL deverao
atuar em conjunto para o custeio com inscricdes, didrias e

viagens.
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9.6. Metodologia para a coordenacao de atividades para pessoas
Com deficiéncia

A pratica de esportes para as pessoas com deficiéncia representa muito
mais que saude. Além de melhorar a condicao cardiovascular dos praticantes,
aprimorar a forca, a agilidade, a coordenacao motora, o equilibrio e o
repertério motor, o esporte proporciona a oportunidade de sociabilizacao entre
pessoas com e sem deficiéncias, além proporcionar mais independéncia no dia
a dia. Isso sem levar em consideracao a mudanca da percepgao que a
sociedade passa a ter das pessoas com deficiéncia, ressaltando suas inuUmeras

potencialidades.

Focado nesses principios, projeto pedagdgico tem os seguintes objetivos:
desenvolver esportes adaptados em diferentes modalidades a pessoas com
deficiéncia diversas, a partir de 04 anos; desenvolver as capacidades e
habilidades motoras dos participantes; melhorar a aptidao fisica através do
esporte e estimular o desenvolvimento de suas potencialidades e
possibilidades; promover o estimulo a independéncia e autonomia,
proporcionando a interagcdao social dos participantes e seus familiares;
contribuir na melhora da autoestima e autoconfianga; oportunizar aos
profissionais envolvidos a vivéncia e a experiéncia no trabalho deficientes
fisicos e com os esportes adaptados, contribuindo para a sua formacdo

profissional.

Sera disponibilizada equipe multidisciplinar capacitada nos Centros
Olimpicos e Paralimpicos para atendimento aos alunos com deficiéncia, com
turmas exclusivas, podendo atender individualmente ou em quantidade

reduzida, de acordo com a avaliagao.

As pessoas com deficiéncia serdao encaminhadas as modalidades regulares
ou para o treinamento de rendimento para pessoa com deficiéncia, quando
houver possibilidade fisica e metodoldgica.
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9.7. Metodologia para a selecao da equipe pedagdgica

Primeiramente cabe dizer que o processo de selecao dos profissionais que

atuardao nos COPs sera criteriosamente selecionado pelo Instituto CAPITAL.

O processo seletivo seguira no minimo 3 etapas, sendo elas: recrutamento
de candidatos, selecdao e triagem dos curriculos e entrevista pessoal.

A primeira etapa do processo seletivo serad o recrutamento dos candidatos.
Essa serd a parte mais importante do nosso processo seletivo. Apds a
divulgacao do edital contendo as regras para participacdo no certame, sera
disponibilizado um link (podendo estar disponivel tanto no site da SEL quanto
no site do Instituto CAPITAL) no qual o candidato preenchera um formulario
com suas informacdes pessoas, socioeconémicas, além de informacdes sobre
sua formacdo, experiéncias profissionais, projetos desenvolvidos, bem como
podera anexar documentos como curriculos ou outros documentos que forem
necessarios ao processo seletivo.

Apdés o encerramento da fase de recrutamento dos candidatos, sera
realizada a fase de selecao e triagem, na qual o Instituto CAPITAL fara a
analise do banco de dados e dos curriculos ou documentacdes encaminhadas.
O banco de dados e os curriculos serdo analisados de forma a selecionar os
candidatos aptos aos cargos. Para isso, serao analisados pontos como:

certificacOes, empregos e experiéncias anteriores e outras habilidades.

Por fim, apods a filtragem realizada pela etapa de selecao e triagem dos
profissionais, sera realizada a etapa de entrevista pessoal. Essa etapa podera
sera desenvolvida tanto pela equipe de RH do Instituto, quanto pela
Coordenacao. O objetivo é conhecer o candidato de forma mais pessoal e
profunda, podendo tanto se aprofundar em itens do curriculo do candidato,
quanto assuntos mais pessoais ou conhecimentos e aspiragdes que sejam

importantes. Por conta da pandemia, essa etapa poderd ser realizada no
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formato remoto de entrevistas, evitando o contato desnecessario, o que em

nada impactara na qualidade das entrevistas realizadas.

O resultado final do processo seletivo sera divulgado pelo site do Instituto
CAPITAL, bem como as demais etapas para a formalizacao da contratacao dos

profissionais que irdao trabalhar em cada COP.

9.8. Detalhamento dos Eventos — CONTRAPARTIDA

O Instituto CAPITAL executara contrapartida social por meio da realizacao
de Festa Junina em conformidade com os objetivos do Programa Centros
Olimpicos e Paralimpicos, cumprindo de forma integral os atendimentos aos
publicos prioritarios de pessoas com deficiéncia (limitacdo fisica, mental e
outras deficiéncias), mobilidade reduzida e idosos, observando as legislagdes

pertinentes e normas técnicas de acessibilidade.

O Instituto CAPITAL também observara as regras e normas pertinentes a
sustentabilidade, conforme previsto também em nosso programa de
integridade e compliance (anexo III deste documento), garantindo assim
preservacao e menores impactos ao meio-ambiente, conservando-o para as

geracoOes futuras.

Ademais, nosso instituto entende que além das atividades desportivas, o
eixo social é de extrema importancia para o desenvolvimento completo do ser
humano, conforme apresentamos no item 10 a seguir. Nesse sentido, o
Instituto busca promover a integracdao da comunidade e das familias dos
beneficidrios por meio de eventos e comemoragdes em datas importantes,

gerando maior inclusdo de todos no ambiente dos centros olimpicos.

Nesse sentido, a part'icipagéo da comunidadF esportiva e sera
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o evento serd aberto a comunidade, devera respeitar as regras sanitarias

respeitando a capacidade maxima de cada COP.

a. Festa Junina

A tradicional festa junina que é comemorada entre os meses de junho e
julho em todo o Brasil sera respeitada pelo Instituto CAPITAL. No nosso pais,
a festa foi introduzida pelos colonizadores portugueses. Juntou-se a isso,
atividades de raizes africanas e indigenas, trazendo as suas peculiaridades
para tais festividades. Em nossa capital, esses meses sdo marcados pelo clima
frio, que proporciona ainda mais possibilidades de atracdes. Nessa festa
teremos fogueira, pamonha, churrasquinho, cachorro- quente, canjica e

outras delicias tradicionais da época.

Diante disse, como contrapartida a celebracdo do Termo de Parceria entre
a SEL e o Instituto, serd realizada o evento de festa junina, que ocorrera no
meses de Junho/julho de 2026. Sera realizada uma festa junina em cada
COP - Riacho Fundo I, Samambaia e S3o Sebastido. A festa sera realizada
durante os sabados, sendo um sabado destinado para cada COP. A festa tera
duracao de 04 horas, sendo atendido no minimo 3.500 pessoas por COP, entre
alunos e comunidade. O evento contara minimamente com estrutura em
aluminio, locacao de mesas e cadeiras, equipamento de som, cama elastica,
piscina de bolinha, barraquinhas de comes e bebes, servicos de brigadista,

segurancga e limpeza.

b. Baile do Idoso
Evento que beneficiard a populacao idosa participante ou publico indireto
dos cops de modo a prestigiar as pessoas da melhor idade e realizar uma
confraternizacao social, com atividades voltadas ao lazer dos nossos idosos
sendo elas rei e rainha do baile, premiacao a melhor de dupla de danca,
brincadeiras ludicas, sendo realizado um lanche comunitario onde sdo servidas
frutas, salgados e refrigerante.

O baile do idos\9 élreali'zaq.p no més de outubro entre os d 6 em
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Datas e cronogramas de execugdo serdo acertados posteriormente em

acordo com a SEL.

c. Aniversario do COP

Confraternizacdo social aberta ao publico em geral para comemorar os
aniversarios dos centros olimpicos, marco entre os dias 15 a 20 no Riacho
Fundo I, outubro entre os dias 05 a 10 em samambaia entre os dias
10 a 18 e novembro em sao sebastiao, sao realizadas atividades voltadas
ao esporte geralmente em formato de gincana para participacao dos alunos e
comunidade, auldes de danca e ritmos, sendo servido a todos os presentes
bolo comemorativo e refrigerante, brindes e brinquedos inflaveis para as
criangas.

Datas e cronogramas de execugao serao acertados posteriormente em

acordo com a SEL.

10. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Com a definicao das metas e das atividades articuladas com a equipe
técnica, corpo diretivo e equipes pedagdgicas de cada centro olimpico, o

Instituto CAPITAL espera alcancgar alguns resultados e impactos.

As acoes elencadas abaixo foram pensadas levando em consideragao toda
a estrutura que sera oferecida em cada COP. Também tem-se o conhecimento
de que outros projetos ja funcionavam nas gestdes anteriores, como por
exemplo, projetos de hortas, oficinas de teatro e de reciclagem, e, utilizando-
se desses mecanismos sera possivel atingir plenamente os resultados aqui
elencados. Sem falar que o Instituto Capital poderd desenvolver palestras,

workshops e outras oficinas que garantam o atingimento desses resultados.

O
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° Promover a inclusao social dos participantes das
atividades esportivas em outras acoes interligadas as atividades culturais e

sociais;

° Melhoria da qualidade de vida tanto no que diz respeito
ao aspecto fisico, quanto no aspecto social de criancas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos, bem como para os beneficiarios atingidos indiretamente

pelos trabalhos nos COPS;

o Proporcionar atendimento e inclusdao das pessoas com

deficiéncia na pratica desportiva e de lazer;

° Proporcionar desenvolvimento de alto rendimento

desportivo para os jovens participantes do Projeto Futuro Campeao;

. Desenvolver habilidades, por meio de palestras ou
workshops, para que os jovens possam compreender a importancia de temas como

meio-ambiente, dependéncia quimica, politicas afirmativas de direitos e sexualidade
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11. PROGRAMACAO CONSOLIDADA DO PROJETO
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Fase

Duragdo/
Més

dez/

jan/

fev/

mar/

abr/

mai/

jun/

jul/

ago/

set/

out/

nov/

Aquisigao de
Material

Reunido
com os
profissionais

Inicio das
Aulas

Avaliagcdo
fisica inicial

Questionario
inicial do
Assistente
Social

Aulas do
projeto

Avaliagdo
fisica final

Questionario
final do
Assistente
Social




Término das
aulas
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Entrega do
relatério
sobre a
melhora
fisica dos
alunos

Entrega do
relatério do
Assistente
Social

Coordenador
Geral

Professores

Assistente
Social
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Planilha anexadas, encaminhadas com anexo.

13. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ACOES FINANCIADAS PELO

TERMO DE COLABORAGAO

Y

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Duragao
Et = Descrigao Valor
dapas Inicio Término
ol R$
1 Gesto técnica 635.664,60 02/12/2025 | 01/12/2026
2 Gestédo RS 02/12/2025 | 01/12/2026
pedagdgica 7.109.211,24
3 Beneficios RS 02/12/2025 | 01/12/2026
mensais 1.489.592,96
a Servigos de RS | 02/12/2025 | 01/12/2026
terceiros 60.000,00
5 Despesas R$ 9.123,10 02/12/2025 | 01/12/2026
administrativas
Material RS
6 esportivo 191.876,94 02/12/2025 | 01/12/2026
7 Material RS 02/12/2025 | 01/12/2026
pedagdgico 18.842,23
8 Unif RS 02/12/2025 | 01/12/2026
niformes 1.051.821,81
02/12/2025| 01/12/2026
Formacgao de RS
9 atletas (futuro
campedo) 312.480,00
TOTAL 10.878.612,88
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¥. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DAS ETAPAS FINANCIADAS
PELO TERMO DE COLABORACAO

14.1. Previsao de desembolso da SEL para entidade:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1 Gestdo técnica 12 parcela 22 parcela 32 parcela

2 Gestdo 12 parcela 22 parcela 32 parcela
pedagdgica

3 Beneficios 12 parcela 22 parcela 32 parcela
mensais

4 Servigos 12 parcela 22 parcela 32 parcela

de terceiros

Despesas a

5 administrati 12 parcela
vas

6 Material 12 parcela - -
esportivo

7 Material 12 parcela - -
pedagdgico

8 Uniformes 12 parcela - -
Formacao de

9 12 parcela 22 parcela 32 parcela

atletas (futuro
campedo)
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Met Ativi 12 - | 29 - | a- |
eta/ ividades parcela parcela 3 parcela Total das
metas
Fase das metas dez/25 abr/26 ago/26
1 Gestdo técnica| R$ 211.888,20 | R$ 211.888,20 R$ 211.888,20 R$ 635.664,60
Gest&o R$ R$ R$
2 pedagdgica 2.369.737,08 2.369.737,08 2.369.737,08 R$ 7.109.211,24
3 B;’;Z;’IOSS R$ 496.530,99 | R$ 496.530,99 | R$ 496.530,98 | R$ 1.489.592,96
Servigos de
4 terceiros R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 60.000,00
Despesas _ _
5 adminietrativas | RS 9-123,10 R$ 9.123,10
Material
6 esportivo R$ 191.876,94 - - R$ 191.876,94
7 Material R$ 18.842,23 - - R$ 18.842,23
pedagogico
8 Uniformes R$ - - R$ 1.051.821,81
1.051.821,81 ' ' !
Formacéo de
9 atletas (futuro | R$ 104.160,00 | R$ 104.160,00 | R$ 104.160,00 R$ 312.480,00

campeéo)

Total Subvencao
Social

R$
4.473.980,35

R$
3.202.316,27

R$
3.202.316,26

10.878.612,88

R$
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> 14.2. Detalhamento do Cronograma de Desembolso:

O cronograma de desembolso visa organizar os repasses de pagamento
realizados entre a SEL a o Instituto CAPITAL.

E importante reforcar que os repasses referentes as despesas
administrativas, aos materiais pedagogicos, aos materiais esportivos
e aos uniformes devem ser repassados ja na primeira parcela, pois todo
esse material é indispensavel para a execucao das aulas. Outro fator que
merece destaque é que, haja vista o desconto aplicado sobre o valor inicial
estimado do chamamento 13/2021, esse material sera pedido numa Unica
remessa, aumentando assim o desconto praticado pelo fornecedor, o que
garantird que os precos praticados na planilha orgamentaria sejam de fato

respeitados.

Os demais pagamentos deverao ser feitos em parcelas quadrimestrais,
comecando a primeira ja apdés a assinatura do termo de colaboracdo. A
segunda deve ser paga em abril de 2026 e a terceira parcela em agosto de
2026. Essa forma de pagamento, garante que as despesas com 0S recursos

humanos sejam executadas de acordo com a legislagao trabalhista vigente.

Quanto a entrega dos materiais comprados para atender as metas de
despesas administrativas, aos materiais pedagdgicos, aos materiais
esportivos e aos uniformes, ressalta-se que as entregas ocorrerdao até o
quarto més de execugao, que faz jus a mobilizacao e treinamento das equipes,
conforme prevé as diretrizes e demais documentos balizadores dessa parceria.
E importante dizer que como sdo varios materiais advindos de diversos
fornecedores de alguns locais do Brasil, as datas de entrega dependem desses
fornecedores, contudo ocorrerao dentro do prazo estipulado. O Instituto
CAPITAL informara a SEL sobre as datas de entrega e realizara o agendamento
junto aos diretores de cada COP para conferéncia e assinatura do Termo de

Entrega dos Itens.

© |ol o o L led 2= o m CENTRO
B TE DI TH T T




Pagina 52 de 145

14.3. Previsao de Desembolso da entidade para pagamento de RH
e fornecedores:

O cronograma de desembolso da entidade diz respeito a periodicidade dos
pagamentos que serdo realizados. Cabe a entidade realizar a gestdo das suas

contratagdes visando a correta aplicacdo de recursos publicos.

Nos casos de projetos continuados (desenvolvimento de atividades acima
de 03 meses) é necessario que o pagamento dos Recursos Humanos seja
mensal, ou por atividade realizada (ex: pagamento de arbitragem por jogo;
locacao de equipamento por evento). A aquisicao de materiais que visam o
desenvolvimento pleno do objeto (material esportivo, lanche, uniforme, etc)
deve ser fracionada, permitindo a OSC a identificacao real do quantitativo a

ser adquirido.

Ademais, o Decreto n° 37.843 de 13/12/2016, o qual regulamenta a
aplicagcao da MROSC no Distrito Federal, no Artigo 38, estabelece:

Art. 38. A movimentacao de recursos da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e os
pagamentos serdo realizados por crédito na conta bancaria dos fornecedores

e prestadores de servigos, uso de boleto bancario ou cheque nominal.

§ 10 Podera ser admitida, excepcionalmente, a realizagao
de pagamento em espécie, limitado a R$ 1.000,00 por
operacao, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto
da parceria ou ao territorio de determinada atividade ou

projeto, desde que:

- haja essa previsao no plano de trabalho

aprovado; ou
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+- seja conferida autorizacdao em decisao

motivada do administrador publico, a

partir de solicitacao formal da

organizacao da sociedade civil.

Marcar as opgoes abaixo:
(X) Dou ciéncia do acima informado;

(X) Nao havera pagamento em espécie.
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. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS(Plano de Aplicagao)
Planilha do Termo de Colaboragao

Os recursos humanos responsaveis pelas atividades nos COPs de Riacho
Fundo I, de Samambaia e de Sao Sebastiao serao selecionados de acordo com
a formacdo académica, perfil e funcdao a ser exercida. Os profissionais, tanto
do ambito administrativo ou do pedagdgico, serdo comprometidos com
desenvolvimento das atividades em conformidade com as diretrizes
metodoldgicas e pedagdgicas estabelecida pela SEL, bem como zelardo pela
correta execucao dos recursos publicos de acordo com a pactuagao

formalizada.

A SEL tera plena autonomia para realizar o monitoramento e avaliacao dos
profissionais contratados, com vistas a execucdo da politica publica em
congruéncia ao planejado pela Administracdo Publica. Caso haja
desconformidade praticada por algum dos profissionais, esta Secretaria pode

solicitar a substituicdo, com as devidas justificativas, a Parceira.

A SEL possui em seu quadro de recursos humanos servidores lotados nos
Centros Olimpicos e Paralimpicos, os quais sdo responsaveis em zelar pela
manutencao dos COPs, realizar as matriculas dos alunos, monitorar o
desenvolvimento das atividades, elaboracao de relatérios para a SEL,
fiscalizagao e supervisionar o cumprimento do objeto da parceria, entre
outros. Desta forma, a equipe de servidores atuara em total sintonia com a
equipe multiprofissional que sera contratada pelo Instituto CAPITAL para haja

fluidez no desenvolvimento das atividades.

O Instituto CAPITAL, aqui representado pelos Coordenadores pedagdgicos,
sempre que necessario em parceria com os diretores lotados no COP,
realizarao relatérios das atividades desenvolvidas, com a disponibilizacao dos
planos de aulas e pautas dos alunos para manutencgao das atividades e melhor

desenvolvimento dos alunos.
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5.1, F
E quipe de RH e encargos trabalhistas

O detalhamento das fungoes e atribuicdes de cada membro da equipe
encontram-se no anexo II deste documento.

Os reajustes salarias foram realizados seguindo as convengoes coletivas
sendo 6,5% de reajuste a equipe técnica e pedagdgica mais R$32,28 de
auxilio alimentacao e aos bombeiros civis e salva-vidas reajuste de 5% o valor
auxilio alimentagao ja foi atualizado para R$ 47,52. A convencgao coletiva das
categorias de bombeiro civil e salva-vidas poderdo vir a ter os novos valores
aplicados de salario a contar da atualizacdo da convengao coletiva em margo
de 2026, nesta ocasiao solicitaremos a secretaria o reajuste proporcional das

categorias.

As convengoes coletivas utilizadas como base para pagamento dos

proventos e beneficios sdo:

» Bombeiros Civis e Salva Vidas - Sindicato dos Trabalhadores

Bombeiros Civis do Distrito Federal:

https://www.sindbombeirosdf.org/portal/cct/cct 2024.pdf

> Equipe técnica e Pedagdgica- Sindicato dos Empregados em
Instituicdes Beneficentes, Religiosas e Filantropicas do DF:

https://sintibrefdf.org.br/wp-content/uploads/2025/07/Termo-
Aditivo-2025-Homologado.pdf

Os beneficios de ambas as categorias (técnica, pedagdgica, bombeiros
civis e salva vidas) sendo incluso a exemplo plano odontoldgico, saude
preventiva, seguro de vida em grupo e seguro bem estar integral, além de
pagamento de curso para reciclagem dos bombeiros civis, cada beneficio
seguido sua convencdo coletiva, tais beneficios tiveram seus valores
realizados de acordo com o as convencoes coletivas acima citadas, mas para
melhor exemplificar citaremos nesse os trechos relativos aos valores aplicados
na tabela de beneficios de pessoal:
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> AlteragOes nos salarios e beneficios dos bombeiros e salva
vidas - cops

e Salario Bombeiro Civil e Salva vidas - R$ 3.852,73 (Reajuste de 5% de
acordo com a convencéo coletiva pagina 02 Paragrafo Unico).

Paragrafo Unico — Em virtude da equiparacdo
salarial acordada entre os Sindicatos convenentes,
fica estipulado o percentual de 5,00% (cinco por
cento) sobre os saldrios normativos para os
profissionais que se ativam nas fungdes
administrativas das empresas.

e Periculosidade Bombeiro Civil e Salva vidas - R$ 1.100,78 (30% do
valor de saldrio pagina 5 clausula 119°).

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE CLAUSULA
DECIMA PRIMEIRA —
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE Mediador -
Extrato Convengao Coletiva
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Res
umo/ResumoVisualiz... 4 of 30 09/04/2024, 11:46
Fica garantido, conforme Lei 11.901/09 e CBO
5171, o adicional de 30% (trinta por cento) de
periculosidade a todos os trabalhadores que
exercam a fungao de Bombeiro Civil (Brigadistas) e
Bombeiro Civil Salva-vidas, dentro do territério
geografico do Distrito Federal.

e 139 saldrio Bombeiro Civil e Salva vidas - R$ 3.852,73 (salario) R$
1.100,78 (periculosidade):

e Vale alimentacdo Bombeiro Civil e Salva vidas - R$ 47,52 ( pagina
05, 1232 clausula da CCT):

As empresas ficam obrigadas a conceder a seus
empregados o auxilio alimentacdo no valor de RS
47,52 (quarenta e sete reais e cinquenta e dois
centavos) e a estes a cada 30 (trinta) e de uma
Unica vez, pelos dias efetivamente trabalhados,
independente da carga horaria.
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Assisténcia seguro de vida e funeral R$ 16,45 (pagina 09,clausula 162
paragrafo 19):

Paragrafo Primeiro — O SEAC/DF disponibilizara
para as empresas, por intermédio da Seguradora,
apolice de Seguro de Vida e Assisténcia Funeral,
com valores mensais a partir de RS 16,45 (dezesseis
reais e quarenta e cinco centavos) para o Bombeiro
Civil, por empregado efetivo, limitado ao numero
de funcionarios previstos no contrato de prestacao
de servico. A referida apdlice de Seguro garantird o
pagamento das quantias dispostas no caput,
somente em caso de morte do funcionario, de
acordo com as condi¢cdes firmadas com a
Seguradora indicada.

e Plano de saude - R$ 193,77 (pagina 07, clausula 1423):

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PLANO
AMBULATORIAL

Fica estipulado que para todos os contratos serd
obrigatério, por parte das empresas, a cotacao em
suas planilhas de custo, o plano ambulatorial no
valor de RS 193,77 (cento e noventa e trés reais e
setenta e sete centavos), unicamente por
empregado envolvido e diretamente ativado na
execucdo dos servicos, limitado ao quantitativo de
profissionais contratados pelo tomador dos
servicos. O referido valor serd repassado pelas
empresas mensalmente ao SINDIBOMBEIROS/DF,
visando a manuteng¢do de um fundo administrado
pelo sindicato profissional, com o objetivo de
prover a assisténcia médica dos empregados
pertencentes a base de representacdo do
sindicato, mediante assinatura de convénio saude
a ser firmado e administrado pelo Sindicato
Laboral, a ser prestado na forma dos paragrafos
seguintes.

e Plano odontoldgico - R$ 13,45(pagina 07, clausula 153):

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA

Fica convencionado que, as empresas pagarao
mensalmente ao SINDIBOMBEIROS/DF, o valor de
RS 13,45 (treze reais e quarenta e cinco centavos),
por empregado efetivado e diretamente ativado na
execucdo dos seus contratos de prestacao de
servigos, publicos ou privados, limitado ao
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guantitativo de trabalhadores contratados pelos
tomadores dos servigos. Valor esse a ser pago até
o 209 (vigésimo) dia do més subsequente, sem
Onus para o empregado, para fins de custeio de
auxilio odontoldgico para todos os trabalhadores.

e Auxilio lazer e cultura - R$ 29,74 (pagina 09, clausula 182):

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AUXILIO
LAZER/CULTURA

Fica convencionado que as empresas promoverao
esforcos no sentido de conceder a seus
empregados o beneficio intitulado "incentivo ao
lazer/cultura" mediante repasse no valor de RS
29,74 (vinte e nove reais e setenta e quatro
centavos) por empregado, ao Sindicato Laboral,
mensalmente, para custeio do fundo de cultura e
lazer da categoria profissional.

e Reciclagem (apenas para os bombeiros) - R$ 270,00
e Alimentacao e transporte dos dias de curso - R$ 281,15 (por cada
bombeiro) (Pagina 14, clausula 349):
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CURSOS DE
FORMAGCAO, CAPACITAGAO E RECICLAGEM
PROFISSIONAL
Os Sindicatos convenentes comprometem-se a unir
esforcos no sentido de buscar convénios para
viabilizar cursos de formacdo, capacitacdo e
reciclagem profissional. Fica o empregado
Bombeiro Civil e Bombeiro Civil Lider, obrigado a
reciclagem prevista em Lei. Pardgrafo Primeiro — O
curso de reciclagem serd custeado as expensas do
empregador, nos termos do artigo 62, IV da Lei
11901 de 2009, com o pagamento do vale
alimentacao.
> AlteracOes nos salarios e beneficios da equipe técnica,
pedagdgica e Administrativa — cops

e Reajuste de 6,5% dos salarios de todos os colaboradores equipe
pedagdgica (pagina 02, clausula 52):

e Saude preventiva - R$ 81,47 (pagina 02, clausula 53):
e Assisténcia odontoldgica - R$ 19,98

e Seguro de vida em grupo - R$ 10,72

e Seguro bem estar integral - R$ 26,10
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PARAGRAFO PRIMEIRO:

O custeio dos beneficios especiais do Programa
Sindical de Assisténcia ao Trabalhador e Familia é
de responsabilidade das instituicdes
empregadoras, incluindo Saldde Preventiva (RS
81,47/més),  Assisténcia  Odontoldgica (RS
19,98/més), Seguro de Vida em Grupo (RS
10,72/més) e Seguro Bem-Estar Integral (RS
26,10/més). Esses beneficios sdo financiados
mensalmente e integralmente pelas instituicdes
empregadoras, podendo ser ajustados conforme a
necessidade e demanda do prestador dos servigos,
garantindo a aplicacdo imediata mesmo aos recém-
contratados. Esses beneficios sdo essenciais para a
qualidade de vida e destacam a importancia de
garantir o bem estar e a seguranca dos
trabalhadores e empregadores.

e Vale alimentacao - R$ 32,28 (pagina 03, clausula 723):

CLAUSULA SETIMA - TICKET
REFEICAO/ALIMENTACAO VIGENCIA DA
CLAUSULA:

Conforme este Instrumento Coletivo, e o0 amparo
no artigo 457 da CLT e na Lei 14.442/22, as
InstituicOes oferecerdo um auxilio-
alimentac3o/refeicdo no valor de RS 32,28 (trinta e
dois reais e vinte e oito centavos) por dia de
trabalho efetivo aos empregados. Este beneficio,
de natureza indenizatéria, ndo se incorpora a
remuneracdo do empregado em nenhuma
circunstancia. O desconto deste auxilio no saldrio
do empregado é facultativo, e o pagamento pode
ser realizado em dinheiro a critério da Instituicao
empregadora. O auxilio-alimentag¢do é uma medida
que reconhece a importancia da nutricdo
adequada para a produtividade e o bem estar dos
empregados, fortalecendo a relagdo de trabalho e
reafirmando o compromisso das Instituicdes
laborais e patronais com a garantia e valorizacdo
dos direitos e interesses dos trabalhadores.

Conforme apresentado os valores ajustados na planilha seguem o
estipulado nas convengodes coletivas, com a diferenca que na convengao dos
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ombeiros civis nao faz mengao ao valor do curso de Reciclagem, o mesmo
foi cotado pelo instituto junto a empresas prestadoras do servigo e aplicados.
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Forma Profissional a ser | Profissional da | Carga Carga a Profissional - a sel-'
oz . Y- hora | contratado possui
" Uni contratado ja tem | osc é | horaria de o e vinculo com a Adm
Funcao Qnt | , de contratacdo | vinculo com a| remunerado ou | trabalho na . - ’
L . sera | Publica?
(mé do rh osc? voluntario 0SC
s) destinada
ao projeto
. Legislagao
Diretor de h
. .. trabalhista
Servigos Sociais 1 12 N3o - 40 40 N3o
no terceiro setor
. Legislagao
Assistente h
. . trabalhista
Administrati 3 12 N&o - 40 40 N&o
vo .
no terceiro setor
Assistente Legislagao
Administrativo trabalhista . .
(Suporte 3 12 Nao - 40 40 Nao
Técnico) no terceiro setor
. Legislagao
Analista trabalhista
1 12 Nao - 40 40 Nao
de Recursos .
no terceiro setor
Humanos
Coordenad Legislagdo
trabalhista
or 3 12 Nao - 40 40 Nao
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no tercelro setor
Professor Legislagcao
trabalhista .
de 26 12 Nao 40 40 Nao
Educacdo no terceiro setor
Fisi
ca (40h)
Professor Legislagao
trabalhista ”
de 20 12 N&o 20 20 N&o
Educacao no terceiro setor
Fisi
ca 20h
Legislagao
trabalhista
Coordenador = o
(PcD) 3 12 Nao 40 40 Nao
no terceiro setor
Professor Legislagao
trabalhista
de 6 12 Nio 40 40 N3o
Educacao no terceiro setor
Fisica PcD)
Treinador Legislagao
(Futuro trabalhista
Campedo) 2 12 Nio 40 40 Nio
no terceiro setor
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trabalhista .
12 Nao - 40 40 Nao
no terceiro setor
Psicélogo Legislagdo
Educacional trabalhista
3 12 Nao - 40 40 N3o
no terceiro setor
Legislagdo
Assistente Social | 5 12 trabalhista N3o - 30 30 N3o
no terceiro setor
Legislagao
. trabalhista
Monitor de 12 12 N3o - 40 40 Nao
Alunos
no terceiro setor
Instrutor de Legislagao
Artes Marciais trabalhista
20h 13 12 N3o - 20 20 Nao
no terceiro setor
Bombeiro Legislagao
. . . trabalhista 3
Civil (Brigadista) | ¢ 12 N3o - 40 40 Nao
no terceiro setor
Legislagao
trabalhista
SALVA VIDAS 3 12 Nio - a4 a4 N3o
no terceiro setor
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES

Previdéncia social - {Lei n2 8.212/91, art.22. Indso | - Somente para OSC sem CEBAS)

FAP-Fator acidentario Previdenciario - (Decreto ne 6042/2007, art. 202 A) 1
Outras entidades - CF/88, Art. 240 5,8
FGTS Lei n2 8036/1990, art. 15 8
13 Salario - Lei n2 4090/62 8,33
Previdéncia Social 13 salario 2,3
FGTS - 13 Salario 0,7
Férias - Decreto Lei n2 5.452/43 (CLT) Art. 130 833
Férias - Gratificacdo 1/3 - CF/88, Art. 72, Xvil 2,77
PIS/COFINS - Lei n® 10.833/03 5
Aviso Prévio Proporaonal - Lei ne 12.506/01 0,04
Rescisao contrato de Trabalho - Aviso Prévio - Decreto Lei ne 5.452/43 (CLT) Art. 487 425
Rescis3o contrato de Trabalho - FGTS - Lei n2 8036/90 0,7

Rescisdo Contrato de Trabalho - nss l.esn°9528/97
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META 1 - EQUIPE TECNICA
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META 1. GESTAO TECNICA

ETAPA 1.1. RECURSOS HUMANOS - CORPO DIRETIVO (GESTAO TECNICA)

1.1.1| 1 Diretor de Servicos Sociais Més| 12| RS 9.437,12| RS 113.245,44
1.1.1| 1 Diretor de Servigos Sociais (encargos) Més| 12| RS 6.560,69| RS 78.728,28
1.1.2 | 3 Assistente Administrativo Més| 36| RS 2.918,52| RS 105.066,72
1.1.2 | 3 Assistente Administrativo (encargos) Més| 36| RS 2.028,96| RS 73.042,56
1.1.3 | 3 Assistente Administrativo (Suporte Técnico) Més| 36| RS 2.918,52| RS 105.066,72
1.1.3 | 3 Assistente Administrativo (Suporte Técnico) (encargos) | Més | 36| RS 2.028,96| RS 73.042,56
1.1.4 | 1 Analista de Recursos Humanos Més| 12| RS 4.300,00| RS 51.600,00
1.1.4 | 1 Analista de Recursos Humanos (encargos) Més| 12| RS 2.989,36| RS 35.872,32
Valor Total da Etapa 1.1 TOTAL RS 635.664,60
VALOR TOTAL DA META 1 TOTAL RS 635.664,60
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META 2. GESTAO PEDAGOGICA - COPS RIACHO FUNDO |, SAMAMBAIA E SAO SEBASTIAO

ETAPA 2.1 GESTAO PEDAGOGICA - COP RIACHO FUNDO |

2.1.1 | 1 Coordenador Pedagdgico Més| 12 | RS 5.192,02| RS 62.304,24
2.1.1 | 1 Coordenador Pedagdgico (encargos) Més| 12 | RS 3.609,49| RS 43.313,88
2.1.2 | 7 Professor de Educacgdo Fisica Més| 84 | RS 4.239,84| RS 356.146,56
2.1.2 | 7Professor de Educacdo Fisica (encargos) Més| 84 | RS 2.947,54| RS 247.593,36
2.1.2 | 4 Professor de Educacdo Fisica 20 horas Més| 48 | RS 2.119,92| RS 101.756,16
2.1.2 | 4 Professor de Educacdo Fisica (encargos) 20horas Més| 48 | RS 1.473,77| RS 70.740,96
2.1.3 | 1 Coordenador (PcD) Més| 12 | RS 4.558,12| RS 54.697,44
2.1.3 | 1 Coordenador (PcD) (encargos) Més| 12 | RS 3.168,81| RS 38.025,72
2.1.4 | 2 Professor de Educagdo Fisica (PcD) Més| 24 | RS 4.239,84| RS 101.756,16
2.1.4 | 2Professor de Educacado Fisica (PcD) (encargos) Més| 24 | RS 2.947,54| RS 70.740,96
2.1.5 | 1 Pedagogo Més| 12 | RS 3.494,49| RS 41.933,88
2.1.5 | 1 Pedagogo (encargos) Més| 12 | RS 2.429,37| RS 29.152,44
2.1.6 |1 Psicélogo Educacional Més| 12 | RS 3.451,88| RS 41.422,56
2.1.6 | 1 Psicdlogo Educacional (encargos) Més| 12 | RS 2.399,75| RS 28.797,00
2.1.7 | 1 Assistente Social Més| 12 | RS 3.676,25| RS 44.115,00
2.1.7 | 1 Assistente Social (encargos) Més| 12 | RS 2.555,73| RS 30.668,76
2.1.8 | 4 Monitor de Alunos Més| 48 | RS 2.275,78| RS 109.237,44
2.1.8 | 4 Monitor de Alunos (encargos) Més| 48 | RS 1.582,12| RS 75.941,76
2.1.11 ﬁEBF;’IrCnL'j’f(');‘T&‘g'E(B”gad'Sta) -CBO:5171 10DF + Més| 24 | RS 5.008,55| RS 120.205,20

2 Bombeiro Civil (Brigadista) - CBO: 5171 10 DF + R
2.1.11 PERICULOSIDADE( (egncargo)s) Més| 24 | RS 3.481,94| RS 83.566,56
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1 Salva-Vidas - CBO: 5171-15 SP + PERICULOSIDADE Mas| 12 | s . 4178328

(encargos)
2.1.10| 4 Instrutores de Artes Marciais 20h Més| 48 | RS 1.931,59| RS 92.716,32
2.1.10 | 4 Instrutores de Artes Marciais 20h (encargos) Més| 48 | RS 1.342,84| RS 64.456,32
Valor Total da Etapa 2.1 TOTAL RS 2.011.174,56
ETAPA 2.2 GESTAO PEDAGOGICA - COP SAMAMBAIA
2.2.1 |1 Coordenador Pedagdgico Més| 12 | RS 5.192,02| RS 62.304,24
2.2.1 | 1 Coordenador Pedagdgico (encargos) Més| 12 | RS 3.609,49| RS 43.313,88
2.2.2 | 10 Professor de Educac3o Fisica Més| 120| RS 4.239,84| RS 508.780,80
2.2.2 (10 Professor de Educacdo Fisica (encargos) Més| 120| RS 2.947,54| RS 353.704,80
2.2.3 | 8 Professor de Educacio Fisica Més| 96 | RS 2.119,92| RS 203.512,32
2.2.3 | 8 Professor de Educacdo Fisica (encargos) Més| 96 | RS 1.473,77| RS 141.481,92
2.2.4 | 1 Coordenador (PcD) Més| 12 | RS 4.558,12| RS 54.697,44
2.2.4 | 1 Coordenador (PcD) (encargos) Més| 12 | RS 3.168,81| RS 38.025,72
2.2.5 | 2 Professor de Educacgéo Fisica (PcD) Més| 24 | RS 4.239,84| RS 101.756,16
2.2.5 | 2 Professor de Educacao Fisica (PcD) (encargos) Més| 24 | RS 2.947,54| RS 70.740,96
2.2.6 | 1 Treinador Futuro Campeao Més| 12 | RS 4.560,55| RS 54.726,60
2.2.6 | 1 Treinador Futuro Campeao (encargos) Més| 12 | RS 3.170,49| RS 38.045,88
2.2.7 | 1 Pedagogo Més| 12 | RS 3.281,21| RS 39.374,52
2.2.7 | 1 Pedagogo (encargos) Més| 12 | RS 2.281,10| RS 27.373,20
2.2.8 | 1 Psicélogo Educacional Més| 12 | RS 3.451,88| RS 41.422,56
2.2.8 |1 Psicélogo Educacional (encargos) Més| 12 | RS 2.399,75| RS 28.797,00
2.2.9 | 1 Assistente Social Més| 12 | RS 3.460,56| RS 41.526,72
2.2.9 |1 Assistente Social (encargos) Més| 12 | RS 2.405,78| RS 28.869,36
2.2.10| 4 Monitor de Alunos Més| 48 | RS 2.275,78| RS 109.237,44
2.2.10 | 4 Monitor de Alunos (encargos) Més| 48 | RS 1.582,12| RS 75.941,76




o/
Pagina 68 de 145

59 lal 2 o 59 lal & o
&trut;’ll:d'ejﬂg@s ﬁa{/iai%h v”»:Z)g\O FV/// Més| 12 | RS 3.863,18| RS 46.358,16

P11 | 1 Instrutores de Artes Marciais 40h (encargos) Més| 12 | RS 2.685,68| RS 32.228,16
~2.2.12 | 4 Instrutores de Artes Marciais 20h Més| 48 | RS 1.931,59| RS 92.716,32
2.2.12 | 4 Instrutores de Artes Marciais 20h (encargos) Més| 48 | RS 1.342,84| RS 64.456,32
2.2.13 iEBF;rC“J’f(';SOIDC/L"[')'E(B”gad'Sta) - CBO: 5171 10DF + Mas| 24 | RS 5.008,55| RS 120.205,20
2 Bombeiro Civil (Brigadista) - CBO: 5171 10 DF + N
2.2.13| 0 L 0o ADE( (egncargo)s) Més| 24 | RS 3.481,94| RS 83.566,56
2.2.14 | 1 Salva-Vidas - CBO: 5171-15 SP + PERICULOSIDADE Més| 12 | RS 5.008,55| RS 60.102,60
22.14 (leiigl:\g-(\)/;;jas - CBO: 5171-15 SP + PERICULOSIDADE Més| 12 | RS 3.481,94| RS 41.783,28
Valor Total da Etapa 2.2 TOTAL RS 2.605.049,88
ETAPA 2.3 GESTAO PEDAGOGICA - COP SAO SEBASTIAO
2.3.1 | 1 Coordenador Pedagdgico Més| 12 | RS 5.192,02| RS 62.304,24
2.3.1 | 1 Coordenador Pedagodgico (encargos) Més| 12 | RS 3.609,49| RS 43.313,88
2.3.2 |9 Professor de Educacio Fisica Més | 108| RS 4.239,84| RS 457.902,72
2.3.2 |9 Professor de Educacdo Fisica (encargos) Més | 108| RS 2.947,54| RS 318.334,32
2.3.3 | 8 Professor de Educacao Fisica Més| 96 | RS 2.119,92| RS 203.512,32
2.3.3 | 8 Professor de Educacdo Fisica (encargos) Més| 96 | RS 1.473,77| RS 141.481,92
2.3.4 | 1 Coordenador (PcD) Més| 12 | RS 4.558,12| RS 54.697,44
2.3.4 | 1 Coordenador (PcD) (encargos) Més| 12 | RS 3.168,81| RS 38.025,72
2.3.5 | 2 Professor de Educacdo Fisica (PcD) Més| 24 | RS 4.239,84| RS 101.756,16
2.3.5 | 2 Professor de Educacg3o Fisica (PcD) (encargos) Més| 24 | RS 2.947,54| RS 70.740,96
2.3.6 | 1 Treinador Futuro Campeao Més| 12 | RS 4.560,55| RS 54.726,60
2.3.6 | 1 Treinador Futuro Campeao (encargos) Més| 12 | RS 3.170,49| RS 38.045,88
2.3.7 | 1 Pedagogo Més| 12 | RS 3.494,49| RS 41.933,88
2.3.7 | 1 Pedagogo (encargos) Més| 12 | RS 2.429,37| RS 29.152,44
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u Més| 12 | RS 3.676,25| RS 44.115,00

1 Psicdlogo Educacional (encargos) Més| 12 | RS 2.555,73| RS 30.668,76

1 Assistente Social Més| 12 | RS 3.685,50| RS 44.226,00

1 Assistente Social (encargos) Més| 12 | RS 2.562,16| RS 30.745,92

4 Monitor de Alunos Més| 48 | RS 2.275,78| RS 109.237,44

4 Monitor de Alunos (encargos) Més| 48 | RS 1.582,12| RS 75.941,76

5 Instrutores de Artes Marciais 40h Més| 60 | RS 1.931,59| RS 115.895,40

5 Instrutores de Artes Marciais 40h (encargos) Més| 60 | RS 1.342,84| RS 80.570,40

2 Bombeiro Civil (Brigadista) - CBO: 5171-10 DF Més| 24 | RS 5.008,55| RS 120.205,20

2 Bombeiro Civil (Brigadista) - CBO: 5171-10 DF Més| 24 | Re 3.481,94| RS 83.566,56
(encargos)

2.3.13| 1 Salva-Vidas - CBO: 5171-15 SP Més| 12 | RS 5.008,55| RS 60.102,60

2.3.13 | 1 Salva-Vidas - CBO: 5171-15 SP (encargos) Més| 12 | RS 3.481,94| RS 41.783,28

Valor Total da Etapa 2.3 TOTAL RS 2.492.986,80

VALOR TOTAL DA META 2 TOTAL RS 7.109.211,24




META 3- BENEFICIOS MENSAIS
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TOTAL DA META 3. GESTAO PEDAGOGICA - COPS RIACHO FUNDO I, SAMAMBAIA E SAO SEBASTIAO

META 3. BENEFICIOS MENSALIS - COPS RIACHO FUNDO I, SAMAMBAIA E SAO SEBASTIAO

ETAPA 3.1 - CORPO DIRETIVO (GESTAO TECNICA)

3.1.1 8 VALE TRANSPORTE Mé 9% RS RS
S 242,00 23.232,00
3.1.2 8 VALE ALIMENTA(;AO Mé 9% RS RS
S 710,16 68.175,36
8 SAUDE PREVENTIVA Mé RS RS
3.13 S 96 81,47 7.821,12
3.1.4 8 SEGURO BEM ESTAR INTEGRAL Mé 9% RS RS
S 26,10 2.505,60
3.15 8 PLANO ODONTOLOGICO Mé 9% RS RS
S 19,98 1.918,08
R$
Valor Total da Etapa 3.1 TOTAL 103.652,16
ETAPA 3.2 GESTAO PEDAGOGICA - COP RIACHO FUNDO |
3.2.1 29 VALE TRANSPORTE Mé | 34 RS RS
S 8 242,00 84.216,00
3.2.2 26 VALE ALII\/IENTACAO Mé | 31 RS RS
S 2 710,16 221.569,92
3.2.2 1 VALE ALIMENTACAO (salva vidas) Me| RS RS
S 760,32 9.123,84
323 2 VALE ALIMENTACAO (bombeiros) Mé 2 RS RS
S 760,32 18.247,68
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Mé 36 RS RS
vidas S 161,40 5.810,40
3 PLANO DE SAUDE BOMBEIRO CIVIL E SALVA Mé 36 RS RS
VIDAS S 193,77 6.975,72
2 RECICLAGEM BOMBEIRO CIVIL Mé 2 RS RS
S 270,00 6.480,00
2 VT E VA NA RECICLAGEM Mé RS RS
3.2.7 S 24 56,23 1.349,52
. ;AUXILIO LAZER E CULTURA (BOMBEIRO CIVIL Mé 6 RS RS
SALVA VIDAS s 29,74 1.070,64
329 26 SAUDE PREVENTIVA - PEDAGOGICO Mé | 31 RS RS
S 2 81,47 25.418,64
3.2.10 26 SEGQRO BEM ESTAR INTEGRAL - Mé | 31 RS RS
PEDAGOGICO S 2 26,10 8.143,20
3.2.11 26 PLANO ODONTOLOGICO - PEDAGOGICO Mé | 31 RS RS
S 2 19,98 6.233,76
221 Ej;(lil;if:g DE VIDA/MORTE(salva-vidas e Ma 72 RS RS
civil) S 16,45 1.184,40
Valor Total da Etapa 3.2 TOTAL i
395.823,72
ETAPA 3.3 GESTAO PEDAGOGICA - COP SAMAMBAIA
3.3.1 38 VALE TRANSPORTE Mé | 45 RS RS
S 6 242,00 110.352,00
3.3.2 35 VALE ALIMENTACAO Mé | 42 RS RS
S 0 710,16 298.267,20
333 2 VALE ALIMENTACAO (bombeiros) Mé 24 RS RS
S 760,32 18.247,68
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Me| RS RS
S 760,32 9.123,84
i:LL\J/)XLIO LAZER E CULTURA (BOMBEIROS E Mé . RS RS
VIDAS ) S 29,74 1.070,64
226 Z):Il_\,/ﬁ\pl‘\lo ODONTOLOGICO (BOMBEIROS E Mé . RS RS
VIDAS) S 13,45 484,20
3.3.7 2 RECLICLAGEM BOMBEIROS Mé ) RS RS
S 270,00 540,00
33.8 2 VT E VA NA RECICLAGEM Mé ) RS RS
s 281,15 562,30
33.9 26 SAUDE PREVENTIVA - PEDAGOGICO Mé | 31 RS RS
S 2 81,47 25.418,64
3.3.10 26 PLANO ODONTOLOGICO - PEDAGOGICO Mé | 31 RS RS
S 2 19,98 6.233,76
3.3.11 3 PLANO DE SAUDE (BOMBEIROS E SALVA Mé 36 RS RS
VIDAS) S 193,77 6.975,72
3.3.12 26 SEGQRO BEM ESTAR INTEGRAL - Mé | 31 RS RS
PEDAGOGICO S 2 81,47 25.418,64
221y zs;i:ifg DE VIDA/MORTE(salva-vidas e Ma . RS RS
civil) s 16,45 592,20
Valor Total da Etapa 3.3 TOTAL i
503.286,82
ETAPA 3.4. BENEFICIOS MENSAIS COP SAO SEBASTIAO
3.4.1 37 VALE TRANSPORTE Mé | 44 RS RS
s | 4 242,00 107.448,00
3.4.2 34 VALE ALIMENTACAO Mé | 40 RS RS
s | 8 710,16 289.745,28
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M|, RS RS
s 760,32 18.247,68
1 VALE ALIMENTACAO (salva vidas) ) Me| RS RS
s 760,32 9.123,84
ras ::LL\J/):LIO LAZER E CULTURA (BOMBEIROS E M N RS RS
VIDAS) s 29,74 1.070,64
3.4.6 34 SAUDE PREVENTIVA -PEDAGOGICO Mé | 40 RS RS
e s | 8 81,47 33.239,76
3.4.7 34 PLANO ODONTOLOGICO -PEDAGOGICO Mé | 40 RS RS
e s | 8 19,98 8.151,84
348 34 SEGURO BEM ESTAR INTEGRAL - Mé | 40 RS RS
o PEDAGOGICO s | 8 26,10 10.648,80
3.4.9 3 PLANO DE SAUDE (BOMBEIROS E SALVA Mé 36 RS RS
e VIDAS) 3 193,77 6.975,72
3.4.10 3 PLANO ODONTOLOGICO BOMBEIRO Mé 36 RS RS
o s 13,45 484,20
3.4.11 2 VT E VA NA RECICLAGEM Me| RS RS
s 281,15 562,30
3.4.12 2 RECICLAGEM BOMBEIRO CIVIL Mé 5 RS RS
o s 270,00 540,00
sa1a 23;(;[;:2 DE VIDA/MORTE(salva-vidas e Ma Ny RS RS
o p s 16,45 592,20
civil)
Valor Total da Etapa RS
3.4 A 486.830,26
VALOR TOTAL DA RS
META 3 UL 1.489.592,96




META 4 —- DESPESAS TERCEIROS

META 4. SERVICOS DE TERCEIROS

ETAPA 4.1 ASSESSORIA CONTABIL, JURIDICA

4.1.1| ASSESSORIA CONTABIL | Més | 12| RS 2.000,00 | RS 24.000,00
4.1.2 | ASSESSORIA JURIDICA | Més| 12| RS 3.000,00 | RS 36.000,00
Valor Total da Etapa 4.1 TOTAL RS 60.000,00
VALOR TOTAL DA META 4 l TOTAL RS 60.000,00
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META 5 — DESPESAS ADMINISTRATIVAS

META 5. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

ETAPA 5.1. CORPO DIRETIVO (GESTAO TECNICA).

CRACHA FUNCIONAL (nimero empregados + 20%)
Material: PVC rigido de alta resisténcia.

e Espessura: 0,76 mm

¢ Dimensdes: 54 x 86

e Acabamento: Corte reto ou arredondado, bordas
lisas e sem rebarbas.

e Cor: Impressao colorida em alta definicao

Cordao :

Cordao confeccionado em poliéster 100%, com alta
resisténcia a traca

5.1.1 Unidade | 130 | RS 18,67 | RS 2.427,10
2. Dimensdes:

e Largura: 10 mm, 12 mm, 15 mm ou 20 mm
(conforme especificacdo do contratante).

e Comprimento total: 80 a 90 cm (40 a 45 cm quando
dobrado ao usar).

3. Impressao:

¢ Impressao sublimatica em alta definicdo ou serigrafia
(silk), conforme necessidade.

® Personalizacdo com logomarca, nome da instituicao
e/ou informacd&es adicionais.
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Kit Primeiros Socorros Sobrevivéncia Pronto Usar
Completo. Conteudo do Kit: 1 Bolsa de Primeiros
Socorros Exclusiva; 10 Esparadrapo Impermeavel (2,5
c¢cm x 90 cm); 50 Compressa de Gaze Estéril 13 Fios
(7,5x7,5 cm); 1 lodo povidona PVPI 100 ml (Almotolia);
5 Agua Oxigenada 10 Volumes 100 ml (Almotolia); 1
Cloreto de Sédio 0,9% 100 ml; 1 Mini Tesoura Romba
Aco; 5 Caixa de Curativo Adesivo Flexivel; 3
Antisséptico Alcool 70% 100 ml (Almotolia); 50 Par de
Luvas Descartaveis Latex Estéreis; 1 Pacote de Algod3do
Hidrofilo (25g); 1 Pacote de hastes flexiveis com
algodao nas pontas; 2 Rolos de Atadura de Crepom
(6cm x 1,80m); 3 Alfinete de Metal; 1 Pinca Metalica; 2
Abaixadores de Lingua de Madeira.

Unidade

36

RS

186,00
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RS

6.696,00

Valor Total da Etapa 5.1

TOTAL

R$

9.123,10

VALOR TOTAL DA META 5

TOTAL

R$

9.123,10
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META 6 — MATERIAL ESPORTIVO

META 06. MATERIAL ESPORTIVO - COPS RIACHO FUNDO |, SAMAMBAIA E SAO SEBASTIAO

ETAPA 6.1 - COP RIACHO FUNDO |

Bola de Basquete (tamanho mirim),
matrizada, confeccionada em microfibra
100% Borracha, cdmara de ar em butil
miolo de vdlvula removivel peso
aproximado: 300 a 500 gramas, Medida
aproximada de circunferéncia 60 a
74cm.

6.1.1 Unidade 5 | RS 125,68 | RS 628,40

Bola oficial de basquetebol, tamanho masculino,
matrizada, confeccionada com microfibra,
camara airbility, miolo slip system removivel e
6.1.2 | lubrifica do, tamanho 7 com 74,9 cm de Unidade 6 | RS 410,47 | RS 2.462,82
didametro, pesando entre 567 e 624 gramas,
aprovada pela federacdo internacional de
basquete, bola utilizada na NBB.

Bola de futevdlei, construida com tecnologia
"Termotec" (permite a utilizagdo em condi¢des
extremas de chuva intensa, sem alterar o peso;
uniformidade nitida, ndo flutua, ndo desvia,
6.1.3 | otimiza a precisdao; menos deformagao e maior Unidade 5 | RS 196,06 | RS 980,30
durabilidade; memoria elastica instantanea,
voltando imediatamente ao estado original,
mesmo apods fortes impactos); 8 gomos;
confeccionada em PU ultra 100%; valvula
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introducdo da agulha, feita de borracha
siliconada, ndo vaza e nem resseca (miolo slip
system); cdmara airbility/butil; Medidas
aproximadas : didmetro 68 a 69 cm; cor branca,
azul e amarela; peso aproximado 485 g;
aprovada pela FIVB.

0/
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6.1.4

As fitas de marcacao futevolei possuem medidas
oficiais 9 m x 18m largura 6 cm e sdo produzidas
com materiais duraveis, flexiveis,leves e facil de
limpar.Para a fixacdo no solo (areia, grama...) o
kit possui 06 Fixadores de Ferro, para fixar as
fitas através dos anéis de metal em suas
pontas.Conta com tratamento ultravioletaque
evita a degradacdo dos polimeros ocasionada
por intempéries Conta com certificado de
resisténcia feito em laboratorio que aumenta o
tempo de uso da sua marcacao Material:
Polietileno Tamanho: 9 m x 18 m intempéries
Conta com certificado de resisténcia feito em
laboratorio que aumenta o tempo de uso da sua
marcagao Material: Polietileno Tamanho: 9 m x
18 m Composigao: Matéria-prima virgem de alta
densidade Contém: 6 fitas de 9 metros e 6

Fixadores de Ferro.

KIT

RS

117,85

RS

117,85




6.1.5

O | 5| 0 O | 5| 0
U SE T G0 U S I
BOLA OFICIAL DE FUTSAL 500 CONFECCIONADA
EM Poliurietano.DIAMETRO 61 64 CM, PESO 410
440 G,Camera Airbility feita em borracha butilica
e Miolo Slip System removivel e lubrificado,
Termotec, absor¢do de agua é de 0%, MATERIAIS
DE ALTA QUALIDADE NO REVESTIMENTO, NO
REFORCO E NA CAMARA DE AR PARA Camera
Airbility feita em borracha butilica e Miolo Slip
System removivel e lubrificado, Termotec,
absorcdo de agua é de 0%, MATERIAIS DE ALTA
QUALIDADE NO REVESTIMENTO, NO REFORCO E
NA CAMARA DE AR PARA DESEMPENHO
PERFEITO. Aprovado pela CBFS.

5

Unidade

RS

272,06

RS
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1.632,36

6.1.6

BOLA OFICIAL DE FUTSAL, 200, CONFECCIONADA
EM PU.DIAMETRO 5955CM, PESO 350380G,
camera Airbility e Miolo Slip System removivel,
lubrificado, Termotec, com 0% absorc¢do de
agua, alta durabilidade e maciez extra,
MATERIAIS DE ALTA QUALIDADE NO
REVESTIMENTO, NO REFORCO E NA CAMARA DE
AR PARA DESEMPENHO PERFEITO. Aprovado
pela CBFS

Unidade

RS

125,27

RS

501,08

6.1.7

Bambolé, aro de plastico PVC reforcado com 63
cm de diametro (aproximadamente), varias
cores. Jungao vulcanizada.

Unidade

10

RS

5,85

RS

58,50
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Bombas para encher bolas: Medida aproximada:
Tamanho: 29,5 cm X 4 cm; Acompanha
mangueira uma agulha. Agulha em liga de zinco
com tampa de borracha. Mangueira de ar em
borracha com nylon e liga de zinco. Com
prolongador de 12 cm; corpo em plastico
resistente; alto fluxo de ar; suporte da mao em
plastico reforcado tipo "T"; com 1 bico para
encher bolas. Com tecnologia double action.

Unidade

RS

42,90

RS
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128,70

6.1.9

CONE DE PLASTICO TIPO CHAPEU CHINES,
COMPOSTO EM PVC, MATERIAL RESISTENTE,
LEVE E FLEXIVEL, CONE PARA TREINO, Material:
Borracha Sintética Flexivel, Tamanho: 20- 25 cm,
Cor: A escolher

Unidade

20

RS

2,95

RS

59,00

6.1.10

CONE PARA TREINO, Material: BORRACHA,
Altura: 25cm, Cor: A escolher.

Unidade

15

RS

8,90

RS

133,50

6.1.11

Faixas Eldsticas Resisténcia Theraband
resisténcia pesada Elastico em TPE, possui
aproximadamente 1,2 m de comprimento por 15
cm de largura

Unidade

10

RS

35,00

RS

350,00

6.1.12

Faixas Elasticas Resisténcia Theraband
resisténcia super pesada o Elastico em TPE,
possui aproximadamente 1,2 m de comprimento
por 15 cm de largura

Unidade

10

RS

45,00

RS

450,00

6.1.13

Fita adesiva amarela 50mm x 30m
constituida de dorso de PVC plastificado,
coberta com adesivo a base de resina e
borracha

Unidade

RS

46,66

RS

139,98
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Fita adesiva VERMELHA 50mm x 30m
constituida de dorso de PVC plastificado,
coberta com adesivo a base de resina e
borracha.

0/

Unidade

RS

46,66

RS
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186,64

6.1.15

Kit Mini barreira MINIMO DE 5 UNIDADES. As
Mini Barreiras pliometria fazendo uso de
movimentos para frente, para tras e pliometria
fazendo uso de movimentos para frente, para
trds e para as laterais. Melhora a resisténcia, o
fortalecimento, a coordenagcdo motora, tonifica
os musculos e propicia alto gasto
caldrico.Barreiras leves e portateis, podem ser
transportadas facilmente e utilizadas para
treinamentos indoor e outdoor. Seu material é
resistente aimpactos e conta com um excelente
acabamento, garantindo alta durabilidade. Leve
e pratico, permite ajuste de acordo com o
treinamento, promovendo eficdcia e seguranca.
Alturas reguldveis das Barreiras: 20cm 30cm.
Medidas aproximadas Largura: 66 cm (+ 3 cm)
Altura ajustavel

Unidade

RS

199,88

RS

399,76

6.1.16

Anel Arco Pilates Yoga Tonificador
Flexivel Fitness Treino

Unidade

RS

96,69

RS

483,45

6.1.17

Kit 3 Elasticos Extensores Multifuncional
Ginastica - Kit com 3 pares de eldsticos de 60 cm
com 3 diferentes niveis de resisténcia + par de
tornozeleiras + par de pegadores. Usado para
exercicios bilaterais e unilaterais. Composicao

KIT

RS

116,00

RS

232,00
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TPR, Foam, Nylon. Peso e Medidas aproximados:
Peso: 0,45 kg, Comprimento: 60cm

0/
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6.1.18

Peteca oficial para badminton. Tubo
com 6 unidades. Composicdo em nylon
com base de cortica. Cor: amarela. Peso:
aproximadamente 7g cada peteca.
Tamanho: U. Dimensodes: 6,50 x 6,50 x
8,50

TUBO

RS

60,39

RS

181,17

6.1.19

Rede badminton. Rede de poliéster, fio de
poliamida torcido, banda superior em PVC e
cabo de aco plastificado; detalhamento: facil de
dobrar e transportar, na cor marrom,
acompanha cabo de ago plastificado, fitas na cor
branca com malha 2 cm; dimensodes
APROXIMADAS : 6,10 m de comprimento por
0,70 m de altura.

UNIDADE

RS

280,00

RS

280,00

6.1.20

LUVA para Taekwondo, homologado pela CBTKD
TAMANHOS P, M e G, Modelo Oficial para
Taekwondo; Par de Luva protetora das maos,
nas cores preto e branco.Composto por espuma
modelada revestida por material sintético e
poliéster, com velcro de fixagdao no punho.

PAR

RS

126,00

RS

504,00
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pela CBTKD TAMANHOS P,

M e G, Modelo Oficial para Taekwondo,nas
cores: azul e vermelho. contra

impactos mais fortes. Produgao em materiais de
alta qualidade e resisténcia,

como couro natural e poliamida.Enchimento em
espuma que contempla

toda a extensao do equipamento, para protegdo
completa. Protege o queixo,

testa e orelhas de grandes impactos.Enchimento
de espuma em

100% do equipamento. Feito em couro artificial
de alta qualidade e

durabilidade. Ideal para pessoas que praticam
esporte de contato,prevenindo

de aberturas na pele.Material: 50% PU, 40%
poliamida e 10% poliéster Ajuste:

Parte superior da cabega com cadargo, na parte
traseira com velcro de 7 cm

(proporcionado encaixe e maior segurancga) e
tira em velcro no queixo

Dimensdes do Produto (Altura x Circunferéncia):
19 cm x 68 cm Peso

Aproximado: 580g.

5

UNIDADE

RS

279,00

RS
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1.116,00

6.1.22

BOLA DE VOLEI DE QUADRA, matrizada, com 18
gomos,confeccionada em microfibra. Material:
Poliuretano Camera:Airbility Miolo: Removivel

Slip System Circuferéncia aproximada:68 cm
Peso e medidas oficiais, Camara Airbility, Miolo

UNDIADE

10

RS

368,10

RS

3.681,00
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Slip System removivel e lubrificado. TIPO Pré 8.0
Profissional OU DE MESMA QUALIDADE OU
SUPERIOR, aprovada pela FIVB
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6.1.23

BOLA DE VOLEI DE QUADRA, Matrizada,
Microfibra, 18 Gomos,DIMENSOES
APROXIMADAS : Tamanho 65 —67cm, Peso 260 —
280, gramas, Camara Airbility, Miolo Slip System
removivel e

lubrificado. TIPO Pré 6.0 OU DE MESMA
QUALIDADE OU SUPERIOR, aprovada pela FIVB.

UNIDADE

15

RS

245,00

RS

3.675,00

6.1.24

Bola de Vélei de Praia, construida com
tecnologia TwinSTLock que repele a absorgao de
agua na bola, aumentando sua resisténcia e
durabilidade; Com um design de 10 painéis
constrastantes; Medidas:circunferéncia 6668cm;
peso 275280g, cor branca, azul e amarela;
Costura de alta precisdo ou Sem costur; Tem
gualidade aprovada pela FIVB Federacao
Internacional de Voleibol

UNIDADE

10

RS

378,56

RS

3.785,60

6.1.25

Rede Profissional para voleibol de Praia;
Medidas: 1,00 m (altura) x 9,50 m (largura), Fio
2,0 em Polietileno (nylon) torcido Malha 10x10
cm, Acompanha corda guia para instalacdo da
rede e sapatilhos metadlicos nas quatro pontas da
rede 4 Faixas, cor Azul/Alaranjada/Branca.

UNIDADE

RS

648,88

RS

648,88

6.1.26

flutuador espaguete piscina, 1,5 m x 6,5cm,
material envolto com espuma, cores sortidas
peso 85g

UNIDADE

200

RS

15,99

RS

3.198,00




6.1.27
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E DE VIOLETProficional Refdpgada Com 4=)) O
Faixas Fio 25mm de Polietileno 100% Virgem de
Alta Densidade Com, Tratamento UV.Com 4
Faixas em Lonas de 1.8mm e Costura Dupla,
Resistentes ao Sol, Chuva e A¢des climaticas.
Faixa superior com 7cm. Faixa Inferior e Laterais
com 5cm. Revestimento Interno Passante.

Malhas 5x5cm. Tamanho Oficial 1,00 X 10,00
metros.estouro.

0/

UNIDADE

RS

338,58

RS
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338,58

6.1.28

Raquete para badminton encordoada. Material:
Aluminio e grafite. Cabecga: 57 sq.in/ ts,
equilibrio: 295 mm, encordoamento,peso
aproximado: entre 90 g e 110 g, tensdo da
Corda: 1820 |Ibs.Dimensdes aproximadas: (altura
x largura x profundidade cm):67x20x1,5

UNIDADE

10

RS

113,00

RS

1.130,00

6.1.29

Corda de pular, metal e ago revestido
com PVC, 2 rolamento em plastico,
3,00m, diametro 0,2cm, pegadores com
1,5 cm e comprimento 14cm

UNIDADE

10

RS

19,00

RS

190,00

6.1.30

BOLA MEDICINEBOL, Material: Borracha, Peso: 2
Kg, Caracteristicas Adicionais: Uso fisioterapico e
treinamentos especificos, matrizada, Cor: A
escolher

UNIDADE

RS

102,00

RS

204,00

6.1.31

BOLA MEDICINEBOL, Material: Borracha, Peso: 4
Kg, Caracteristicas Adicionais: Uso fisioterapico e
treinamentos especificos, matrizada, Cor: A
escolher. com miolo slip system removivel e
lubrificada.

UNIDADE

RS

115,00

RS

230,00

6.1.32

Prancha Flutuador EVA Natacdo adulto

UNIDADE

20

RS

34,16

RS

683,20
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35,00
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350,00

CANELEIRA KARATE E PE REMOVIVEL, protetor
revestido com couro sintetico e interior em EVA
de alta resistencia, fixacdo em velco - tamanhos
P, M e G, cor : Azul.

PAR

RS

190,00

RS

380,00

6.1.35

LUVA KARATE, Caracteristicas Minimas:
Material: couro sintético e espuma.

Indeformavel. Tamanho oficial adulto. Cor A
ESCOLHER.

PAR

RS

138,00

RS

276,00

6.1.36

Protetor de Canela e Pé para Taekwondo,
homologado pela CBTKD - TAMANHOS P, M e G,
Modelo Oficial para Taekwondo; Par de Protetor
de Canela e Pé, nas cores preto e branco.
Material: PU, PE, EVA, Nylon e etc, com Fecho
elastico para ajuste seguro.

PARES

RS

190,00

RS

380,00

6.1.37

Raquetes de taekwondo, dimensdes 45x23 cm,
couro sintetico , espuma e pvc.

UNIDADE

RS

137,00

RS

274,00

6.1.38

Cronometro digital ( hora, data, alarme e
precisdo de 1/100 segundos)

UNIDADE

RS

35,00

RS

105,00

6.1.39

Colete dupla face de futebol Treino Jogo com
elasticos nas laterais. Kit com 10
unidades.

KIT

RS

297,99

RS

893,97

6.1.40

TATAME EVA, Material: Confeccionado em
E.V.A, 1x1 40mm

UNIDADE

50

RS

154,03

RS

7.701,50

6.1.41

REDE PARA GUARDAR BOLAS, Material: Nylon.
Caracteristicas: com cordao de aperto

deslizante. Capacidade: 10 a 14 bolas.

UNIDADE

RS

43,14

RS

215,70

Valor Total da Etapa 6.3

TOTAL

RS

39.365,94

ETAPA 6.2 - COP SAMAMBAIA
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confeccionada em microfibra 100% Borracha,
camara de ar em butil miolo de valvula

microfibra 100% Borracha, cdmara de ar em
butil miolo de vélvula

5

Unidade

RS

125,68

RS
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628,40

6.2.2

Bola oficial de basquetebol, tamanho masculino,
matrizada, confeccionada com microfibra,
camara airbility, miolo slip system removivel e
lubrifica do, tamanho 7 com 74,9 cm de
didametro, pesando entre 567 e 624 gramas,
aprovada pela federagao internacional de
basquete, bola utilizada na NBB.

Unidade

15

RS

410,47

RS

6.157,05

6.2.3

Bola de futevdlei, construida com tecnologia
"Termotec" (permite a utilizagdo em condi¢Ges
extremas de chuva intensa, sem alterar o peso;
uniformidade nitida, ndo flutua, ndo desvia,
otimiza a precisdao; menos deformacado e maior
durabilidade; memoria elastica instantanea,
voltando imediatamente ao estado original,
mesmo apods fortes impactos); 8 gomos;
confeccionada em PU ultra 100%; valvula
removivel e auto lubrificada, que facilita a
introducdo da agulha, feita de borracha
siliconada, ndo vaza e nem resseca (miolo slip
system); cdmara airbility/butil; Medidas
aproximadas : diametro 68 a 69 cm; cor branca,
azul e amarela; peso aproximado 485 g;
aprovada pela FIVB.

Unidade

RS

196,06

RS

980,30
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EM pollurletano.DIAl\/IETRO 61 64 CM, PESO 410
440 G,Camera Airbility feita em borracha butilica
e Miolo Slip System removivel e lubrificado,
Termotec, absorcdo de agua é de 0%, MATERIAIS
DE ALTA QUALIDADE NO REVESTIMENTO, NO
REFORCO E NA CAMARA DE AR PARA
DESEMPENHO PERFEITO. Aprovado pela CBFS.
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Unidade 20 | RS 272,06 | RS 5.441,20

BOLA OFICIAL DE FUTSAL, 200,
CONFECCIONADA EM PU.DIAMETRO 5955CM,
PESO 350380G, camera Airbility e Miolo Slip
System removivel, lubrificado, Termotec, com
6.2.5 | 0% absorgao de agua, alta durabilidade e maciez Unidade 10 | RS 125,27 | RS 1.252,70
extra, MATERIAIS DE ALTA QUALIDADE NO
REVESTIMENTO, NO REFORCO E NA CAMARA DE
AR PARA DESEMPENHO PERFEITO. Aprovado
pela CBFS.

Bambol§, aro de plastico PVC reforcado com 63
6.2.6 | cm de didmetro (aproximadamente), varias Unidade 25 | RS 585 | RS 146,25
cores. Juncdo vulcanizada.

Bombas para encher bolas: Medida aproximada:
Tamanho: 29,5 cm X 4 cm; Acompanha
mangueira uma agulha. Agulha em liga de zinco
com tampa de borracha. Mangueira de ar em
6.2.7 | borracha com nylon e liga de zinco. Com Unidade 5 | RS 42,90 | RS 214,50
prolongador de 12 cm; corpo em plastico
resistente; alto fluxo de ar; suporte da mao em
plastico refor¢ado tipo "T"; com 1 bico para
encher bolas. Com tecnologia double action.
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COMPOSTO EM PVC, MATERIAL RESISTENTE,
LEVE E FLEXiVEL, CONE PARA TREINO, Material:
Borracha Sintética Flexivel, Tamanho: 20- 25 cm,
Cor: A escolher

0/

Unidade

50

RS

2,95

RS
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147,50

6.2.9

Kit Mini barreira MINIMO DE 5 UNIDADES. As
Mini Barreiras pliometria fazendo uso de
movimentos para frente, para tras e pliometria
fazendo uso de movimentos para frente, para
tras e para as laterais. Melhora a resisténcia, o
fortalecimento, a coordenacdo motora, tonifica
os musculos e propicia alto gasto
caldrico.Barreiras leves e portateis, podem ser
transportadas facilmente e utilizadas para
treinamentos indoor e outdoor. Seu material é
resistente aimpactos e conta com um excelente
acabamento, garantindo alta durabilidade. Leve
e pratico, permite ajuste de acordo com o
treinamento, promovendo eficacia e seguranca.
Alturas regulaveis das Barreiras: 20cm 30cm.
Medidas aproximadas Largura: 66 cm (+ 3 cm)
Altura ajustavel

unidade

RS

199,88

RS

199,88

6.2.10

COLCHONETE GINASTICA, Material: Espuma
interna em poliuretano,Caracteristicas Minimas:
D28,capa externa de couro ou corino, ou
courvim : Medidas: 90 x 40x 03 cm, Cor a

escolher

Unidade

20

RS

39,00

RS

780,00
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A
Arcos p/ Ginastica Ritmica aproximadamente
85cm Arco oficial para gindstica ritmica,
produzido a partir de material termoplastico de
alta resisténcia a impactos e flexibilidade, nos
diametros de 85 cm e 22 mm interno Aprovada
pela Confederacao Brasileira de Ginastica
Ritmica

5

Unidade

RS

47,97

RS
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239,85

6.2.12

FITA DE CETIM 6 METROS COLORIDA Sendo:
Cores:green;magenta; blue; pink e MESCLADA
37g ALTA QUALIDADE

Unidade

RS

31,52

RS

220,64

6.2.13

Peteca oficial para badminton. Tubo com 6
unidades. Composicao em nylon com base de
corti¢a. Cor: amarela. Peso: aproximadamente
7g cada peteca. Tamanho: U. Dimensodes: 6,50 x
6,50 x 8,50

TUBO

RS

60,39

RS

241,56

6.2.14

Raquete para badminton encordoada. Material:
Aluminio e grafite. Cabega: 57 sq.in/ ts,
equilibrio: 295 mm, encordoamento,peso
aproximado: entre 90 g e 110 g, tensdo da
Corda: 1820 Ibs.Dimensdes aproximadas: (altura
x largura x profundidade cm):67x20x1,5

Unidade

28

RS

113,00

RS

3.164,00

6.2.15

LUVA para Taekwondo, homologado pela CBTKD
TAMANHOS P, M e G, Modelo Oficial para
Taekwondo; Par de Luva protetora das maos,
nas cores preto e branco.Composto por espuma
modelada revestida por material sintético e
poliéster, com velcro de fixagao no punho.

PAR

RS

126,00

RS

252,00
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artes marciais, contra impactos mais fortes.
Producdo em materiais de alta qualidade e
resisténcia, como couro natural e poliamida.
Enchimento em espuma que contempla toda a
extensdo do equipamento, para protegdo
completa. Protege o queixo, testa e orelhas de
grandes impactos.Enchimento de espuma em
100% do equipamento. Feito em couro artificial
de alta qualidade e durabilidade. Ideal para
pessoas que praticam esporte de contato,
prevenindo de aberturas na pele.Material: 50%
PU, 40% poliamida e 10% poliéster Ajuste: Parte
superior da cabeca com cadargo, na parte
traseira com velcro de 7 cm (proporcionado
encaixe e maior seguranca) e tira em velcro no
gueixo Dimensdes do Produto (Altura x
Circunferéncia): 19 cm x 68 cm Peso
Aproximado: 580g.

5

Unidade

RS

279,00

RS
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558,00

6.2.17

Protetor de Térax Taekwondo Dupla Face,
homologado pela CBTKD TAMANHOS P,M e G,
dupla face nas cores vermelho e preto. E
composto por trés camadas: Cordura Flexiroll
(alta absorc¢do de choque) CoolMax. Sistema de
ajuste com velcro.

UNIDADE

RS

245,00

RS

490,00

6.2.18

BOLA PARA TENIS ,Caracteristicas Técnicas
Minimas: Soft (iniciacdo), Material: borracha
vulcanizada e feltro, Embalagem: Com 18

unidades.

EMBALAGEM

RS

203,83

RS

1.019,15
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como Fase 2 — E feita de feltro, é 50% mais lenta
do que uma bola normal (amarela), e destinada
a criangas de 910 anos de idade em uma quadra
de 18 x 6,5m. Blister com 03 unidades.

0/

BLISTER

10

RS

70,00

RS
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700,00

6.2.20

RAQUETE DE TENIS GRANDE ENCORDOADA Sim;
CABECA700 cm? BALANCO (MM)315mm a

325mm, EMPUNHADURA L34 3/8;Empunhadura:

Emborrachada; Forma: Oversize OMPRIMENTO
DA RAQUETE (CM) 68,50 e FAIXA ETARIA
Empunhadura: Emborrachada; Forma: Oversize
COMPRIMENTO DA RAQUETE (CM) 68,50 e
FAIXA ETARIA

UNIDADE

RS

380,00

RS

2.660,00

6.2.21

RAQUETE TENIS PEQUENA Composigao:
Aluminio; Dimensdes aproximadas :
Comprimento: 535 mm; Peso 180g; Encordoada:
Sim,ldade indicada: 4 a 6 anos (Criancas de 1,03
a 1,19 m); COM CAPAPARA TRANSPORTE

UNIDADE

RS

140,00

RS

560,00

6.2.22

BOLA DE VOLEI DE QUADRA, matrizada, com 18
gomos,confeccionada em microfibra. Material:
Poliuretano Camera:Airbility Miolo: Removivel
Slip System Circuferéncia aproximada:68 cm
Peso e medidas oficiais, Camara Airbility, Miolo
Slip System removivel e lubrificado. TIPO Pré 8.0
Profissional OU DE MESMA QUALIDADE OU
SUPERIOR, aprovada pela FIVB

UNDIADE

10

RS

368,10

RS

3.681,00
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REDE DE VOLEI Proficional Reforcada Com 4
Faixas Fio 25mm de Polietileno 100% Virgem de
Alta Densidade Com, Tratamento UV.Com 4
Faixas em Lonas de 1.8mm e Costura Dupla,
Resistentes ao Sol, Chuva e A¢des climaticas.
Faixa superior com 7cm. Faixa Inferior e Laterais
com 5cm. Revestimento Interno Passante.
Malhas 5x5cm. Tamanho Oficial 1,00 X 10,00
metros.estouro.

UNIDADE

RS

338,58

RS
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338,58

6.2.24

BOLAS DE PILATES 55 Cm Cinza ou Azul. A Bola
para gindastica,treinamento funcional, pilates,
yoga. Produzidas com material 100%atoéxico e
livre de ftalatos, suporta até 200kg, e possui
sistema anti

UNIDADE

10

RS

55,51

RS

555,10

6.2.25

Bola de Vélei de Praia, construida com
tecnologia TwinSTLock que repele a absorgao de
agua na bola, aumentando sua resisténcia e
durabilidade; Com um design de 10 painéis
constrastantes; Medidas:circunferéncia 6668cm;
peso 275280g, cor branca, azul e amarela;
Costura de alta precisdao ou Sem costur; Tem
gualidade aprovada pela FIVB Federacao
Internacional de Voleibol.

UNIDADE

20

RS

378,56

RS

7.571,20

6.2.26

Rede Profissional para voleibol de Praia;
Medidas: 1,00 m (altura) x 9,50 m (largura), Fio
2,0 em Polietileno (nylon) torcido Malha 10x10
cm, Acompanha corda guia para instalagdo da
rede e sapatilhos metdlicos nas quatro pontas da
rede 4 Faixas, cor Azul/Alaranjada/Branca.

UNIDADE

RS

648,88

RS

648,88
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material envolto com espuma, cores sortidas
peso 85g

7

UNIDADE

50

RS

15,99

RS
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799,50

6.2.28

trx, fita de suspensao funcional, fita de nylon,
costura reforcada ,manoplas de plastico e
ajustes independentes.

UNDIADE

RS

65,01

RS

130,02

6.2.29

Raquetes de taekwondo, dimensdes 45x23 cm),
couro sintetico, espuma e pvc.

UNIDADE

RS

137,00

RS

685,00

6.2.30

Prancha Flutuador EVA Natagdo adulto

UNIDADE

50

RS

34,16

RS

1.708,00

6.2.31

Cronometro digital ( hora, data, alarme e
precisdo de 1/100 segundos)

UNIDADE

15

RS

35,00

RS

525,00

6.2.32

Estilete de fita de ginastica ritmica oficial 50cm
confeccionado em fibra de vidro, peso
aproximado de 33 gramas, cabecote com
sistema de pistdo bi articulado, gancho para fixar
a fita no estilete e empunhadura. Fabricado em
conformidade com as normas da FIG.

UNIDADE

RS

52,87

RS

422,96

6.2.33

Magas de ginastica ritmica 36 cm peso-pluma de
90g, material plastico resistente.

PAR

RS

94,46

RS

283,38

6.2.34

Corda de ginastica ritmica de 2.20 metros de
cumprimento e aproximadamente 9mm de
diametro.

UNIDADE

RS

19,00

RS

57,00

6.2.35

Corda de ginastica ritmica de 3,00 metros de
cumprimento e aproximadamente 9mm de
diametro.

UNIDADE

RS

30,45

RS

91,35

6.2.36

Bola de ginastica ritimica feita de borracha ou
material sintético, peso minimo de 400g e
diametro de 8 a 20 cm.

UNIDADE

RS

83,36

RS

416,80
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tamanhos variados (tam. 33 a35/36a38/39a
41/ 42 a 44),

7

PAR

RS

174,67

RS
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1.397,36

6.2.38

PALMAR/Tamanho PP - Veste: 33 - 36 Tamanho
P - Veste: 36-38

PAR

RS

60,65

RS

242,60

6.2.39

Kit cinto fita elastico para natacdo.

UNIDADE

RS

144,03

RS

576,12

6.2.40

Paraguedas de natacao, cinto de resisténcia
para treinamento.

UNIDADE

RS

121,11

RS

242,22

Valor Total da Etapa 6.2

TOTAL

RS

46.425,05

ETAPA 6.3 - COP SAO SEBASTIAO

6.3.1

Bola oficial de basquetebol, tamanho masculino,
matrizada, confeccionada com microfibra,
camara airbility, miolo slip system removivel e
lubrifica do, tamanho 7 com 74,9 cm de
didametro, pesando entre 567 e 624 gramas,
aprovada pela federacdo internacional de
basquete, bola utilizada na NBB.

UNIDADE

RS

410,47

RS

3.283,76

6.3.2

As fitas de marcagao futevolei possuem medidas
oficiais 9 m x 18 m largura 6 cm e sao produzidas
com materiais duraveis, flexiveis,leves e facil de
limpar. Para a fixagao no solo (areia, grama...) o
kit possui 06 Fixadores de Ferro, para fixar as
fitas através dos anéis de metal em suas pontas.
Conta com tratamento que evita a degradagdo
dos polimeros ocasionada por intempéries Conta
com certificado de resisténcia feito em
laboratorio que aumenta o tempo de uso da sua
marcac¢ao Material: Polietileno Tamanho: 9 m x
18 m Composigao: Matéria-prima virgem de alta

KIT

RS

117,85

RS

117,85
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Fixadores de Ferro.ultravioleta

5
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6.3.3

Bola de futevdlei, construida com tecnologia
"Termotec" (permite a utilizacdo em condicdes
extremas de chuvaintensa, sem alterar o peso;
uniformidade nitida, ndo flutua, ndo desvia,
otimiza a precisdo; menos deformacao e maior
durabilidade; memoria eldstica Instantanea,
voltando imediatamente ao estado original,
mesmo apods fortes impactos); 8 gomos;
confeccionada em PU ultra 100%; valvula
removivel e autolubrificada, que facilita a
introducdo da agulha, feita de borracha
siliconada, ndo vaza e nem resseca (miolo slip
systyem); camara airbility/butil; Medidas
aproximadas : diametro 68 a 69 cm;cor branca,
azul e amarela; peso aproximado 485 g;
aprovada pela FIVB.

UNIDADE

10

RS

196,06

RS

1.960,60

6.3.4

BOLA OFICIAL DE FUTSAL 500 - CONFECCIONADA
EM poliurietano. DIAMETRO 61 - 64 CM, PESO
410- 440 G, Camera Airbility feita em borracha
butilica e Miolo Slip System removivel e
lubrificado, Termotec, absorcdo de agua é de

UNIDADE

10

RS

272,06

RS

2.720,60
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0%, MATERIAIS DE ALTA QUALIDADE NO
REVESTIMENTO, NO REFORCO E NA CAMARA DE
AR PARA DESEMPENHO PERFEITO. Aprovado
pela CBFS.

Bambol§é, aro de plastico PVC reforcado com 63
6.3.5 | cm de diametro (aproximadamente), varias UNIDADE 20 | RS 585| RS 117,00
cores. Juncao vulcanizada.

Bombas para encher bolas: Medida aproximada:
Tamanho: 29,5 cm X 4 cm; Acompanha
mangueira uma agulha. Agulha em liga de zinco
com tampa de borracha. Mangueira de ar em
6.3.6 | borracha com nylon e liga de zinco. Com UNIDADE 8 | RS 42,90| RS 343,20
prolongador de 12 cm; corpo em plastico
resistente; alto fluxo de ar; suporte da mao em
plastico reforcado tipo "T"; com 1 bico para
encher bolas. Com tecnologia double action.

CONE DE PLASTICO TIPO CHAPEU CHINES,
COMPOSTO EM PVC, MATERIAL RESISTENTE,
6.3.7 | LEVE E FLEXIVEL, CONE PARA TREINO, Material: UNIDADE | 30 | RS 2,95| RS 88,50
Borracha Sintética Flexivel, Tamanho: 20- 25 cm,
Cor: A escolher

CONE PARA TREINO, Material: BORRACHA,

3. N DADE

6.3.8 Altura: 25cm, Cor: A escolher. UNIDA 30 | RS 8,90 RS 267,00
Faixas Elasticas Resisténcia Theraband

6.3.9 resisténcia pesada Elastico em TPE, possui UNIDADE 10 | RS 3500| RS 350,00

aproximadamente 1,2 m de comprimento por 15
cm de largura
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resisténcia super pesada o Elastico em TPE,

possui aproximadamente 1,2 m de comprimento
por 15 cm de largura

5

UNIDADE

10

RS

45,00

RS
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450,00

6.3.11

Fita adesiva amarela e vermelha 50mm x 30m
constituida de dorso de PVC plastificado,
coberta com adesivo a base de resina e
borracha.

UNIDADE

12

RS

46,23

RS

554,76

6.3.12

Kit Mini barreira MINIMO DE 5 UNIDADES. As
Mini Barreiras ajustaveis podem ser utilizadas
para treinos de agilidade, corrida e pliometria
fazendo uso de movimentos para frente, para
trds e para as laterais. Melhora a resisténcia, o
fortalecimento, a coordenagdo motora, tonifica
os musculos e propicia alto gasto caldrico.
Barreiras leves e portateis, podem ser
transportadas facilmente e utilizadas para
treinamentos indoor e outdoor. Seu material é
resistente a impactos e conta com um excelente
acabamento, garantindo alta durabilidade. Leve
e pratico, permite ajuste de acordo com o
treinamento, promovendo eficdcia e seguranca.
Alturas reguldveis das Barreiras: - 20cm - 30cm.
Medidas aproximdadas Largura: 66 cm (+ 3 cm) -
Altura ajustavel: de 6 a 38 cm (+ 2 cm).
confeccionada em PVC resistente.

UNIDADE

RS

199,88

RS

1.199,28

6.3.13

COLCHONETE GINASTICA,Material: Espuma
interna em poliuretano, Caracteristicas Minimas:

D28,capa externa de couro ou corino, ou

UNIDADE

15

RS

39,00

RS

585,00
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Kit 3 Elasticos Extensores Multifuncional
Gindstica - Kit com 3 pares de elasticos de 60 cm
com 3 diferentes niveis de resisténcia + par de
6.3.14 | tornozeleiras + par de pegadores. Usado para KIT 9 | RS 116,00 | RS 1.044,00
exercicios bilaterais e unilaterais. Composicao
TPR, Foam, Nylon. Peso e Medidas aproximados:
Peso: 0,45 kg, Comprimento: 60cm

Barra de supino em EVA para Hidroginastica -
6.3.15 | Medida 1,33 metros x 11cm x 11cm com peso de UNIDADE 35 | RS 70,00 | RS 2.450,00
500g

Aparador de chute Karaté: Formato retangular,
duas al¢cas com velcro. Medidas aproximadas (A
x L x D): 40x20x8. Descricao complementar:
6.3.16 | Aparador de Chute confeccdo: em couro UNIDADE 9 | RS 151,99 | RS 1.367,91
sintético, ultraleve e resistente. Enchimento de
espuma densa. Inclui gancho e tiras com algas
rebitadas e reforcadas.

CANELEIRA KARATE E PE REMOVIVEL, protetor

6.3.17 revestido c.om cgurg smEetlco e interiorem EVA PAR 4 | RS 190,00| RS 760,00
de alta resistencia, fixacdo em velco - tamanhos

P, M e G, cor : Azul.

Peteca oficial para badminton. Tubo com 6
unidades. Composicdo em nylon com base de
6.3.18 | cortica. Cor: amarela. Peso: aproximadamente TUBO 15 | RS 60,39 | RS 905,85
7g cada peteca. Tamanho: U. Dimensodes: 6,50 x
6,50 x 8,50
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poliamida torcido, banda superior em PVC e
cabo de aco plastificado; detalhamento: facil de
dobrar e transportar, na cor marrom,
acompanha cabo de aco plastificado, fitas na cor
branca com malha 2 cm; dimensdes
APROXIMADAS : 6,10 m de comprimento por
0,70 m de altura.

i

UNIDADE

RS

280,00

RS

%\9 Pagina 100 de 145

560,00

6.3.20

Tabua para Propriocepcao lateral retangular
Material: madeira emborrachada azul para
evitar escorregdes e tombos, Dimensées: 60 x 40
x 10cm. Devor suportar minimo de 120 kg . Piso
antiderrapante

UNIDADE

RS

160,00

RS

480,00

6.3.21

Tabua Proprioceptiva Redonda - o Material:
madeira emborrachada azul para evitar
escorregdes e tombos Dimensdes: 49x7 cm. Piso
antiderrapante . Deve suportar até 135 kg

UNIDADE

RS

167,68

RS

503,04

6.3.22

LUVA para Taekwondo, homologado pela CBTKD
- TAMANHOS P, M e G, Modelo Oficial para
Taekwondo; Par de Luva protetora das maos,
nas cores preto e branco. Composto por espuma
modelada revestida por material sintético e
poliéster, com velcro de fixagdo no punho.

PAR

RS

126,00

RS

630,00

6.3.23

Protetor de Canela e Pé para Taekwondo,
homologado pela CBTKD - TAMANHOS P, M e G,
Modelo Oficial para Taekwondo; Par de Protetor
de Canela e Pé, nas cores preto e branco.
Material: PU, PE, EVA, Nylon e etc, com Fecho
eldstico para ajuste seguro.

PAR

RS

190,00

RS

760,00
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Protetor de Térax Taekwondo Dupla Face,
homologado pela CBTKD - TAMANHOS P,M e G,
dupla face nas cores vermelho e preto. E
composto por trés camadas: Cordura - Flexiroll
(alta absorgdo de choque) - CoolMax. Sistema de
ajuste com velcro.

UNIDADE

RS

245,00

RS
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1.225,00

6.3.25

BOLA DE VOLEI DE QUADRA, matrizada, com 18
gomos, confeccionada em microfibra. Material:
Poliuretano Camera: Airbility Miolo: Removivel
Slip System Circuferéncia aproximada: 68 cm
Peso e medidas oficiais, Cdmara Airbility, Miolo
Slip System removivel e lubrificado. TIPO Pré 8.0
Profissional OU DE MESMA QUALIDADE OU
SUPERIOR, aprovada pela FIVB.

UNIDADE

20

RS

368,10

RS

7.362,00

6.3.26

REDE DE VOLEI Proficional Reforcada Com 4
Faixas - Fio 25mm de Polietileno 100% Virgem
de Alta Densidade Com, Tratamento UV. Com 4
Faixas em Lonas de 1.8mm e Costura Dupla,
Resistentes ao Sol, Chuva e A¢des climaticas.
Faixa superior com 7cm. Faixa Inferior e Laterais
com 5cm. Revestimento Interno Passante.
Malhas 5x5cm. Tamanho Oficial 1,00 X
10,00metros.

UNIDADE

RS

338,58

RS

338,58

6.3.27

Bola de Voélei de Praia, construida com
tecnologia TwinSTLock que repele a absorcdo de
agua na bola, aumentando sua resisténcia e
durabilidade; Com um design de 10 painéis
constrastantes; Medidas: circunferéncia 66-
68cm; peso 275- 280g, cor branca, azul e
amarela; Costura de alta precisdao ou Sem costur;

UNIDADE

20

RS

378,56

RS

7.571,20
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Tem qualidade aprovada pela FIVB - Federacao
Internacional de Voleibol.

flutuador espaguete piscina, 1,5 m x 6,5cm,
6.3.28 | material envolto com espuma, cores sortidas UNIDADE | 230| RS 15,99 | RS 3.677,70
peso 85g

Corda de pular, metal e aco revestido
com PVC, 2 rolamento em plastico,
3,00m, diametro 0,2cm, pegadores com
1,5 cm e comprimento 14cm

6.3.29 UNIDADE 5 | RS 19,00 | RS 95,00

Rede Profissional para voleibol de Praia;
Medidas: 1,00 m (altura) x 9,50 m (largura), Fio
2,0 em Polietileno (nylon) torcido Malha 10x10
cm, Acompanha corda guia para instalagdo da
rede e sapatilhos metadlicos nas quatro pontas da
rede 4 Faixas, cor Azul/Alaranjada/Branca.

6.3.30 UNIDADE 3 | RS 648,88 | RS 1.946,64

BOLA MEDICINEBOL, Material: Borracha, Peso: 4
Kg, Caracteristicas Adicionais: Uso fisioterdpico e
6.3.31 | treinamentos especificos, matrizada, Cor: A UNIDADE 2 | RS 115,00 | RS 230,00
escolher. com miolo slip system removivel e
lubrificada.

BOLA MEDICINEBOL, Material: Borracha, Peso: 2
Kg, Caracteristicas Adicionais: Uso fisioterapico e
treinamentos especificos, matrizada, Cor: A
escolher

6.3.32 UNIDADE 2 | RS 102,00 | RS 204,00

6.3.33 | Prancha Flutuador EVA Natacdo adulto UNIDADE 40 | RS 34,16 | RS 1.366,40
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Material: couro sintético e espuma.
Indeformavel. Tamanho oficial adulto. Cor A
ESCOLHER.

5

PAR

RS

138,00

RS
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1.104,00

6.3.35

Aparador de chute TAEKWONDO: Formato
retangular, duas alcas com velcro. Medidas
aproximadas (AxLxD): 40x20x8. homologado
pela CBTKD Tamanho: G. Descrigao
complementar: Aparador de Chute confeccdo:
em couro sintético, ultraleve e resistente.
Enchimento de espuma densa. Inclui gancho e
tiras com alcgas rebitadas e reforcadas.

UNIDADE

RS

150,94

RS

301,88

6.3.36

Cronometro digital ( hora, data, alarme e
precisdo de 1/100 segundos)

UNIDADE

RS

35,00

RS

245,00

6.3.37

Bastdo para provas de revezamento, liso e oco,
de secdo circular, em pldstico, em uma unica
peca, com comprimento de 28 a 30cm e peso
minimo de 50g.

UNIDADE

RS

25,00

RS

50,00

6.3.38

Bola Oficial de Futebol Society. Bola de Futebol
Society, camara airbility, miolo slip system
removivel e lubrificado, tecnologia termotec que
garante 0% de absorc¢do de agua, composicao:
em PU (poliuretano), peso aproximado: 425
445g , Circunferéncia APROXIMADA: 68 a 69 cm.

UNIDADE

20

RS

110,35

RS

2.207,00

6.3.39

COLETE TREINO CORES VARIADAS -

UNIDADE

50

RS

11,01

RS

550,50

6.3.40

BOLA PARA TENIS ,Caracteristicas Técnicas
Minimas: Soft (iniciagao), Material: borracha
vulcanizada e feltro, Embalagem: Com 18

unidades.

EMBALAGEM

15

RS

203,83

RS

3.057,45
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como Fase 2 — E feita de feltro, é 50% mais lenta
do que uma bola normal (amarela), e destinada
a criangas de 910 anos de idade em uma quadra
de 18 x 6,5m. Blister com 03 unidades.

5

BLISTER

10

RS

70,00

RS
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700,00

6.3.42

RAQUETE DE TENIS GRANDE ENCORDOADA Sim;
CABECA700 cm? BALANCO (MM)315mm a
325mm, EMPUNHADURA L34 3/8;
Empunhadura: Emborrachada; Forma: Oversize
COMPRIMENTO DA RAQUETE (CM) 68,50 e
FAIXA ETARIA Juvenil/adulto. Material: Aluminio.
Peso aproximado: 300g. CONTEM CAPA PARA
GUARDAR RAQUETE.

UNIDADE

16

RS

380,00

RS

6.080,00

6.3.43

RAQUETE TENIS PEQUENA Composigao:
Aluminio; Dimensdes aproximadas :
Comprimento: 535 mm; Peso 180g; Encordoada:
Sim, Idade indicada: 4 a 6 anos (Criancas de 1,03
a 1,19 m); COM CAPA PARA TRANSPORTE

UNIDADE

RS

140,00

RS

560,00

6.3.44

BOLAS DE PILATES 55 Cm Cinza ou Azul. A Bola
para ginastica, treinamento funcional, pilates,
yoga. Produzidas com material 100% atéxico e
livre de ftalatos, suporta até 200kg, e possui
sistema anti estouro.

UNIDADE

10

RS

55,51

RS

555,10

6.3.45

Raquete para badminton encordoada. Material:
Aluminio e grafite. Cabecga: 57 sq.in/ ts,
equilibrio: 295 mm, encordoamento, peso
aproximado: entre 90 g e 110 g, tensdo da
Corda: 1820 Ibs. Dimensdes aproximadas: (altura
x largura x profundidade cm): 67x20x1,5

UNIDADE

34

RS

113,00

RS

3.842,00
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Medidas Oficiais 0,45 X 0,50 Cm Modelo

Profissional 100% Polipropileno Fio 4mm em
Seda.

5

PAR

RS

40,00

RS
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240,00

6.3.47

Escada de agilidade Material: Nylon e
polipropileno - Dimensdes do Produto: 4 metros
— 8 degraus.

UNIDADE

RS

51,17

RS

102,34

6.3.48

Faixas Elasticas Resisténcia Theraband
resisténcia alta Elastico em TPE, possui
aproximadamente 1,2 m de comprimento por 15
cm de largura

UNIDADE

20

RS

35,00

RS

700,00

6.3.49

Faixas Elasticas Resisténcia Theraband
resisténcia MEDIA o Elastico em TPE, possui
aproximadamente 1,2 m de comprimento por 15
cm de largura.

UNIDADE

30

RS

32,21

RS

966,30

6.3.50

Jogos de Cones com Barreira - Barras de aco
carbono com protegdao em PVC nas
extremidades e cones confeccionados em
polietileno, com perfuracGes para acoplagem
das barras. Kit completo acompanha 12 cones e
09 barreiras. Ajustavel para as alturas de 21cm,
31cm ou 41cm . Desmontavel. Possibilidade de
uso dos cones isoladamente em outras
atividades . DIMENSOES APROXIMADAS DE : 32 x
25 x 100cm

KIT

RS

201,12

RS

603,36

6.3.51

REDE PARA GUARDAR BOLAS, Material: Nylon.
Caracteristicas: com corddo de aperto
deslizante. Capacidade: 10 a 14 bolas.

UNIDADE

RS

43,14

RS

215,70

6.3.52

RAIA para piscina, mar, rio, represa em

polietileno

KIT

RS

2.800,00

RS

8.400,00
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treinamento.

5

UNIDADE

RS

121,11

RS
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484,44

Barreiras de agilidade ajustavel por luva, de 44
cm a 60 cm ,material plastico de alta resistencia
,bases com contra peso pra maior estabilidade,
67 cm de largura.

UNIDADE

10

RS

81,20

RS

812,00

6.3.55

Bosu pilates, material de latex, 45 cm,
fortificacdo muscular, cores variadas .

UNIDADE

RS

286,45

RS

572,90

6.3.56

trx, fita de suspensao funcional , fita de nylon,
costura reforgada , manoplas de plastico e
ajustes independentes.

UNIDADE

RS

65,01

RS

65,01

6.3.57

Raquetes de taekwondo, dimensdes 45x23 cm),
couro sintetico, espuma e pvc.

UNIDADE

RS

137,00

RS

685,00

6.3.58

Bola de Goalball com guizos aprovada pela IBSA
(Federacdo Internacional de Esporte de cegos).
Diametro aproximado 24/25 cm. Confeccionada
em borracha moldada com 77cm de
circunferéncia e peso de 1,25kg.

UNIDADE

10

RS

1.611,67

RS

16.116,70

6.3.59

REDE PARA TRAVE DE GOALBALL/ Rede para
Goalball confeccionada em 100% de
Polipropileno com fio de 4mm de espessura,
malha 12cm x 12cm, resistencia da malha: 67,70
Kg. Medindo: 900 x 100 x 130 Cm (CxAxL).
Conjunto com 2 unidades. Marca: Azul Esportes

UNIDADE

RS

780,00

RS

1.560,00

6.3.60

OCULOS DE GOALBALL/Oculos de protecio
oficial para Goalball. Produzido em borracha
moldada de altissima qualidade, com espuma
interna para perfeita acomodacao. Possui ajuste

UNIDADE

RS

565,25

RS

3.391,50
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6.3.61

SUPER BAND /Material: Borracha de alta
qualidade

UNIDADE

RS

84,14

RS

504,84

6.3.62

MINIBAND/Tamanhos: 30 cm de comprimento /
4 cm de altura. espessura: 2 mm - band leve/
4mm - band média/ 6 mm - band forte/ 8 mm -
band eztra forte. Composicdo: 100% gel
polimero T.P.E.

UNIDADE

12

RS

62,36

RS

748,32

6.3.63

CINTO DE TRACAO DUPLO/Feito em EVA 6mm
dublado com cacharrel, o cinto oferece um
ajuste perfeito e confortavel. Seu gorgurdo de
polipropileno de alta resisténcia garante a
maxima durabilidade durante os exercicios mais
intensos. Com uma meia argola soldada de
50mm e fecho em velcro de alta resisténcia,
vocé tera total seguranca e estabilidade.

UNIDADE

RS

315,72

RS

631,44

6.3.64

STEP/Step Capacidade 200 kg Densidade: 100
kg/m3 - Material: E.V.A. (Etil, Vinil e Acetato)
Textura: Texturizado antiderrapante Dimensdes:
60x30x10cm (Cx LxA) Peso: 1,8 kg

UNIDADE

RS

270,83

RS

1.083,32

6.3.65

SNORKEL DE NATACAO/O snorkel frontal para
natacdo é um tubo flexivel que é preso a cabeca
do nadador, com a extremidade acima da agua,

UNIDADE

RS

151,81

RS

303,62
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a cabeca para fora d'agua.
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6.3.66

PALMAR/Tamanho PP - Veste: 33 - 36 Tamanho
P - Veste: 36-38

PAR

RS 60,65

RS

121,30

6.3.67

As plataformas de apoio para natacao sao
usadas em piscinas para permitir que as pessoas
pratiguem atividades aquaticas em
profundidades menores.

UNIDADE

RS 1.538,98

RS

1.538,98

6.3.68

TAPETE FLUTUANTE/Proporcionam flutuagdo e
estabilidade e ajudam as criangas a se sentirem
mais confortaveis na dgua, permitindo que elas
se acostumem gradualmente com a sensacdo de
flutuacdo e movimento

UNIDADE

RS 735,54

RS

1.471,08

VALOR TOTAL DA ETAPA 6.3

TOTAL

R$

106.085,95

VALOR TOTAL DA META 6

TOTAL

RS

191.876,94
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META 7 - MATERIAL PEDAGOGICO - COPS RIACHO FUNDO I, SAMAMBAIA E SAO SEBASTIAO

ETAPA 7.1 - MATERIAL PEDAGOGICO - RIACHO FUNDO |

711 Barbante cru 100g 6 fios, rolo. ROLO 20 RS RS 160,00
8,00
Cola quente em silicone - bastdo grosso - composicao
silicone, aplicacdo pistola quente, caracteristicas RS
7.1.2 | adicionais com aproximadamente 7,5 mm de kg 15 5370 RS 805,50
diametro e 30 cm de comprimento, tipo bastao. ’
Embalagem em 1kg.
Papel A4 (210 mm x 297 mm), gramatura 75 g/m?,
branco, alta alvura, porosidade, opacidade,
resisténcia, durabilidade e rigidez, estabilidade
dimensional, planicidade. Aplicagdo multiuso: RS
7-13 impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras e fax de RESMA | 12 30,77 R? 369,24
folhas soltas. Fabricado com 100% de celulose de
eucalipto reflorestado, com certificacao fsc ou cerflor.
Resma com 500 folhas, devidamente embaladas.
Bexiga Classic n2 10 pct. Com 50 unidades (cores RS
7.1.4 | variadas Caracteristicas: tamanho: 10 Material: latex PACOTE | 35 2104 RS 736,40
qualidade: profissional. !
Bloco de creative paper: formato padrao A4 210mm x RS
7.1.5 | 297mm e espessura de 80g/m?. 8 cores - minimo de BLOCO | 6 RS 43,98
7,33
40 folhas/resma.
Papel sulfite para plotter. Rolo de 610mm x 50m, RS
7.1.6 gramatura de 90g/m?. ROLO ! 80,00 RS 80,00
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sextavado, atdxico e seguro para uso, com 3 RS 24,93
. E 8,31
comprimento entre 9 e 10 cm.
Caneta esferografica azul - caneta esferografica,
material acrilico transparente, ponta esfera de
tungsténio, tipo escrita fina, cor tinta azul, tampa
il I inta. R
71.8 venti fadNa, tar?pa e plug da melsrpa cor da tinta CAIXA 5 S RS 114,05
Descricdes minimas: ponta média de 1 mm, largura 22,81
da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta) unidades.
Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro meses).
Referéncia bic, ou de melhor qualidade.
Pincel salientador marca texto - pincel salientador
fluorescente, tipo caneta marca textos, com ponta
2.1.9 chanfrat;la. Ideal parzjl 'marca.r sobre originais, CAIXA 1 RS RS 16,01
fotocépias, esferograficas e impressos em geral. Cor: 16,01
amarela. Referéncia hélios carbex ou similar em
qgualidade e desempenho. Caixa com 12 unidades.
7.1.1 | Cartolina 150g 50x66, branca. UNIDAD RS
0 E 96 0,65 RS 62,40
71.1 Cola pIastlca,.materllaI base pva lavével, ap_reseNnta(;ao UNIDAD RS
frasco com bico aplicador, cor branca, aplicacdo 6 RS 62,22
1 . o E 10,37
papel, cortica, papeldo e assemelhados, frasco 500g.
7.1.1 | Envelope pardo A4 24cm x 34cm, papel reciclado ou UNIDAD 80 RS RS 25 60
2 pardo, 90g, com aba. E 0,32 !
711 Estojo com 12 canetinhas hidrograficas, material RS
°3° plastico, formato corpo cilindrico. Padrdo faber castel CAIXA 6 10.65 RS 63,90
, superior ou similar. ’
7.11|.1 Fita adesiva dupla face papel 12mm x 30m. UNIEDAD 7 6R5$8 RS 46,06




5% | o le Lzo// 5% | o l,f ﬁo// Pégina 111 de 145
F%ades\i:}e‘;aﬁé) keaf cénj)gmm.v\r *’){o 1"UNIDAD RS
18 RS 200,88
E 11,16
Fita adesiva transparente 48mm x 45m. UNIDAD 30 RS RS 98,70
E 3,29
Fita crepe 48mmx50m. UNIDAD 14 RS RS 108,64
E 7,76
Folha de EVA 40x60 (cores sortidas) 2 mm. UNIDAD | 12 RS RS 178,80
E 0 1,49
Grampeador de mesa. Estrutura metalica de alta
7.1.1 | resisténcia. Tamanho médio. Capacidade 105- 210 UNIDAD 4 RS RS 39 44
9 |grampos. Uso de grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até E 9,86 ’
25 folhas de 75g.
7.1.2 | Papel cartdo fosco 50 x 70cm 240g/m?2. UNIDAD 36 RS RS 42,84
0 E 1,19
7.1.2 | Papel crepom 0,48 x 2,00m, gramatura 18 g/m?2 UNIDAD 60 RS RS 52,20
1 E 0,87
7.1.2 | Papel kraft 80g 60cm x 150m Bobina. UNIDAD RS
2 E 1 77.38 RS 77,38
7.1.2 | Percevejo latonado caixa com 100 . Tamanho RS
3 |10,5mm. CAIXA | 1 413 RS 4,13
71.2 P'mcel desenho, materla'l cabo madeira qu plastico, UNIDAD RS
A tipo ponta chato, material cerda pelo animal ou £ 6 5 40 RS 14,40
sintético, tamanho 08. Virola de aluminio. !
7.1.2 | Placade isopor 2cm espessura, comprimento 100 cm, | UNIDAD RS
5 |largura 50 cm. E 24 431 RS 103,44
Régua acrilica transparente, 30 cm - com escala
7.1.2 | gravada por transferéncia de imagem, garantindo alta | UNIDAD RS
. . L 10 RS 19,80
6 | precisdo. Possuindo dois micro ressaltos na face que E 1,98
entra em contato com o papel para evitar o desgaste
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seguranga.
Tinta guache, ndo toxico, soluvel em agua — potes de UNIDAD RS
250 ml, na cor branco. Desenvolvida para trabalhos £ 8 472 RS 37,76
artisticos e escolares - varias cores. ’
Tesoura: com lamina em aco inox 8 pol, cabo
7.1.2 NIDAD R
emborrachado em polipropileno. O produto deve U 10 > RS 63,80
8 . . E 6,38
medir 21 cm de comprimento.
7.1.2 | Polaseal para plastificagdo 66 x 99 x 0,05mm 100 UNIDAD | 13 RS RS
9 unid. E 5 11,86 1.601,10
Pincel atdmico, material plastico rigido, tipo ponta
7.1.3 | feltro, tipo carga recarregdvel, cor: diversas, UNIDAD RS
e e 12 RS 35,76
0 caracteristicas adicionais ponta grossa retangular E 2,98
chanfrada.
7.1.3 | Grampo 26/6 galvanizado caixa com 5000 unidades. UNIDAD 5 RS RS 19,25
1 E 3,85
7.1.3 | TNT em rolo 50 metros - 140 cm largura minimo. ROLO 5 RS RS 392,80
2 78,56
213 Cola em bastdo 40g’. Incolor,llavavel, composta: é um UNIDAD RS
produto a base de agua, polimero de n- 8 RS 57,60
3 C L s L E 7,20
vinilpirrolidinona, estearato de sddio e glicerina.
7.1.3 | Folha em EVA 60 x 40cm (cores sortidas) com glitter. UNIDAD 80 RS RS 327,20
4 E 4,09
7.1.3 | Papel A4 (210 x 297 mm, 75 g/m — 100 folhas RS
5 colorido. RESMA | 15 13,00 RS 195,00
R$
Valor Total da Etapa 7.1 TOTAL 6.281,21
ETAPA 7.2 COP SAMAMBAIA
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ante gu 165 T0l% ROLO | 20 RS 160,00
8,00
Cola quente em silicone - bastdo grosso - composicao
silicone, aplicacdo pistola quente, caracteristicas RS
7.2.2 | adicionais com aproximadamente 7,5 mm de kg 15 RS 805,50
n . . ~ 53,70
diametro e 30 cm de comprimento, tipo bastdo.
Embalagem em 1kg.
Papel A4 (210 mm x 297 mm), gramatura 75 g/m?,
branco, alta alvura, porosidade, opacidade,
resisténcia, durabilidade e rigidez, estabilidade
dimensional, planicidade. Aplicagdao multiuso: RS
7.23 impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras e fax de RESMA | 12 30,77 R3 369,24
folhas soltas. Fabricado com 100% de celulose de
eucalipto reflorestado, com certificacdo fsc ou cerflor.
Resma com 500 folhas, devidamente embaladas.
.Bexiga Classic n? 10 pct. Com 50 unidades (cores RS
7.2.4 | variadas Caracteristicas: tamanho: 10 Material: latex PACOTE | 35 2102 RS 735,70
qualidade: profissional. ’
Bloco de creative paper: formato padrdao A4 210mm x RS
7.2.5 | 297mm e espessura de 80g/m?2. 8 cores - minimo de BLOCO | 6 RS 43,98
7,33
40 folhas/resma.
Papel sulfite para plotter. Rolo de 610mm x 50m, RS
7.2.6 gramatura de 90g/m?2. ROLO ! 80,00 RS 80,00
Lapis de cor - t'asjcop com 12 lapis de cor, formato UNIDAD RS
7.2.7 | sextavado, atéxico e seguro para uso, com £ 3 331 RS 24,93

comprimento entre 9 e 10 cm.
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material acrilico transparente, ponta esfera de

tungsténio, tipo escrita fina, cor tinta azul, tampa
ventllnga, tanjpa e plug da melsrpa cor da tinta. CAIXA 5 RS RS 114,05
Descricdes minimas: ponta média de 1 mm, largura 22,81
da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta) unidades.
Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro meses).

Referéncia bic, ou de melhor qualidade.

Pincel salientador marca texto - pincel salientador
fluorescente, tipo caneta marca textos, com ponta

chanfrat;la. Ideal parzjl 'marca.r sobre originais, CAIXA 1 RS RS 16,01
fotocépias, esferograficas e impressos em geral. Cor: 16,01
amarela. Referéncia hélios carbex ou similar em
qualidade e desempenho. Caixa com 12 unidades.

7.2.9

7.2.1 | Cartolina 150g 50x66, branca. UNIDAD RS
0 £ 96 0,65 RS 62,40
721 Cola plastlca,.mater.lal base pva lavavel, aprescintagao UNIDAD RS
frasco com bico aplicador, cor branca, aplicagao 6 RS 62,22
1 . ~ E 10,37
papel, cortica, papeldao e assemelhados, frasco 500g.
7.2.1 | Envelope pardo A4 24cm x 34cm, papel reciclado ou UNIDAD 30 RS RS 25 60
2 pardo, 90g, com aba. E 0,32 !
Estojo com 12 canetinhas hidrograficas, material
721 | 7 e N RS
3 plastico, formato corpo cilindrico. Padrao faber castel CAIXA 6 10.65 RS 63,90
, superior ou similar. ’
7.2.1 | Fita adesiva dupla face papel 12mm x 30m. UNIDAD 7 RS RS 46,06
4 E 6,58
7.2.1 | Fita adesiva papel kraft 50mm x 50cm. UNIDAD 18 RS RS 200,88
5 E 11,16
7.2.1 | Fita adesiva transparente 48mm x 45m. UNIDAD 30 RS RS 98,70

6 E 3,29
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E 14 776 RS 108,64
Folha de EVA 40x60 (cores sortidas) 2 mm. UNIDAD | 12 RS RS 178,80
E 0 1,49
Grampeador de mesa. Estrutura metalica de alta
resisténcia. Tamanho médio. Capacidade 105- 210 UNIDAD 4 RS RS 39.44
grampos. Uso de grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até E 9,86 !
25 folhas de 75g.
7.2.2 | Papel cartdo fosco 50 x 70cm 240g/m?2. UNIDAD 36 RS RS 42,84
0 E 1,19
7.2.2 | Papel crepom 0,48 x 2,00m, gramatura 18 g/m?2 UNIDAD 60 RS RS 52,20
1 E 0,87
7.2.2 | Papel kraft 80g 60cm x 150m Bobina. UNIDAD RS
5 £ 1 7738 RS 77,38
7.2.2 | Percevejo latonado caixa com 100 . Tamanho RS
3 |105mm. CAIXA 1 413 RS 4,13
722 P_mcel desenho, materla-I cabo madeira qu plastico, UNIDAD RS
a tipo ponta chato, material cerda pelo animal ou £ 6 5 40 RS 14,40
sintético, tamanho 08. Virola de aluminio. !
7.2.2 | Placade isopor 2cm espessura, comprimento 100 cm, | UNIDAD RS
5 |largura 50 cm. E 24 431 RS 103,44
Régua acrilica transparente, 30 cm - com escala
gravada por transferéncia de imagem, garantindo alta
7.2.2 | precisdao. Possuindo dois micro ressaltos na face que | UNIDAD RS
. 10 RS 19,80
6 | entra em contato com o papel para evitar o desgaste E 1,98
da escala. Cantos arredondados para maior
seguranga.
Tinta guache, ndo toxico, soluvel em agua — potes de
7.2.2 UNIDAD R
7 250 ml, na cor branco. Desenvolvida para trabalhos £ 8 4 7$2 RS 37,76

artisticos e escolares - varias cores.
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UNIDAD R
emborrachado em polipropileno. O produto deve 10 > RS 63,80
. . E 6,38
medir 21 cm de comprimento.
Polaseal para plastificacdo 66 x 99 x 0,05mm 100 UNIDAD | 13 RS RS
unid. E 5 11,86 1.601,10
Pincel atdmico, material plastico rigido, tipo ponta
feltro, tipo carga recarregavel, cor: diversas, UNIDAD RS
e e 12 RS 35,76
caracteristicas adicionais ponta grossa retangular E 2,98
chanfrada.
7.2.3 | Grampo 26/6 galvanizado caixa com 5000 unidades. UNIDAD 5 RS RS 19,25
1 E 3,85
7.2.3 | TNT em rolo 50 metros - 140 cm largura minimo. ROLO 5 RS RS 392,80
2 78,56
723 Cola em bastdo 40g,. Incolor,llavavel, composta: é um UNIDAD RS
produto a base de dgua, polimero de n- 8 RS 57,60
3 o o — E 7,20
vinilpirrolidinona, estearato de sddio e glicerina.
7.2.3 | Folha em EVA 60 x 40cm (cores sortidas) com glitter. UNIDAD 30 RS RS 327,20
4 E 4,09
7.2.3 | Papel A4 (210 x 297 mm, 75 g/m — 100 folhas RS
5 | colorido. RESMA | 15 13,00 RS 195,00
Valor Total da Etapa 7.2 TOTAL i
. 6.280,51
ETAPA 7.3 SAO SEBASTIAO
73.1 Barbante cru 100g 6 fios, rolo. ROLO | 20 RS RS 160,00
8,00
Cola quente em silicone - bastdo grosso - composicao
7.3.2 | silicone, aplicacdo pistola quente, caracteristicas kg 15 53R§0 RS 805,50

adicionais com aproximadamente 7,5 mm de
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diametro e 30 cm de comprimento, tipo bastao.
Embalagem em 1kg.
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Papel A4 (210 mm x 297 mm), gramatura 75 g/m?,
branco, alta alvura, porosidade, opacidade,
resisténcia, durabilidade e rigidez, estabilidade

dimensional, planicidade. Aplicagao multiuso: RS
7.3.3 RESMA | 12 R 369,24
impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras e fax de 30,77 2
folhas soltas. Fabricado com 100% de celulose de
eucalipto reflorestado, com certificacao fsc ou cerflor.
Resma com 500 folhas, devidamente embaladas.
Bexiga Classic n2 10 pct. Com 50 unidades (cores RS
7.3.4 | variadas Caracteristicas: tamanho: 10 Material: latex PACOTE | 35 21,02 RS 735,70
gualidade: profissional. !
Bloco de creative paper: formato padrao A4 210mm x RS
7.3.5 | 297mm e espessura de 80g/m?2. 8 cores - minimo de BLOCO | 6 RS 43,98
7,33
40 folhas/resma.
Papel sulfite para plotter. Rolo de 610mm x 50m, RS
7.3.6 gramatura de 90g/m?2. ROLO ! 80,00 RS 80,00
Lapis de cor - (:’.‘STCOJO com 12 lapis de cor, formato UNIDAD RS
7.3.7 | sextavado, atdxico e seguro para uso, com 3 RS 24,93
. E 8,31
comprimento entre 9 e 10 cm.
Caneta esferografica azul - caneta esferografica,
material acrilico transparente, ponta esfera de
tungsténio, tipo escrita fina, cor tinta azul, tampa
73.8 ventllf';\d~a, tarrlpa e plug da melsrT1a cor da tinta. CAIXA 5 RS RS 114,05
Descri¢des minimas: ponta média de 1 mm, largura 22,81

da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta) unidades.
Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro meses).
Referéncia bic, ou de melhor qualidade.
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fluorescente, tipo caneta marca textos, com ponta

%

0% Pagina 118 de 145

chanfrafia. Ideal parzjl 'marca.r sobre originais, CAIXA 1 RS RS 16,01
fotocépias, esferograficas e impressos em geral. Cor: 16,01
amarela. Referéncia hélios carbex ou similar em
qualidade e desempenho. Caixa com 12 unidades.
Cartolina 150g 50x66, branca. UNIDAD 9% RS RS 62,40
E 0,65
731 Cola pIastlca,.mater.laI base pva lavavel, ap.rese~ntagao UNIDAD RS
frasco com bico aplicador, cor branca, aplicagao 6 RS 62,22
1 . ~ E 10,37
papel, cortica, papeldao e assemelhados, frasco 500g.
7.3.1 | Envelope pardo A4 24cm x 34cm, papel reciclado ou UNIDAD 30 RS RS 25 60
2 | pardo, 90g, com aba. E 0,32 !
Estojo com 12 canetinhas hidrograficas, material
731 e N RS
3 plastico, formato corpo cilindrico. Padrdo faber castel CAIXA 6 10.65 RS 63,90
, superior ou similar. ’
7.3.1 | Fita adesiva dupla face papel 12mm x 30m. UNIDAD 7 RS RS 46,06
4 E 6,58
7.3.1 | Fita adesiva papel kraft 50mm x 50cm. UNIDAD 18 RS RS 200,88
5 E 11,16
7.3.1 | Fita adesiva transparente 48mm x 45m. UNIDAD 30 RS RS 98,70
6 E 3,29
7.3.1 | Fita crepe 48mmx50m. UNIDAD RS
7 E 14 776 RS 108,64
7.3.1 | Folha de EVA 40x60 (cores sortidas) 2 mm. UNIDAD | 12 RS
8 E 0 1,49 RS 178,80
Grampeador de mesa. Estrutura metalica de alta
7.3.1 | resisténcia. Tamanho médio. Capacidade 105- 210 UNIDAD 4 RS RS 39.44
9 |grampos. Uso de grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até E 9,86 ’

25 folhas de 75g.
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/m2. UNIDAD RS
E 36 119 RS 42,84
Papel crepom 0,48 x 2,00m, gramatura 18 g/m?2 UNIDAD 60 RS RS 52,20
E 0,87
Papel kraft 80g 60cm x 150m Bobina. UNIDAD 1 RS RS 7738
E 77,38
Percevejo latonado caixa com 100 . Tamanho RS
10,5mm. CAIXA 1 413 RS 4,13
73.2 P.lncel desenho, materlall cabo madeira qu plastico, UNIDAD RS
4 tipo ponta chato, material cerda pelo animal ou £ 6 5 40 RS 14,40
sintético, tamanho 08. Virola de aluminio. !
7.3.2 | Placa deisopor 2cm espessura, comprimento 100 cm, | UNIDAD RS
5 |largura 50 cm. E 24 4,31 RS 103,44
Régua acrilica transparente, 30 cm - com escala
gravada por transferéncia de imagem, garantindo alta
7.3.2 | precisdo. Possuindo dois micro ressaltos na face que | UNIDAD RS
) 10 RS 19,80
6 | entra em contato com o papel para evitar o desgaste E 1,98
da escala. Cantos arredondados para maior
seguranga.
Tinta guache, ndo toxico, solivel em agua — potes de
7.3.2 UNIDAD R
7 250 ml, na cor branco. Desenvolvida para trabalhos £ 8 4 7$2 RS 37,76
artisticos e escolares - varias cores. ’
Tesoura: com lamina em aco inox 8 pol, cabo
3. . ) NIDAD R
7.3.2 emborrachado em polipropileno. O produto deve U 10 > RS 63,80
8 . . E 6,38
medir 21 cm de comprimento.
7.3.2 | Polaseal para plastificacdo 66 x 99 x 0,05mm 100 UNIDAD | 13 RS RS
9 |unid. E 5 11,86 1.601,10
7.3.3 | Pincel atbmico, material plastico rigido, tipo ponta UNIDAD RS
. . e 12 RS 35,76
0 |feltro, tipo carga recarregdvel, cor: diversas, E 2,98
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chanfrada.
Grampo 26/6 galvanizado caixa com 5000 unidades. UNIDAD 5 RS RS 19,25
E 3,85
TNT em rolo 50 metros - 140 cm largura minimo. ROLO 5 RS RS 392,80
78,56
Cola em bastdo 40g,. Incolor,’lavavel, composta: é um UNIDAD RS
produto a base de 4gua, polimero de n- 8 RS 57,60
C L . . E 7,20
vinilpirrolidinona, estearato de sddio e glicerina.
.3.3 | Folh EVA 60 x40 tid litter. UNIDAD R
7.3.3 | Folhaem x 40cm (cores sortidas) com glitter 80 S RS 327,20
4 E 4,09
7.3.3 | Papel A4 (210 x 297 mm, 75 g/m — 100 folhas RS
5 colorido. RESMA | 15 13,00 RS 195,00
R$
Valor Total da Etapa 7.3 TOTAL 6.280,51
VALOR TOTAL DA META 7 TOTAL i

18.842,23
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META 8 - UNIFORMES

META 8 - UNIFORMES - COPS RIACHO FUNDO |, SAMAMBAIA E SAO SEBASTIAO
META 8.1 - UNIFORMES COP RIACHO FUNDO 1
CAMISA ADMINISTRATIVO DO COP, GAS, Monitor,
professor Caracteristicas MinimasESPECIFICO PARA
PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY | UNIDAD %6 RS RS
BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO E 24,19 628,94
SUBLIMACAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4
Tamanhos PP, P, M, G, GG, XG, XGG:, Tipo: Adulto.
Kit Uniforme Equipe de Servicos e RH - Composto por
calga, bermuda e casaco (tamanhos P, M, G e GG)Casaco
de agasalho adulto: Malha 90% poliéster e 10% algodao;
Gramatura 280 g/m?; Duas faixas laterais de 10 mm de
largura, cada, na cor a defnir; Fechamento por ziper KIT 10 RS RS
destacavel iniciando na gola e finalizando na barra; 217,40 2.174,00
Mangas longas Raglan; Laterais retas com dois bolsos:
Personalizada em serigrafia a base d agua nas costas;
Cores a definir; Cores a definir; CALCAO E CALCA: MICRO
DRY BRANCO TECIDO,SUBLIMACAO TOTAL

8.1.1

8.1.2

Camisa termica UV+50 manga longa. Tamanhos P, M, Ge | UNIDAD 5y RS RS

8.1.3 XGG E 35,41 1.841,32

SUNGA INFANTIL, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano e forro 100% poliamida na cores a definir
Tipo: Natacgdo infantil, acabamento em Xtra Life, UNIDAD 100 RS RS
gramatura de 240 g/m?, cadargo cordex, dianteira E 28,18 2.818,00
simétrica na cor a definir e recortes nas diagonais na cor

a definir, personalizado em serigrafia com tinta plastisol

8.14
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8.1.5

SUNGA ADULTO, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano na cores a definir, forro 100% poliamida
na cor branca, Tipo: Natacdo adulto, acabamento em
Xtra Life, gramatura de 240 g/m?, cadargo cordex,
dianteira simétrica na cor azul marinho e recortes nas
diagonais na cor branca, personalizado em serigrafia com
tinta plastisol em uma das laterais e na lateral contraria.
Tamanho: PP, P, M, G, GG, XG, XGG.

UNIDAD
E

430

RS
37,39

RS
16.077,70

8.1.6

MAIO ADULTO, Material: Spandex praia 85% poliamida e
15% elastano na cor a definir, gramatura de 240 g/m?,
acabamento em XTra Life e forro 100% poliamida na cor
a definir, Apresentacdo: Mai6 para natacao, frente
simétrica com decote arredondado, costas nadadora
com recorte na altura da escapula, personalizado em
serigrafia com tinta plastisol (frente e costas),Tamanho:
PP, P, M, G, GG, XG, XGG.

UNIDAD
E

100

RS
44,06

RS
44.060,00

8.1.7

MAIO INFANTIL, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano na cor a definir, gramatura de 240 g/m?,
acabamento em Xtra Life e forro 100% poliamida na cor a
definir, Apresentacdo: Mai6 tipo natacdao com frente
simétrica, decote arredondado, costas nadadora com
recorte na altura da escdpula, personalizado em
serigrafia com tinta plastisol (frente e costas), Tamanho:
08 e 12 anos

UNIDAD
E

350

RS
43,25

RS
15.137,50
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85% pollamlda e 15% elastano, acabamento em Xtra Life,
modelo basico nadador com laterais simétricas na cor a
definir e uma faixa larga na cor branca seguindo por toda
parte superior da peca, personalizacdo aplicada em
serigrafia com tinta plastisol em cada uma das laterais,
uso adulto, tamanho unico.

UNIDAD
E

220

RS
14,11
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RS
31.042,00

8.1.9

Kimono de Karaté INFANTIL tecido sarja 100% algoddo na
cor branca, gramatura 240g?, conjunto composto de
calca com elastico e cordao, blusa de gola reforcada com
6 costuras, acompanha faixa branca confeccionado no
modelo competi¢do.Uso infantil. Tamanhos: M1, M2 e
M3

UNIDAD
E

70

RS
169,50

RS
11.865,00

8.1.1

Kimono de Karaté ADULTO tecido sarja 100% algoddo na
cor branca, gramatura 240g?, conjunto composto de
calga com eldstico e cordao, blusa de gola reforcada com
6 costuras, acompanha faixa branca confeccionado no
modelo competi¢dao.Uso adulto. Tamanhos: AQ, Al, A2,
A3 e Ad.

UNIDAD
E

60

RS
201,50

RS
12.090,00

8.1.1

Faixa padrdao com forro interno em sarja com corbertura
colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras.
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas.

UNIDAD
E

90

RS
33,05

RS
2.974,50

8.1.1

Kimono de Judo Infantil: reforcado tecido sarja 100%
algoddo branca ou azul, gramatura 240g?, conjunto
composto de calca com eldstico e corddo, com reforcos
na altura do joelho, blusa com reforcos no peito e costas,
gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso
infantil, Tamanhos: M1, M2 e M3

UNIDAD
E

70

RS
126,17

RS
8.831,90
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algoddo branca ou azul, gramatura 240g?, conjunto
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composto de calca com eldstico e corddo, com reforcos | UNIDAD 60 RS RS
na altura do joelho, blusa com reforcos no peito e costas, E 197,70 11.862,00
gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso
adulto. Tamanhos: AO, A1, A2, A3 e A4.
8.1.1 Faixa.padréo co.m forro internoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
a color|<_ja em tecido 100% algod3ao com 6 cgsturas, com E 80 3305 5 644.00
ponteira. Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
Kimono (Dobok) Taekwondo Reforgado Adulto:
reforcado grosso profissional brim 100% algodao, alta
s1a S e oo s g | s s
5 . E 175,29 12.270,30
com reforgo no peitoral e nas costas, gola com 6
costuras. Acompanha faixa branca. Uso adulto.
Tamanhos: AO, A1, A2, A3 e A4.
8.1.1 Faixa.padréo com forro internoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
6 colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras. £ 150 3305 4.957 50
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
8.1.1 Faixa.padréo com forro internoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
. colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras, com £ 80 3305 5 644.00
ponteira. Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
CAMISETA INFANTIL ALUNO, Material: ESPECIFICO PARA
8.1.1 PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY UNIDAD RS RS
3 BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANAPOLIESTER PRETO E 500 2156 10.780,00

SUBLIMAGAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4 Cor

a definir. Tamanho: 08 e 12. - VALOR 20,50
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ISETAIAD ALUNO, M ial:ESPECI A
PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY
BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO
SUBLIMACAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4

Tamanhos PP, P, M, G, GG, XG, XGG Cor a definir - VALOR
20,50

UNIDAD
E

425

RS
24,19
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RS
102.807,50

8.1.2

Kit Guarda Vidas (Salvavidas) Itens do Kit: - Regata
Amarela, com logon do CAPITAL e SEL na frente e nome
Salva-Vidas atras e frente - Short Vermelho, com logon
do CAPITAL e SEL na frente - Boné vermelho, com logon
na frente. Tamanho: PP, P, M, G, GG ou conforme
necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
153,57

RS
307,14

8.1.2

Farda Tatica — Bombeiro Civil (Brigadista) Itens do Kit: - 1
Calca Tatica - s/ Refletivo - RipStop; - 1 Gandola Tatica -
Manga Longa s/Refletivo - RipStop (com logon do
AXIOMAS e SEL na frente ou nas mangas e nome
Brigadista atrds e frente) Cor a definir. Tamanho: P, M, G,
GG ou conforme necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
381,89

RS
1.527,56

8.1.2

BONE - Bombeiro Civil (Brigadista) Confeccionado em
tecido Rip Stop, com logon na frente. Cor a definir.
Tamanho: Unico ou conforme necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
38,98

RS
155,92

8.1.2

BOTA MILITAR - Bombeiro Civil (Brigadista) Material:
Bota fabricada em Couro Legitimo, Sola de borracha
desenvolvida para zona urbana ou terrenos desafiadores.
Tamanho:A definir

UNIDAD
E

RS
163,11

RS
652,44

Valor Total da Etapa 8.1

TOTAL

RS
300.149,22

META 8.2 - UNIFORMES COP SAMAMBAIA
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professor Caracteristicas MlnlmasESPECIFICO PARA
PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY
BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO
SUBLIMACAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4
Tamanhos PP, P, M, G, GG, XG, XGG:, Tipo: Adulto.

UNIDAD
E

36

RS
24,19
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RS
870,84

8.2.2

Kit Uniforme Equipe de Servicos e RH - Composto por
calca, bermuda e casaco (tamanhos P, M, G e GG)Casaco
de agasalho adulto: Malha 90% poliéster e 10% algodao;
Gramatura 280 g/m?; Duas faixas laterais de 10 mm de
largura, cada, na cor a defnir; Fechamento por ziper
destacavel iniciando na gola e finalizando na barra;
Mangas longas Raglan; Laterais retas com dois bolsos:
Personalizada em serigrafia a base d'agua nas costas;
Cores a definir; Cores a definir; CALCAO E CALCA: MICRO
DRY BRANCO TECIDO,SUBLIMACAO TOTAL

KIT

15

RS
217,40

RS
3.261,00

8.2.3

Camisa termica UV+50 manga longa. Tamanhos P, M, G e
XGG

UNIDAD
E

72

RS
35,41

RS
2.549,52

8.24

SUNGA INFANTIL, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano e forro 100% poliamida na cores a definir
Tipo: Natagao infantil, acabamento em Xtra Life,
gramatura de 240 g/m?, cadarco cordex, dianteira
simétrica na cor a definir e recortes nas diagonais na cor
a definir, personalizado em serigrafia com tinta plastisol
em uma das laterais e na lateral contraria. Tamanho: 08
e 12 anos

UNIDAD
E

430

RS
28,18

RS
12.117,40
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SUNGA ADULTO, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano na cores a definir, forro 100% poliamida
na cor branca, Tipo: Natacdo adulto, acabamento em
Xtra Life, gramatura de 240 g/m?, cadargo cordex,
dianteira simétrica na cor azul marinho e recortes nas
diagonais na cor branca, personalizado em serigrafia com
tinta plastisol em uma das laterais e na lateral contraria.
Tamanho: PP, P, M, G, GG, XG, XGG.

UNIDAD
E

650

RS
37,39
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RS
24.303,50

8.2.6

MAIO ADULTO, Material: Spandex praia 85% poliamida e
15% elastano na cor a definir, gramatura de 240 g/m?,
acabamento em XTra Life e forro 100% poliamida na cor
a definir, Apresentacdo: Mai0 para natacdo, frente
simétrica com decote arredondado, costas nadadora
com recorte na altura da escapula, personalizado em
serigrafia com tinta plastisol (frente e costas),Tamanho:
PP, P, M, G, GG, XG, XGG.

UNIDAD
E

100

RS
44,06

RS
44.060,00

8.2.7

MAIO INFANTIL, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano na cor a definir, gramatura de 240 g/m?,
acabamento em Xtra Life e forro 100% poliamida na cor a
definir, Apresentacdo: Mai6 tipo natacdao com frente
simétrica, decote arredondado, costas nadadora com
recorte na altura da escdpula, personalizado em
serigrafia com tinta plastisol (frente e costas), Tamanho:
08 e 12 anos

UNIDAD
E

430

RS
43,25

RS
18.597,50

8.2.8

TOUCA, Caracteristicas Minimas: Malha Spandex praia
85% poliamida e 15% elastano, acabamento em Xtra Life,
modelo basico nadador com laterais simétricas na cor a
definir e uma faixa larga na cor branca seguindo por toda
parte superior da peca, personalizacdo aplicada em

UNIDAD
E

273

RS
14,11

RS
38.520,30
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serigrafia com tinta plastisol em cada uma das laterais,
uso adulto, tamanho unico.
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Kimono de Karaté INFANTIL tecido sarja 100% algoddo na
cor branca, gramatura 240g?, conjunto composto de

8.2.9 calca com elastico e corddo, blusa de gola reforcada com | UNIDAD 70 RS RS
6 costuras, acompanha faixa branca confeccionado no E 169,50 11.865,00
modelo competi¢cdo.Uso infantil. Tamanhos: M1, M2 e
M3
Kimono de Karaté ADULTO tecido sarja 100% algodao na
cor branca, gramatura 240g?, conjunto composto de
8.2.1 | calca com eldstico e cordao, blusa de gola reforcada com | UNIDAD 40 RS RS
0 |6 costuras, acompanha faixa branca confeccionado no E 201,50 8.060,00
modelo competicdo.Uso adulto. Tamanhos: AO, Al, A2,
A3 e Ad.
8.2.1 Faixa.padréo com forro internoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
1 colorlc_ia em tecido 100% algod3do com 6 cgsturas, com £ 110 3305 3.635 50
ponteira. Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
Kimono (Dobok) Taekwondo Refor¢cado Adulto:
reforgado grosso profissional brim 100% algodao, alta
B2 | tos torao rosemaraforca ne jocho. By | UNIDAD | 2o RS RS
2 ’ E 175,29 12.270,30

com reforgo no peitoral e nas costas, gola com 6
costuras. Acompanha faixa branca. Uso adulto.
Tamanhos: AQ, Al, A2, A3 e A4.
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Faixa padrdo com forro interno em sarja com corbertura
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colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras. UNIEDAD 150 33R35 4 9§7$ 50
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! T
Kimono de Judd infantil: refor¢cado tecido sarja 100%
algoddo branca ou azul, gramatura 240g?, conjunto
composto de calca com eldstico e corddo, com reforcos | UNIDAD 80 RS RS
na altura do joelho, blusa com reforcos no peito e costas, E 126,17 10.093,60
gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso
adulto. Tamanhos: AQ, Al, A2, A3 e A4.
8.2.1 Falxa.padrao com forro mternoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
5 colorida em tecido 100% algoda?o com 6costuras. £ 80 3305 5 644.00
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ’ !
Kimono de Jud6 Adulto: reforgado tecido sarja 100%
algoddo branca ou azul, gramatura 240g?, conjunto
8.2.1 | composto de cal¢ca com eldstico e cordao, com reforcos | UNIDAD 100 RS RS
6 |naalturado joelho, blusa com reforgos no peito e costas, E 197,70 19.770,00
gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso
adulto. Tamanhos: AO, A1, A2, A3 e A4.
8.2.1 Falxa.padrao corn forro mternoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
7 colorida em tecido 100% algoda?o com 6 costuras. £ 100 3305 3.305.00
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
Kimono de Jiulitsu INFANTIL reforcado tecido sarja 100%
algoddo branco ou azul, gramatura 240g?, conjunto
8.2.1 | composto de calca com eldstico e corddo, com reforcos | UNIDAD 100 RS RS
8 |naalturadojoelho, blusa com reforcos no peito e costas, E 159,51 15.951,00

gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso

infantil, Tamanhos: M0, M1, M2 e M3




O | 5| o O | o | o

(A i a0
Kimono de Jiulitsu ADULTO: reforcado tecido sarja 100%
algoddo branco ou azul, gramatura 240g?, conjunto
composto de calca com eldstico e corddo, com reforcos
na altura do joelho, blusa com reforcos no peito e costas,
gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso

adulto, Tamanhos: AQ, A1, A2, A3 e A4.

UNIDAD
E

50

RS
182,26
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RS
9.113,00

Faixa padrdo com forro interno em sarja com corbertura
colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras.
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas.

UNIDAD
E

150

RS
33,05

RS
4.957,50

CAMISETA INFANTIL ALUNO, Material: ESPECIFICO PARA
PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY
BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO
SUBLIMACAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4 Cor
a definir. Tamanho: 06, 08, 10, 12, 14.

UNIDAD
E

100

RS
21,56

RS
21.560,00

8.2.2

CAMISETA ADULTO ALU NO,ESPECI'FICO PARA PRATICA
ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY BRANCO
TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO SUBLIMACAO
TOTAL ETIQUETA DE COMPOSI(;AO A4 Tamanhos PP, P,
M, G, GG, XG, XGG:, Tipo: Adulto. Cor a definir

UNIDAD
E

560

RS
24,19

RS
135.464,00

8.2.2

CONJUNTO INFANTIL AGASALHO ALUNO, Caracteristicas
Minimas: Casaco de agasalho adulto: Malha 90%
poliéster e 10% algoddo; Gramatura 280 g/m?; Duas
faixas laterais de 10 mm de largura, cada, na cor a defnir;
Fechamento por ziper destacdvel iniciando na gola e
finalizando na barra; Mangas longas Raglan; Laterais
retas com dois bolsos: Personalizada em serigrafia a base
d*4gua nas costas; Cores a definir; Tamanhos 08, 10, 12,
e 14 anos e Calga de agasalho adulto: Malha 90%
poliéster e 10% algoddo; Gramatura 280 g/m?; Dianteira

simétrica com dois bolsos embutidos na diregdo vertical;

CONJ

30

RS
112,79

RS
3.383,70
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Traseira simétrica com bolso chapado; Personalizado

com serigrafia a base d agua na dianteira;Cores a definir;
Tamanhos P,M,G.
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8.2.2

COLLANT FEMININO E MASCULINO, Material: Spandex
praia 85% poliamida e 15% elastano na cor a definir,
gramatura de 240 g/m?, acabamento em Xtra Life e forro
100% poliamida na cor a definir, Tipo: Uniforme adulto
para gindstica com frente e costas simétricas com
decotes arredondados, personalizado em serigrafia com
tinta plastisol (frente e costas). Tamanho: 08, 10,12, 14,
16 anos.

UNIDAD
E

70

RS
50,91

RS
3.563,70

8.2.2

Kit Guarda Vidas (Salva - vidas) Itens do Kit: - Regata
Amarela, com logon do CAPITAL e SEL na frente e nome
Salva -Vidas atras e frente - Short Vermelho, com logon
do CAPITAL e SEL na frente - Boné vermelho, com logon
na frente. Tamanho: PP, P, M, G, GG ou conforme
necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
153,57

RS
307,14

8.2.2

Farda Tatica — Bombeiro Civil (Brigadista) Itens do Kit: - 1
Calga Tatica - s/ Refletivo - RipStop; - 1 Gandola Tatica -
Manga Longa s/Refletivo - RipStop (com logon do
AXIOMAS e SEL na frente ou nas mangas e nome
Brigadista atras e frente) Cor a definir. Tamanho: P, M, G,

GG ou conforme necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
381,89

RS
1.527,56
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BONE - Bombeiro Civil (Brigadista) Confeccionado em

tecido Rip Stop, com logon na frente. Cor a definir.
Tamanho: Unico ou conforme necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
38,98
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RS
155,92

BOTA MILITAR - Bombeiro Civil (Brigadista) Material:
Bota fabricada em Couro Legitimo, Sola de borracha
desenvolvida para zona urbana ou terrenos desafiadores.
Tamanho:A definir

UNIDAD
E

RS
163,11

RS
652,44

Valor Total da Etapa 8.2

TOTAL

RS
417.516,92

META 8.3 - UNIFORMES COP SAO SEBASTIAO

8.3.1

CAMISA ADMINISTRATIVO DO COP, GAS, Monitor,
professor Caracteristicas MinimasESPECIFICO PARA
PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY
BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO
SUBLIMACAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4
Tamanhos PP, P, M, G, GG, XG, XGG:, Tipo: Adulto.

UNIDAD
E

36

RS
24,19

RS
870,84

8.3.2

Kit Uniforme Equipe de Servicos e RH - Composto por
calca, bermuda e casaco (tamanhos P, M, G e GG)Casaco
de agasalho adulto: Malha 90% poliéster e 10% algodao;
Gramatura 280 g/m?; Duas faixas laterais de 10 mm de
largura, cada, na cor a defnir; Fechamento por ziper
destacavel iniciando na gola e finalizando na barra;
Mangas longas Raglan; Laterais retas com dois bolsos:
Personalizada em serigrafia a base d*agua nas costas;
Cores a definir; Cores a definir; CALCAO E CALCA: MICRO
DRY BRANCO TECIDO,SUBLIMACAO TOTAL

KIT

15

RS
217,40

RS
3.261,00

8.3.3

Camisa termica UV+50 manga longa. Tamanhos P, M, G e

XGG

UNIDAD
E

72

RS
35,41

RS
2.549,52
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SUNGA ADULTO, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano na cores a definir, forro 100% poliamida
na cor branca, Tipo: Natacdo adulto, acabamento em
Xtra Life, gramatura de 240 g/m?, cadargo cordex,
dianteira simétrica na cor azul marinho e recortes nas
diagonais na cor branca, personalizado em serigrafia com
tinta plastisol em uma das laterais e na lateral contraria.
Tamanho: PP, P, M, G, GG, XG, XGG.

UNIDAD
E

500

RS
37,39
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RS
18.695,00

8.3.5

MAIO ADULTO, Material: Spandex praia 85% poliamida e
15% elastano na cor a definir, gramatura de 240 g/m?,
acabamento em XTra Life e forro 100% poliamida na cor
a definir, Apresentacdo: Mai0 para natacdo, frente
simétrica com decote arredondado, costas nadadora
com recorte na altura da escapula, personalizado em
serigrafia com tinta plastisol (frente e costas),Tamanho:
PP,

UNIDAD
E

100

RS
44,06

RS
44.060,00

8.3.6

MAIO INFANTIL, Material: Spandex praia 85% poliamida
e 15% elastano na cor a definir, gramatura de 240 g/m?,
acabamento em Xtra Life e forro 100% poliamida na cor a
definir, Apresentacdo: Mai6 tipo natagdao com frente
simétrica, decote arredondado, costas nadadora com
recorte na altura da escdpula, personalizado em
serigrafia com tinta plastisol (frente e costas), Tamanho:
06 e 12 anos.

UNIDAD
E

345

RS
43,25

RS
14.921,25

8.3.7

TOUCA, Caracteristicas Minimas: Malha Spandex praia
85% poliamida e 15% elastano, acabamento em Xtra Life,
modelo basico nadador com laterais simétricas na cor a
definir e uma faixa larga na cor branca seguindo por toda
parte superior da peca, personalizacdo aplicada em

UNIDAD
E

220

RS
14,11

RS
31.042,00
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serigrafia com tinta plastisol em cada uma das laterais,
uso adulto, tamanho Unico
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Kimono de Karaté INFANTIL tecido sarja 100% algoddo na
cor branca, gramatura 240g?, conjunto composto de

8.3.8 calca com elastico e corddo, blusa de gola reforcada com | UNIDAD 80 RS RS
6 costuras, acompanha faixa branca confeccionado no E 169,50 13.560,00
modelo competi¢cdo.Uso infantil. Tamanhos: M1, M2 e
M3
Faixa padrao com forro interno em sarja com corbertura
8.3.9 | colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras. UNIEDAD 80 33R35 5 GZTjOO
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas ! I
Kimono (Dobok) Taekwondo Refor¢cado Adulto:
reforgado grosso profissional brim 100% algodao, alta
8.3.1 resistér,mcijd, branca (zu preto. conjunto comp(?sto de Calga UNIDAD RS RS
0 com elastico e cor<.jao apresenta reforgo no joelho. Blusa E 70 175,29 12.270,30
com reforgo no peitoral e nas costas, gola com 6
costuras. Acompanha faixa branca. Uso adulto.
Tamanhos: AQ, Al, A2, A3 e A4.
8.3.1 Faixa.padréo com forro internoNem sarja com corbertura UNIDAD RS RS
1 colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras. £ 70 3305 531350
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
Kimono de Judo infantil: refor¢cado tecido sarja 100%
8.3.1 | algoddo branca ou azul, gramatura 240g?, conjunto UNIDAD RS RS
2 | composto de calgca com elastico e corddo, com reforgos E 80 126,17 10.093,60

na altura do joelho, blusa com reforcos no peito e costas,
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gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso
adulto. Tamanhos: A0, Al, A2, A3 e A4
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Faixa padrdo com forro interno em sarja com corbertura

8';'1 colorida em tecido 100% algod3o com 6 costuras. UNIEDAD 80 33R($)5 5 GZEOO
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas ’ I
Kimono de Jiulitsu ADULTO: reforgado tecido sarja 100%
algoddo branco ou azul, gramatura 240g?, conjunto

8.3.1 | composto de calca com eldstico e corddo, com reforcos | UNIDAD 50 RS RS

4 | naalturadojoelho, blusa com reforcos no peito e costas, E 182,26 9.113,00
gola com 6 costuras, acompanha faixa branca. Uso
adulto, Tamanhos: AO, A1, A2, A3 e A4.

8.3.1 Faixa.padréo com forro internOf:m sarja com corbertura UNIDAD RS RS

5 colorida em tecido 100% algoddo com 6 costuras. £ 50 3305 1.652 50
Tamanhos: P, M, G, GG, cores diversas. ! !
CAMISETA INFANTIL ALUNO, Material: ESPECIFICO PARA
PRATICA ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY

8':'1 BRANCO TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PNRETO UNIEDAD 800 21R§6 17 222 00
SUBLIMACAO TOTAL ETIQUETA DE COMPOSICAO A4 Cor ’ B
a definir. Tamanho: 06, 08, 10, 12, 14.

CAMISETA ADULTO ALUNO,ESPECIFICO PARA PRATICA
ESPORTIRVA Tipo: TECIDO (GERAL) - MICRO DRY BRANCO
8.3.1 ~ UNIDAD | 560 RS RS
7 TECIDO (GOLA) - RIBANA POLIESTER PRETO SUBLIMACAO £ 0 2419 135.464,00

TOTAL ETIQUETA DE COMPOSIGCAO A4 Tamanhos PP, P,

M, G, GG, XG, XGG:, Tipo: Adulto. Cor a definir




8.3.1

5% L,Q,'fs 9 5% 'Jl,lf» 9
ogﬁju N%ﬂlmﬂgm A%u’%uu Ngjzara’égaisu%
Minimas: Casaco de agasalho adulto: Malha 90%
poliéster e 10% algoddo; Gramatura 280 g/m?; Duas
faixas laterais de 10 mm de largura, cada, na cor a defnir;
Fechamento por ziper destacavel iniciando na gola e
finalizando na barra; Mangas longas Raglan; Laterais
retas com dois bolsos: Personalizada em serigrafia a base
d*agua nas costas; Cores a definir; Tamanhos 08, 10, 12,
e 14 anos e Calca de agasalho adulto: Malha 90%
poliéster e 10% algoddo; Gramatura 280 g/m?; Dianteira
simétrica com dois bolsos embutidos na direcdo vertical;
Traseira simétrica com bolso chapado; Personalizado
com serigrafia a base d*agua na dianteira;Cores a definir;
Tamanhos P,M,G.

CON!J

30

RS
112,79
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RS
3.383,70

8.3.1

Kit Uniforme Eclusivo PFC: (camisa, calcdo, meiao) PP - P
- M - G -GG - Dryfit Liso, protecdo UV e auxilio na
transpiracdo.Sublimacdo total, sem restricdo de arte ou
cores.

CONJ

30

RS
190,88

RS
5.726,40

8.3.2

Kit Guarda Vidas (Salva - vidas) Itens do Kit: - Regata
Amarela, com logon do CAPITAL e SEL na frente e nome
Salva -Vidas atras e frente - Short Vermelho, com logon
do CAPITAL e SEL na frente - Boné vermelho, com logon
na frente. Tamanho: PP, P, M, G, GG ou conforme
necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
153,57

RS
307,14

8.3.2

Farda Tatica — Bombeiro Civil (Brigadista) Itens do Kit: - 1
Calga Tatica - s/ Refletivo - RipStop; - 1 Gandola Tatica -
Manga Longa s/Refletivo - RipStop (com logon do
AXIOMAS e SEL na frente ou nas mangas e nome
Brigadista atras e frente) Cor a definir. Tamanho: P, M, G,
GG ou conforme necessidade do COP

UNIDAD
E

RS
381,89

RS
1.527,56




0 | 4| o o | o o
A T Tl AR S Tl 7

BONE - Bombeiro Civil (Brigadista) Confeccionado em
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UNIDAD R R
tecido Rip Stop, com logon na frente. Cor a definir. £ 38 38 155$92
Tamanho: Unico ou conforme necessidade do COP ’ ’
BOTA MILITAR - Bombeiro Civil (Brigadista) Material:

Bota fabricada em Couro Legitimo, Sola de borracha UNIDAD RS RS
desenvolvida para zona urbana ou terrenos desafiadores. E 163,11 652,44
amanho:A definir
R$
Valor Total da Etapa 8.3 TOTAL 334.155,67
VALOR TOTAL DA META 8 TOTAL RS

1.051.821,81
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META 9 - PROJETO FUTURO CAMPEAO

META 9 — PROJETO FUTURO CAMPEAO
META 9 - FORMAGAO DE ATLETAS (FUTURO CAMPEAQO) COPS SAMAMBAIA
ETAPA 9.1. COP SAMAMBAIA

Transporte Publico Atletas Turno Matutino ( 8 A

9.1.1 pessoas x 20 dias x 12 meses = 1920 ) DIA/MES | 1920 | RS 11,00| RS 21.120,00
Transporte Publico Atletas Turno Vespertino (8 A

9.1.2 pessoas x 20 dias x 12 meses = 1920 ) DIA/MES | 1920 | RS 11,00| RS 21.120,00

9.1.3 Transporte Publico responsaveis pelos Atletas Turno DIA/MES | 960 | RS 11.00| RS 10.560.00

"7 | Matutino ( pessoas x 20 dias x 12 meses = 1960 ) ! B

Transporte Publico responsaveis pelos Atletas Turno

9.1.4 | Matutino ( pessoas x 20 dias x 12 meses = 1960 ) DIA/MES | 960 | RS 11,00| RS 10.560,00
Kit Lanche Turno Matutino (TIPO 01) (15 pessoas x

9.1.5 20 dias x 12 meses = 3600 ) UNIDADE | 3600 | RS 12,90| RS 46.440,00
Kit Lanche Turno Vespertino (TIPO 01) (15 pessoas x

9.1.6 20 dias x 12 meses = 3600 ) UNIDADE | 3600| RS 12,90| RS 46.440,00

Valor Total da Etapa 9.1 TOTAL RS 156.240,00
Etapa 9.2 - COP SAO SEBASTIAO

Transporte Publico Atletas Turno Matutino ( 8 A
9.2.1 pessoas x 20 dias x 12 meses = 1920 ) DIA/MES | 1920 | RS 11,00| RS 21.120,00
Transporte Publico Atletas Turno Vespertino (8 A
9.2.2 pessoas x 20 dias x 12 meses = 1920 ) DIA/MES | 1920 | RS 11,00| RS 21.120,00
9.2.3 Transporte Publico responsaveis pelos Atletas Turno DIA/MES | 960 | RS 11,00 RS 10.560.00
"7 | Matutino ( pessoas x 20 dias x 12 meses = 1960 ) ! B
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Matutino ( pessoas x 20 dias x 12 meses = 1960 ) DIA/MES | 960 | RS 11,00| RS 10.560,00
Kit Lanche Turno Matutino (TIPO 01) (15 pessoas x
9.2.5 20 dias x 12 meses = 3600 ) UNIDADE | 3600 | RS 12,90| RS 46.440,00
Kit Lanche Turno Vespertino (TIPO 01) (15 pessoas x
9.2.6 20 dias x 12 meses = 3600 ) UNIDADE | 3600 | RS 12,90| RS 46.440,00
Valor Total da Etapa 9.2 TOTAL RS 156.240,00
VALOR TOTAL DA META 9 TOTAL RS 312.480,00
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16. DIVULGACOES,IDENTIFICAGOES E TRANSPARENCIA:

Apds a devida assinatura do Termo de Colaboracao, o Instituto CAPITAL
pretende apresentar para a assessoria de comunicacao da SEL o modelo

divulgacao do projeto.

Essa divulgacdo sera realizada nas redes sociais do Instituto CAPITAL,
em nosso site. Também sera entregue todos os canais de comunicagao para
atendimento a SEL e ao publico em geral (e-mail e WhatsApp), que ficarao

disponiveis pelo periodo previsto de execucao do Termo de Colaboracao.

16.1. Divulgacao:

E importante dizer que em um projeto de tamanha magnitude, definir acdes
e estratégias relacionadas a divulgacao do trabalho realizado é de suma
importancia, ndo so6 por obedecer a legislacdo vigente, como também para
manter a lisura de todos os procedimentos tomados para a execugao perfeita

do objeto do presente Termo.

Por esse motivo, € imprescindivel perceber a necessidade de se promover
acoes de comunicacao e de difusdao mais eficientes, com o objetivo de tornar
as atividades dos COPs mais efetivas e acessiveis aos publicos de interesse no
DF. Importante ressaltar, que a divulgacdo sera intensificada no momento das
inscricoes, tendo em vista a importancia de atingimento da meta previamente

estabelecida.

Justamente por se tratar de um projeto que impactara a vida de milhares de
pessoas, os desafios encontrados no que diz respeito a comunicagao eficaz
dentro da gestao pedagdgica dos COPs sdao enormes. Entretanto, o Instituto
Capital adotara algumas medidas para minimizar e até dirimir tais entraves,
dos quais podemos destacar que o Instituto buscara desenvolver liderancas

e suas habilidades de  comunicagao e relacionamento;

X L'Q-": = 0, Y L,Q.J, 9 Q) & CENTRO
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disponibilizar tecnologias que sejam adequadas ao fluxo da comunicacao

institucional;

b) alcancar os publicos de interesse;

c) reconhecer a importancia da comunicagao, que deve estar diretamente

ligada aos objetivos estratégicos da instituicdo e do setor;

d) direcionar tempo e recursos para as atividades de comunicagao,

conjuntamente com as outras atividades de competéncia do setor;

e) desenvolver de habilidades voltadas para as atividades de comunicagao e

para elaboragcdo de imagens, entre outros; e
f) atrair o usuario externo a pesquisar acerca dos COP no DF

A comunicagao estratégica pode ser entendida como aquela que abrange uma
série de decisdes voltadas a conquista do sucesso dos propdsitos estabelecidos e
dos objetivos gerais de uma instituicdo ou setor. Assim, uma comunicagao integrada
e bem desenvolvida, que leva em consideracdo a complexidade de agentes e fatores
envolvidos nos fluxos de trabalho e também o publico que é afetado ou beneficiado
pelos resultados produzidos, acaba por resultar em uma maior eficacia na

comunicagao das organizagoes.

Neste contexto, a comunicacao do Instituto CAPITAL podera ser responsavel
por um maior acesso da comunidade aos beneficios gerados pelos servigos publicos,
um aprimoramento da atuacdo e dos resultados das instituicdes publicas e também
uma maior sinergia entre essas instituicoes, que podem evoluir de forma
colaborativa e acumulativa. O que se pretende com o presente Plano é o
delineamento de agdes de comunicagao que promovam um melhor relacionamento

com os publicos de interesse do DF como um todo.

e ‘L’Q“' 7 % X Lp*"» = O, & CENTRO
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a no que diz respeito a comunicacdo interna, ressalta-se que essa engloba
todos os esforcos e processos comunicativos voltados para a informagao do
publico interno dos COPs, ou seja, seus servidores e outros colaboradores, e

tem como objetivos:

a) fomentar a integragcdao entre os colaboradores;
b) promover alinhamento estratégico;

c) diminuir ruidos de comunicacao e padronizar o fluxo informacional na

unidade;

d) divulgar eventos e capacitagoes;

e) reconhecer a dedicacao dos servidores dos COPs quanto ao bom
desempenho em suas atividades profissionais e também de sua producao
técnico-cientifica;

f)y  proporcionar motivagao das equipes de trabalho;

g) dar transparéncia e visibilidade as acdes dos COPs;

h) fomentar o desenvolvimento colaborativo nas agdes dos COPs;
i) colaborar com a divulgacao de informacdes institucionais.

Os meios utilizados para garantir que os objetivos elencados sejam
atingidos serao mecanismos como: Comunicados institucionais: avisos,
notificacoes e informes; comunicados de alinhamento estratégico, referentes
as atividades dos COPs; Producdes académicas, como artigos publicados e
painéis apresentados, visando fomentar o uso da pesquisa académica.
Atividades desenvolvidas: acdoes dos COPs e os resultados obtidos; Eventos

de integracao: aniversariantes do més, confraternizagao de final de ano, etc.;

o 5 )
CENTRO

O laol oz 5% lal o
N TH T TH T oo i



O |o |l o 4 ¢ |l B 8 Pégina 143 de 145 _.
YTH 75 TH. 7 o

ehtos externos: cursos, seminarios, congressos, workshops, etc. Reunides

Gerais com toda a equipe da unidade (feedback, desafios, proposicoes, etc.).

Quando falamos especificamente da comunicagcao externa, devemos lembra
gue esse é um processo primordial para instituicdes que desejam se manter
vivas e atuantes, pois, somente através dela é possivel desenvolver e ampliar

a imagem e identidade da marca ou organizagao.

Enquanto que comunicagdes internas sdo especificas para servidores e
gestores, comunicacdes externas sao focadas em difundir o acervo, servicos,
noticias e informagdes da unidade ao publico usuario e potencial. Quando se
fala de instituicOes publicas, o objetivo primordial é prestar servicos de
gualidade a populacdo, respeitando sempre os principios da Administracao
Publica: publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade, isonomia e
legalidade.

De forma mais simplificada, é possivel dizer que o desenvolvimento de uma
politica de comunicacdo mais organizada, eficiente e pré ativa, € um
instrumento fundamental para que as organizacdes do setor publico possam
melhorar o desempenho na prestacdao de servico junto a populagao,
instituindo fluxos de comunicacao nas diversas esferas sociais. Beneficios da
Comunicagao Externa:" Maior visibilidade do trabalho realizado; Melhoria dos
resultados e do atendimento aos objetivos institucionais; Aproximacao do
publico alvo da organizacao; Ampliacao do feedback recebido pela instituicao,

com o objetivo de colaborar com melhorias e desenvolvimento das agoes.

X L'Q-": = 0, Y L,Q.J, 9 Q) & CENTRO
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6.2. Identificagao do Projeto:

A identificacao visual do Projeto nos espacos fisicos sera feita por meio

de banners, faixas ou outra forma similar, obedecendo a regulamentacao do
GDF/SEL.

16.3. Transparéncia

O presente Termo de Colaboracdo atendera o previsto no Marco Regulatério
das OrganizagOes da Sociedade Civil (Lei 13.019/14) e na Lei n°® 12.527/11 a
gual dispde sobre a necessidade dos entes, publicos e privados, de divulgarem
em meios de comunicacdao diversos as informacdes relativas a parceria

formalizada, como valor total, vigéncia, entre outros.

O Programa de Integridade e Compliance estd sendo apresentado como
anexo desse Plano de Trabalho, além de estar disponivel em nosso site

www.insitutocapital.org.br.

No nosso site, também estardo disponiveis todos os documentos referentes
a execucao do objeto, publicagdes, termos e todos os demais documentos que
fazem referéncia a transparéncia exigida nas relagdes com a administragao

publica.

17. CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO:

e A Numero de meses
Vigéncia .
para o efetivo
atendimento
12 meses 12 meses

ol o o Ee
X W uNA?
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17.1. Previsao de Receitas:

PREVISAO DE RECEITAS (inclusive recursos complementares)

QT Nome Receitas
D.
1 Secretaria de Esporte e Lazer do DF RS 10.878.612,88

Contrapartida - Festa junina - 1 em cada

COP ao valor  unitario de R$

2 RS 60.000,00
20.000,00(vinte mil reais)

Total R$ 10.938.612,90

17.2. Valor total do projeto:

TOTAL DO PROJETO

Valor Total do Projeto RS RS 10.938.612,90

Brasilia/DF, 02/12/2025

Godofred alves Filho

Presidente
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